Statut mobilitného a reintegra¢ného programu
Slovenskej akadémie vied

Marec 2023

vratane zmien z Dodatku €. 1 schvaleného PSAV v aprili 2019 (uznesenie

P SAV ¢. 375. C) a Dodatku €. 2 schvaleného v marci 2023 (uznesenie C.
543.(C)



Clanok I
Uvodné ustanovenia

Mobilitny a reintegra¢ny program Slovenskej akadémie vied (MoRePro) ma za ciel
priviest na pracoviskd SAV Spickovych vedeckych pracovnikovl. Na jednej strane je
snahou poskytnat im adekvatne a motivujuce podmienky na ich vedecku pracu, na
strane druhej sa od tychto vedcov ocakava skvalitnenie vyskumného prostredia
a vedeckych vystupov. SAV sa tymto usiluje prilakat budtcich lidrov, ktori budu rozvijat
vyskumné témy kompetitivne v medzinarodnom kontexte.

Tento dokument je dplnym znenim Statiitu mobilitného a reintegra¢ného programu
Slovenskej akadémie vied v zneni jeho schvaleného Dodatku ¢. 1
a Dodatku ¢. 2.

Clanok II
Zakladné pravidla programu

1. Program je urCeny rovnako pre vedcov poOsobiacich vzahranic¢i, ako aj
v Slovenskej republike. Uchadzac v obdobi 12 mesiacov pred podanim prihlasky
nemoZe byt zamestnancom Ziadnej organizacie SAV s vynimkou uchadzacov po
dlhodobom pobyte v zahranic¢i trvajicom minimdalne 3 roky, ktori boli prijati do
zamestnania maximalne 6 mesiacov pred podanim prihlasky.

2. Prichadzajici vedec musi byt v ¢ase podavania prihlasky drzitelom PhD. alebo
ekvivalentného titulu (posudzované podla ERC pristupu Kk tejto problematike).
Prichadzajuci vedec nie je limitovany vekom ani trvanim pracovnych skisenosti po
ziskani PhD. alebo ekvivalentného titulu.

3. Prihlasky do programu sa podavaji na zaklade vyzvy kaZzdoroc¢ne vyhlasovanej
Predsednictvom SAV (P SAV). P SAV si vyhradzuje pravo nevyhlasit vyzvu na
podavanie prihlasok (napr. z dévodu nedostato¢nych finan¢nych zdrojov a pod.).
Informdacia o nevyhlaseni vyzvy v danom roku bude zverejnend v dostato¢nom
predstihu.

4. Odhadovany pocet schvalenych projektov v ramci jednej vyzvy je 10. Uspesnost
projektov v rdmci vyzvy (t. j. pomer schvalenych projektov a podanych prihlasok)
nemoze byt vysSSia ako 50%. PSAV si vyhradzuje pravo neschvalit na
financovanie Ziaden projekt.

5. Hostitel'skou organizaciou pre prichadzajuceho vedca mdze byt iba vedecka
organizacia SAV. V pripade, Ze je projekt schvaleny na financovanie, hostitel'ska
organizacia prijme prichadzajiceho vedca do pracovného pomeru na plny uvazok
a na dobu urcitu.

6. Trvanie projektov je max. 4 roky. Po prvych 2 rokoch bude hodnotené plnenie
projektu a vopred urCenych podmienok. V pripade vyhodnotenia, Ze projekt je
realizovany kvalitne a zadané podmienky boli splnené, projekt bude schvaleny

1 Pre zjednodusSenie formulacii sa v celom Statite pouziva iba muzsky tvar urcitych podstatnych mien,
napr. vedec, vyskumnik, vyskumny pracovnik, lider a pod.; takéto oznacenie vSak vZdy zahftia rovnako
muzov, aj Zzeny.



na financovanie na d’alSie 2 roky. V opa¢nom pripade bude financovanie projektu
zastavené.

7. Pri hodnoteni projektu po 2 rokoch sa berie do uvahy aj ziskavanie d'alSich
finan¢nych prostriedkov na jeho financovanie zo zdrojov mimo SAV.
Prichadzajuci vedec sa tiez zavazuje podat v priebehu prvych 2 rokov riesenia
projektu projekt na ziskanie ERC grantu?.

Clanok III
Priprava a podanie prihlasky

1. Prihlagka sa vypliia podl'a vzoru, ktory bude zverejneny vzdy pri vyhlaseni vyzvy.
Pouzitie urCeného vzoru je dolezité pre moZnost porovnania jednotlivych
prihlasok. Prihlaska, ktora nebude vypracovana s pouZitim zverejneného vzoru,
nebude zaradena do odborného hodnotenia a bude vyradena.

2. Prihlaska obsahuje casti potrebné pre posudenie kvalit prichadzajiceho vedca,
hostitel'skej organizacie a navrhovanej vyskumnej témy, a to najma:

- Struktiirovany profesijny Zivotopis prichadzajticeho vedca vratane uvedenia
vedeckych aktivita vystupov;

- Popis hostitel'skej organizacie;

- List zavazku hostitel'skej organizacie, v pripade schvalenia projektu na
financovanie, prijat prichadzajiceho vedca do pracovného pomeru
a poskytnut mu potrebné zdroje a infrastrukturu;

- Samotny vedecky projekt;

- Rozpocet projektu;

- Vyhlasenie o sdlade projektu s etickymi pravidlami programu, sdhlas so
zberom a spracovanim osobnych udajov, vyhlasenie o pravdivosti udajov
ainé.

3. Sposob podavania prihlasky urci SAV pri vyhlasovani vyzvy.

Clanok IV
Kritéria opravnenosti

1. Uchadzatom opravnenym na podanie prihlaSky do programu je drzitel PhD.
alebo ekvivalentného titulu, ktory v obdobi minimalne 12 mesiacov pred
podanim prihlasky nebol zamestnancom Ziadnej organizacie SAV s vynimkou
uchadzacov po dlhodobom pobyte v zahranié¢i trvajicom minimalne 3 roky, ktor{
boli prijati do zamestnania maximalne 6 mesiacov pred podanim prihlasky.
Prihlasit sa mo6Zu uchadzaci bez ohl'adu na ich obcianstvo a krajinu pobytu ¢i
poOsobenia. Diskriminacia uchadzacov z akéhokol'vek dévodu je vylucena.

2. Organizaciou opravnenou na prijatie prichadzajuceho vedca je vedecka
organizacia SAV.

3. Téma prihlasok alebo vedna oblast, do ktorej prihlasky spadaju, nie su urcené.
Téma prihlaS8ky musi koreSpondovat s vyskumom realizovanym hostitel'skou
organizaciou alebo jej planovanym budicim zameranim. Téma prihlasky nesmie

Z https://erc.europa.eu/



odporovat europskej a/alebo narodnej legislative. Prihlaska musi byt vypracovana
v anglickom jazyku, s pouZitim urc¢eného vzoru a podana spésobom uréenym
vyhlasovatelom vyzvy, a to pred kone¢nym terminom na podanie prihlaSok.

Clanok V
Hodnotenie prihlasok

1. Hodnotiaci proces je dvojkolovy.

2. Vprvom kole sa vyhodnocuje splnenie technickych a formalnych poZiadaviek
a kritérii opravnenosti. V pripade drobnych chyb, nepresnosti alebo chybajucich
udajov bude uchadzac¢ vyzvany na ich opravu alebo doplnenie. V ramci tohto
procesu nie je mozné menit obsah vyskumného projektu alebo robit vyznamné
zmeny v prihlaske.

3. Prihlasky, ktoré uspesSne presli prvym kolom hodnotenia, postupuju do jeho
druhého kola. V tom posudzujui prihlasku min. 3 zahrani¢ni nezavisli hodnotitelia
- experti v danej vednej oblasti. Nasledne je prihlaska postidena aj relevantnou
hodnotiacou komisiou. Hodnotiace komisie su tri a su vzdy zloZené zo Spickovych
domécich a zahrani¢nych vedcov, po6sobiacich vo vednych oblastiach, ktoré
spadaju pod zameranie komisii:

- Komisia pre vedy o neZivej prirode

- Komisia pre vedy o Zivej prirode a chemické vedy

- Komisia pre vedy o spolocnosti a kulttre

4. Hodnotiace kritéria, voci ktorym su prihlasky posudzované, st nasledovné:

- Kvalita, schopnosti a sktsenosti uchadzaca (prechadzajice vedecko-
vyskumné skusenosti, vedecké vysledky, schopnost uspeSne realizovat
projekt, domaca/medzindarodna spolupraca, skdsenosti s mobilitou, liderské
a iné zrucnosti;

- Schopnost a spdsobilost uchadzaca podat projekt na ziskanie ERC grantu;

- Kvalita hostitel'skej organizacie a podmienok, ktoré je schopna na realizaciu
projektu poskytnat (vyskumné zameranie, domdaca a medzinarodna
spolupraca, vystupy, projekty, zdroje a kapacity, infrastruktuira);

- Kvalita a primeranost vyskumného projektu (originalita, hrani¢nost, inter-
a multidisciplinarita, navrhovanad metodika, primeranost c¢asového
harmonogramu a navrhovanych aktivit, primeranost’ projektu v suvislosti so
schopnostami  a skusenostami  uchadzaCa  akvalitou azameranim
hostitel'skej organizacie, planované vystupy);

- Dopad planovaného projektu (na kariéru uchadzafa, na hostitel'ska
organizaciu, na vednu oblast avedecki komunitu, mozZny transfer
vysledkov).

Hodnotenie prihlaSok je realizované prevazne na dial'ku. P SAV méZe rozhodnut,
Ze sucastou hodnotenia je aj osobna prezentacia uchadzaca za ucasti zastupcov
hostitel'skej organizacie.



6. O vysledkoch prvého aj druhého kola hodnotenia si uchadzac aj hostitel'ska
organizacia informovani elektronicky.

Clanok VI
Financovanie projektov

1. Vramci projektu st poskytované finan¢né prostriedky v nasledujucich kategériach:

- Mzda prichadzajiceho vedca - zo mzdového fondu hostitel'skej organizacie
bude hradeny funkény plat® prichadzajiceho vedca vo vyske min. 1000
Eur/mesiac. Z programu sa hradi navySenie funkéného platu vo vyske 1000
Eur/mesiac.

- Prispevok na vyskum - vo vySke 5000 Eur/rok pre nelaboratérne projekty
a 10000 Eur/rok pre laboratérne projekty.

- ReZijné naklady organizacie - max. do vySky 20% z prispevku na vyskum.

2. Financ¢né prostriedky budu hostitel'skej organizacii prevedené na zaklade grantovej
zmluvy uzatvorenej medzi fiou a SAV. V tejto zmluve budd uvedené aj podmienky
Cerpania pridelenych finan¢nych prostriedkov.

3. Financ¢né prostriedky pridelené na projekt musia byt vyuZivané hospodarne,
efektivne, iCelne a preukazatel'ne v suvislosti s planovanymi aktivitami projektu.

Clanok VII

PriebeZné a zaverecné hodnotenie projektov

1. Sucast'ou podmienok realizdcie a financovania projektu je aj podmienka podat’ priebeznu
a zaverecnu spravu z rieSenia projektu.
2. PriebeZzna sprava sa podava ku koncu 2. roka rieSenia projektu. Priebeznu spravu hodnoti

prislusnd hodnotiaca komisia, alebo ak hodnotiaca komisia nie je ustanovena, priebeznu spravu
hodnoti osobitnd komisia, pozostavajica z dvoch ¢lenov P SAV za prislusné oddelenie vied.
Clenov osobitnej komisie menuje a odvolava Predseda SAV. Sucastou priebeznej spravy je aj
financny report z rieSenia projektu. Stcastou hodnotenia priebeznej spravy je aj osobnd
prezentacia prichadzajiceho vedca za UcCasti zdstupcov hostitel'skej organizacie. Na zéklade
hodnotenia priebeznej spravy je projekt bud’ schvaleny alebo neschvaleny na d’alSie financovanie.
Odportcanie hodnotiacej komisie alebo osobitnej komisie je nasledne schvalované P SAV.

3. ZavereCna sprava sa podava ku koncu rieSenia projektu. Zavere¢ni spravu hodnoti
prislusna hodnotiaca komisia, alebo ak hodnotiaca komisia nie je ustanovend, zaverecnu spravu
hodnotni osobitnd komisia pozostavajica z dvoch ¢lenov P SAV za prislusné oddelenie vied.
Clenov osobitnej komisie menuje a odvolava Predseda SAV. Suc¢astou zavereénej spravy je aj
financny report z rieSenia projektu. Sucastou hodnotenia zivereCnej spravy je aj osobna
prezentacia prichadzajuceho vedca za UcCasti zastupcov hostitel'skej organizacie. Na zéklade
hodnotenia zaverecnej spravy vyda P SAV dekrét o splneni/nesplneni cielov projektu.

4, Vzory priebeznej a zdverecnej spravy budu poskytnuté v dostato¢nom predstihu.

S. P SAYV si vyhradzuje pravo ur€it’ aj CastejSie priebezné hodnotenie projektu.

8 Zakon ¢.553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a
o zmene a doplneni niektorych zakonov



Clanok
VIII

Zaverecné ustanovenia

1. Tento Statut nadobuda platnost diiom jeho schvalenia P SAV a dcinnost diiom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

2. Vsetky zmeny Statitu musia byt schvalené P SAV ako pisomné ¢islované dodatky
Statutu.

3. Uplné znenie $tatitu obsahuje znenie $tatdtu schvaleného P SAV dna 10. 5. 2018
uznesenim ¢. 375. C vzmysle jeho Dodatku ¢. 1 schvaleného P SAV diia 11. 4. 2019
uznesenim €. 690. C a Dodatku ¢. 2 schvaleného P SAV diia 09. 03. 2023 uznesenim
¢. 543. C.

V Bratislave dna 09. 03. 2023

prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
predseda SAV



