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Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamné publikacné vystupy vedeckého vyskumu

Ukazovatel

Priemerny ro¢ny pocet publikacii v prvom kvartile SJR s vyznamnym podielom ustavu.

Vychodiskova hodnota
5,25

Navrhovany ciel do konca roka 2026
6,5

Zdovodnenie (max. 500 slov)

V roku 2023 autori z Ustavu zooldogie SAV, v. v. i. (UZ SAV) publikovali celkovo 44
povodnych vedeckych prac v impaktovanych ¢asopisoch, z toho 38 prac v zahrani¢nych a 6
prac v domacich impaktovanych ¢asopisoch. Celkovy pocet prac bol teda porovnatelny s
mnozstvom prac publikovanych v poslednom akreditacnom obdobi (fluktuoval od 42 po 50
v rokoch 2019-2023). Pocet prac v najkvalitnejSich vedeckych ¢asopisoch evidovanych medzi
rokmi 2020 — 2023 znacne kolisal (v Nordic List 2: 2 az 6 prac, Nature Index 0 az 3, a v prvom
decile JCR od 9 po 21 prac). Toto kolisanie je prirodzené a sposobené najma malym poctom
vedeckych pracovnikov (priemerne cca 30 FTE) ustavu. Z hl'adiska posudenia vedeckého
vykonu ustavu vSak povazujeme za dolezitu nielen kvalitu ¢asopisov, v ktorych boli prace
publikované ale aj pocet takychto prac, na ktorych mali pracovnici Gstavu vyznamny podiel,
t. j. figurovali na pozicii prvého, rovnocenného alebo koreSpondujuceho autora. V posledne;j
akreditacii ziskal UZ SAV v tematickom okruhu excelentna veda kladné hodnotenie A/B.
Hodnotiaci panel zahrani¢nych expertov v§ak upozornil na niZ§i podiel pracovnikov UZ SAV
na najkvalitnejSich publikacnych vystupoch Gstavu, vyprodukovanych ¢i najlepSie citovanych
v danom akreditanom obdobi.

Z tychto dovodov je cielom ustavu navysit’ podiel najkvalitnejSich publikacii s vyznamnym
podielom autorov z Gstavu. Ako vhodny ukazovatel' navrhujeme ,,priemerny ro¢ny pocet
publikécii v prvom kvartile SJR s vyznamnym podielom ustavu®. Za roky 2021-2023 je
vychodiskova hodnota 5,25. Alternativne navySime priemerny rocny podiel ,,domacich®
publikécii v asopisoch QI aQ2 na 31% zcelkového poctu impaktovanych publikécii
(vychodiskova hodnota 29,5%).

Pocet ,,domacich® prac UZ SAV v &asopisoch s IF (prvoautorské — korespodencné —
rovnocenny autor) za roky 2020-23

SJIR Q1 Q2 Q3 Q4 Celkovy Podiel
pocet prac v | domadcich
Casopisoch | QI aQ2na
s IF celkovom
pocte
2020 3 (7%) 9 1 4 42 28,5%
2021 10 (20%) 3 3 6 50 26%
2022 3 (6%) 12 8 0 49 30,5%
2023 5(11%) 9 7 6 44 32%




Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamné granty

Ukazovatel

Pocet ziskanych grantov vo vyznamnych grantovych schémach.

Vychodiskova hodnota
1

Navrhovany ciel do konca roka 2026
2

Zdovodnenie (max. 500 slov)

V minulosti boli pracovnici UZ SAV velmi Gspe$ni v ziskavani zahraniénych projektov z EU
(3, 4,5,6.a7. RP EU, Alpe 2, MOLAR, EMERGE, STAR, ICCTD3, EDEN, EDENext,
Interreg, LIFE), aj USA (tri granty z National Institutes of Health). Tieto projekty umoznili
pravidelni obnovu infrastruktiry a celkovy rozvoj pracoviska. V roku 2023 sme tspeSne
ukongili riesenie projektu zo Strukturalnych fondov v spolupraci zo SNM.

Medzinarodna hodnotiaca komisia v poslednom akreditatnom obdobi oznacila za slabu
stranku ustavu prave nedostato¢né financovanie z externych zdrojov, najmi z ERC. Nizky
pocet rieSenych rozvojovych projektov v rokoch 2021-2023 mal za nésledok nedostatocnu
obnovu starnucej infraStruktary, ktora bola zadovazend prevazne z projektov prvého
programového obdobia SF EU.

Nasi pracovnici momentalne rieSia medzinarodné projekty UNESCO a novy vyznamny
projekt LIFE, ktory je financovany na 6 rokov. V roku 2023 boli zamestnanci UZ SAV
zapojeni v troch ziadostiach v rdmci programu Horizont 2020 (jedna v pozicii hlavného
rieSitel’a). Zamestnanci Ustavu sa tiez pocetne zapojili do vyziev z Planu obnovy (Styri
Stipendid pre excelentnych vyskumnikov, dve Transformacné a inovacné konzorcia, jeden
Velky projekt pre excelentného vyskumnika a jeden kapitalovy booster pre APVV projekty).
Za vyznamné grantové schémy povazujeme okrem projektov ERC aj projekty programu EU
LIFE, niektoré schémy zPlanu obnovy (napriklad Velky projekt pre excelentného
vyskumnika) a iné projekty s vyraznym rozvojovym potencialom nasej institacie (s financnou
podporou zahtfiiajicou investi¢né - kapitalové prostriedky a/alebo mzdové prostriedky v sume
asponn 100 000 Eur) s vynimkou APVV projektov. Alternativne povazujeme za vyznamné
grantové schémy iba tie, ktoré prinasaji aspont 100 000 EUR rocne. Verime, ze niektoré z
nasich zdmerov budli financované a poméZzu nam obnovit vyskumnl infrastrukturu
a stimulovat’ naSich perspektivnych zamestnancov. Nasim cielom bude ziskat a rieSit’ aspon
dva takéto projekty ku koncu roku 2026.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE
Uspesné doktorandské $tudium

Ukazovatel

Podiel poc¢tu dennych doktorandov po dizertaénej skuske na celkovom pocte potencidlnych
Skolitel'ov.

Vychodiskova hodnota
1 na 24 potencialnych skolitel'ov v roku 2023.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

5 na 25 potencialnych skolitel'ov.

Zd6vodnenie (max. 500 slov)
Povodne stanoveny predpokladany pocet skolitel'ov (28) sa ukazal ako prili§ ambiciézny a
nebude mozné ho v zmluvnom obdobi naplnit. Doslo k umrtiu jedného skolitela a k
rozviazaniu pracovného pomeru s jednym Skolitelom v produktivhom veku. Taktiez zna¢na
cast’ skolitel'ov posobi uz v dochodkovom veku.

V d’alSom zmluvnom obdobi vSak predpokladdme postupni obnovu Skolitel'skej zakladne
prostrednictvom 3—4 mladych perspektivnych postdoktorandov. Zarovenn ocakavame, ze
planovany pocet 5 doktorandov po dizerta¢nej skuiske naplnime a v pripade nepritomnosti
neocakavanych udalosti prekrocime.

Na zéklade uvedenych skuto€nosti preto navrhujeme upravit’ o¢akavany pocet potencialnych
Skolitel'ov na 25.

Poznamka:
Zmena ukazovatel'a bola schvalena Hodnotiacim panelom vykonnostnych zmlav pre
2. oddelenie vied SAV v novembri 2025.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026

TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE
Internacionalizacia vyskumného prostredia

Ukazovatel

Podiel ,,zahrani¢nych® doktorandov, post-doktorandov a pracovnikov na celkovom pocte
vedeckych pracovnikov.

Vychodiskova hodnota
1 na 32 vedeckych pracovnikov FTE.

Navrhovany ciel do konca roka 2026
2

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Internacionalizacia vyskumného prostredia prinasa nespocetné vyhody, od zvySovania kvality
vyskumu, cez ulahcenie vymeny poznatkov a technoldgii, az po podporu kultirnej
rozmanitosti a budovanie globalnych partnerstiev. V globalizovanom svete je nevyhnutné, aby
vyskumné institucie aktivne vyhl'adavali a zapajali sa do medzinarodnej spoluprace.

Napriek tomu, Ze viaceri zamestnanci UZ SAV maju uzke kontakty s pracoviskami v roznych
krajinach Eurépy, USA a Azie, Medzinarodna akreditaéna komisia, ktora hodnotila &innost’
Gistavu za roky 2016-2021, odporucila UZ SAV zvysit medzinarodnti vymenu a spolupracu.
Okrem toho sa odportca zintenzivnit' ndbor doktorandov a pracovnikov s ob¢ianstvom inym
ako SR, alebo takych, ktori maji dlhodobé sklsenosti na zahrani¢nom vyskumnom
pracovisku.

Zéakladnym krokom k zvySeniu internacionalizacie vyskumného prostredia je vyuka
zahrani¢nych doktorandov. UZ SAV v$ak momentilne ma iba jedného zahrani¢ného
doktoranda. Vedenie tstavu spolu s Vedeckou radou bude preto iniciovat’ a podporovat
vypisovanie doktorandskych dizertacnych tém pre zahranicnych Studentov. Ocakavame, Ze
starostlivym naborom ziskame jedného az dvoch zahrani¢nych doktorandov, ktori Gspesne
dokoncia svoje stidium v SR.

Zaroven sa pokusime ziskat asponi jedn¢ho post-doktoranda alebo vedeckého pracovnika
s ob¢ianstvom inym ako SR, alebo takého, ktory absolvoval dlhodoby Studijny ¢€i pracovny
pobyt (aspoii 2 roky) na zahrani¢nej vysokej Skole ¢i zahrani¢nom vyskumnom pracovisku.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: SPOLOCENSKY DOSAH VYSKUMU

Obcianska veda (,,citizen science”)

Ukazovatel

Priemerny ro¢ny pocet zapojenia obéanov (nevedcov) do vyskumu.

Vychodiskova hodnota

0 obcanov (nevedcov).

Navrhovany ciel do konca roka 2026

150 ob¢anov (nevedcov).

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Vyuzitie obcianskej vedy pre dosiahnutie vedeckého pokroku v zoologickom vyskume ma
vel’ky potencial. Dobrym prikladom je monitoring Sirenia a vyskytu roznych druhov
zivocichov, obzvlast invaznych a potencidlne nebezpecnych ¢i naopak vzacnych
a chranenych. Vedci UZ SAV zatial’ moznost’ zapojenia laickej verejnosti do ich vyskumnych
aktivit nevyuzivali dostatocne ato aj napriek tomu, Ze aktudlne zameranie viacerych
vyskumnych kolektivov umoziuje aplikaciu niektorej z foriem obc¢ianskej vedy.

Napriklad pri vyvoji mobilnej aplikacie na rozpoznavanie kliestov a monitoring rozsirenia
kliestov aich patogénov vramci projektu APVV snazvom ,Ziskavanie pravdivych
informacii o kliestoch® (2023 — 2027) alebo pri monitoringu opel'ovacov v urbannom
prostredi (Dr. Semelbauer). Z tychto dovodov navrhujeme zintenzivnit zapojenie laicke;j
verejnosti do vyskumnej ¢innosti UZ SAV, s odhadovanym priemernym roénym poétom 150
obCanov. Predpokladame, ze kazdy zapojeny obcan poskytne tidaje o vyskyte Zivocicha, jeho
fotografiu a/alebo vzorku na laboratorne analyzy (napr. klieSta na vySetrenie pritomnosti
patogénov).



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Kazdd v.v.i. vypracuje podklady pre Styri typy ukazovatelov a tieto podklady predlozi
prislusnému hodnotiacemu panelu pri hodnoteni plnenia vykonnostnych zmlav 2024-2026.
Ukazovatel: Stratégia a akény plan

UZ SAV aktualizuje svoju stratégiu, ktori predlozi prisluinému hodnotiacemu panelu
najneskor do 30. juna 2025.

Vystup: Aktualizovana stratégia v.v.i.

Podklad pre hodnotiaci panel: Sprava UZ SAV hodnotiaca implementaciu stratégie a akéného
planu v.v.i. v rokoch 2024-2026.

Ukazovatel: Ludské zdroje

Podklad pre hodnotiaci panel: Sprava o nakladani s 'udskymi zdrojmi na v.v.i. v obdobi
2024-2026.

Ukazovatel: Vykaznictvo a kontrola

Podklady pre hodnotiaci panel: Vyroéné spravy UZ SAV za roky 2024, 2025, prip. 2026,
pripadne stanoviska Ekonomicko-technického odboru Uradu SAV a vedenia prisluSného
oddelenia vied SAV.

Ukazovatel: Implementacia riadiacich struktur a kvalita riadenia

Podklady pre hodnotiaci panel: Spravy o ¢innosti vedeckej a spravnej rady v.v.i. za roky 2024,
2025, prip. 2026, sprava o ¢innosti medzinarodného poradného panelu v.v.i. za obdobie 2024—
2026, spravy o ¢innosti dozornej rady v.v.i. za roky 2024, 2025, prip. 2026 (vypracované
dozornou radou v.v.1.).



