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Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamné publikacné vystupy vedeckého vyskumu

Ukazovatel

Priemerny ro¢ny pocet excelentnych publikacnych vystupov.

Vychodiskova hodnota
Prvoautorské vysledky/rok: JCR decil — 4.5 Q1+Q2—-21  Nature index — 0.75

Celkové¢ vysledky/rok: JCR decil — 11 QI1+Q2 —-45 Nature index — 1.75

Navrhovany ciel do konca roka 2026
Prvoautorské vysledky/rok: JCR decil — 4.5 Q1+Q2—-21  Nature index — 2

Celkové vysledky/rok: JCR decil - 11 QI+Q2—-45 Nature index — 3

Zdovodnenie (max. 500 slov)

V ciel'och sme znizili pocet publikécii JCR decil a Q1+Q2 na pdvodné vychodiskové hodnoty
a zvysili sme Nature index publikacie. Priebezne sa ukazuje, ze mnohé nase pokusy o Nature
index publikacie a prvy decil nakoniec skoncili v Q1/Q2 kategoérii pri znacnej ¢asovej strate a
teda znizenom celkovom pocte publikovanych prac.

Decilové prace sme znizili na vychodiskovi hodnotu, lebo nas ustav pravidelne publikoval v
rokoch 2020 -2023 v decilovom ¢asopise Applied Surface Science (celkovo 20 x) , no tento
Casopis prave v r. 2024 vypadol z prvého decilu.

Dal§im nasim dévodom na zniZenie poétu publikécii na pévodni hodnotu je prudky narast
spoluprac s priemyselnymi partnermi (najmé v rdmci EU projektov, ale aj priame spoluprace
s firmami). Myslime si, Ze tieto spolupréace su pre SAV extrémne potrebné a pre Gstav ideovo
aj financne potrebne, avSak Castokrat je v nich velky tlak na vysledky bez nutnosti publikovat’
vysledky (nanajvy$ ide o potrebu patentovat’). Ide nayjmd o 8 EU projektov, niekol'ko
projektov z Obnovy, vyskumnua spolupracu s ITRI (Taiwan), spolupraca s Airbusom a
spolupracu s firmou Bizzcom s.r.0. na vyskume pre EU projekt IPCEL Navyse, EIU SAV v.v.i.
je ¢lenom zdruZzenia SK Chips na znovuzavedenie vyroby &ipov na Slovensku a v EU, kde
rozbiehame spolupréce s viacerymi slovenskymi firmami.

Pri tak vel’kom pocte spoluprac musi ¢ast’ pracovnikov Gistavu venovat’ mnoho ¢asu na rieSenie
uloh pre priemyselnych partnerov a az néasledne publikovat’ ziskané vysledky. Navyse, v r.
2025 sme v suvislosti s tym prerabali mnohé laboratoria a odstavili tak na niekol'’ko mesiacov
beziace technologie.

Vsetky tieto spoluprace s priemyselnymi partnermi povazujeme za nanajvys potrebné pre
SAV, no rozsah ich dopadu na publikacnu ¢innost’ ustavu sme v roku 2024 podcenili.

Poznamka:

Zmena ukazovatel'a bola schvalena Hodnotiacim panelom vykonnostnych zmlav pre
1. oddelenie vied SAV v novembri 2025.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: EXCELENTNY VYSKUM

Vyznamny zmluvny vyskum

Ukazovatel

Priemerny ro¢ny pocet vyznamnych zmliv alebo kumulativny objem financii v porovnani
s predchadzajacim obdobim.

Vychodiskova hodnota
Kumulativny priemerny rocny objem financii za obdobie 2020 —2023: 52 786 €

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Kumulativny priemerny ro¢ny objem financii za obdobie 2024 —2026: 100 000 €

Zdovodnenie (max. 500 slov)

EIU SAV v.v.i. bol v nedavnej minulosti velmi aktivny v oblasti nadvizovania novych
spoluprac a zameriaval sa aj na zmluvy o vedecko-technickej spolupraci a zmluvy o
zabezpeceni sluzieb vyskumu alebo vyvoja generujice prijem. Vysledkom boli aj financ¢ne
zaujimavé kontrakty s poprednymi firmami / inStitiiciami. Je potrebné podotknut’, ze k vacsej
aktivite v oblasti kontraktnej spoluprace s firmami sme boli dlhodobo nabadani naSim
medzinarodnym poradnym zborom a aj preto sa ndm v poslednom obdobi podarilo realizovat’
aj finan¢ne zaujimavé spoluprace. ISlo najma o:

2020 GSI Darmstad (50000 €)
2021 GSI Darmstad (80000 €)
2022 GSI Darmstad (43000 €)
2023 Airbus (32145 €).

V sti€asnom obdobi nielen pokracujeme v uvedenych spolupracach (pripravujeme dalsi
kontrakt s firmou Airbus), ale zac¢ali sme aj vyznamnu spolupracu s taiwanskou spolocnost’ou
Industrial Technology Research Institute (ITRI), ktord ma ziujem vytvorit unas nové
vyskumné a testovacie laboratéria.

NaSou vyskumnou aktivitou vyuZivajicou technoldgiu ALD sa uchddzame o sluzbu vyskumu
pre slovensku firmu Bizzcom s.r.o., ktora ziskala eurdpsky projekt IPCEI na elektroniku na
baze memristorov. Vysledok stitaze by mal byt’ jasny behom najblizsich tyzdiov.

Dal$ou vyznamnou aktivitou Gstavu je zaloZenie zdruZenia Slovenské centrum pre
polovodice. Spolu s STU, Ministerstvom hospodarstva, Ministerstvom Skolstva a Asociaciou
priemyselnych zvédzov a dopravy (skrateny nazov Zdruzenia je SK Chips, anglicky nazov je
Slovak chips centre). Zmyslom ZdruZenia je v salade s EU akciou Chips Act podporit’ rozvoj
elektroniky a transfer poznatkov v oblasti elektroniky na Slovensku a v EU.

Predpokladame, Ze tieto naSe aktivity nam prinest v najbliz§ich rokoch vyrazne viac novych
spoluprac, nové zmluvy o vedecko-technickej spolupraci a zmluvy o zabezpeceni sluzieb
vyskumu alebo vyvoja generujice vyssi prijem nez tomu bolo v minulosti.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE

Kariérny rozvoj a stabilizacia post-doktorandskych pozicii

Ukazovatel

Podiel FTE postdoktorandov na celkovom FTE vedeckych pracovnikov.

Vychodiskova hodnota

Celkovo sme mali ro¢ne v priemere 11 postdoktorandov pri celkovom pocte priblizne 52 VP
(FTE).

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Zvysime pocet postdoktorandov v priemere na 14, priCom pocet VP narastie na priblizne 54
(FTE).

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Ukazovatel’ je zamerany na pocet postdoktorandov (vedeckych pracovnikov do 7 rokov od
uspesnej obhajoby PhD.) vzhl'adom na celkovy pocet vedeckych pracovnikov, pricom
obdobie materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

Toto kritérium povazujeme za velmi dolezité, lebo ukazuje, ako sa ustav stard o svoju
budicnost’ — kvalitni mladi vedecky pracovnici st zdkladom budicich vedeckych tuspechov
inStitacie.

Na EIU SAV, v.v.i. sa roky snazime systematicky ziskavat’ novych postdoktorandov, &i uz
domécich alebo zahrani¢nych. Robime tak minimalne 1x ro¢ne ponukou 4 pozicii
prostrednictvom portalu Euraxess s naslednym vyberom z mnoZstva uchadzacov.

Aj vdaka tejto Vykonovej zmluve budeme mdct prijat novych mladych VP na
postdoktorandské pozicie. Toto je vel'mi potrebné vzhI'adom na mnoZzstvo novych projektov

a inych aktivit, do ktorych je Gstav zapojeny. Omladenie vedeckych kolektivov tstavu je nutné
pre jeho d’alsi rozvoj.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE VYSKUMNE PROSTREDIE

Internacionalizacia vyskumného prostredia

Ukazovatel
Podiel ,,zahrani¢nych®“ doktorandov, postdoktorandov a pracovnikov na celkovom pocte
vedeckych pracovnikov.

Vychodiskova hodnota
V1. 2020-2023 - 35 % doktorandov zahrani¢nych a 50% VP bolo aspoii 2 roky v zahranici.

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

40% doktorandov zahrani¢nych a 55% VP bolo aspoii 2 roky v zahrani¢i.

Zd6vodnenie (max. 500 slov)

Ukazovatele st zamerané na pocet doktorandov a/alebo zamestnancov s inym obcianstvom
ako SR, resp. takych, ktori vyStudovali na zahrani¢nej vysokej Skole (aspont bakalarsky
program) alebo absolvovali dlhodoby pobyt (asponn 2 roky nepretrzite) na zahrani¢nom
vyskumnom pracovisku vzh'adom na celkovy pocet vedeckych pracovnikov.

Na EIU SAV v.vi. nam posledné obdobie podet zahrani¢nych doktorandov rastie
a predpokladame, Ze tento trend bude pokradovat’. Co sa tyka VP ustavu, 50% z nich bolo na
dlhodobom pobyte na zahrani¢nom pracovisku, teda v dizke trvania najmene;j 2 roky.

Ked’Ze v najbliZzSom obdobi chceme prijat’ viacerych postdoktorandov za zahranicia, mali by
sme dosiahnut’ stav, ked’ viacSina pracovnikov (55%) pracovala v zahranici.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: SPOLOCENSKY DOSAH VYSKUMU

Vyznamné populariza¢né vystupy
Ukazovatel

Celkovy pocet vyznamnych popularizaénych vystupov.

Vychodiskova hodnota

Za 4 roky 2020-2023 mal ustav 5 vystupov vo vyznamnych médidch a3 clanky
v celoplosnych printovych médiach (QUARK).

Navrhovany ciel' do konca roka 2026

Za roky 2024 — 2026 bude mat ustav 6 vyznamnych vystupov v médidch a4 clanky
v celoplosnych printovych médiach.

Zdovodnenie (max. 500 slov)

Meratel'né ukazovatele zamerané predovSetkym na sledovanie pocétu a kvality
populariza¢nych vystupov, napr. pozvani do rozhlasovych a audiovizualnych relacii a diskusii
s odbornou problematikou vo verejnopravnych masmédidch alebo v elektronickych
masmédidch s celoStditnym dosahom a sledovanostou aspoit 5 % alebo medzinarodnych
médiach; autorskych clankov a rozhovorov o odbornej problematike v printovych
masmeédiach s celostatnou distribuciou, alebo v inych vyznamom zodpovedajicich médiach.
V najblizS§om obdobi bude nasou snahou zvysit popularizacné aktivity najmi smerom k
verejnopravnym masmédiam alebo v elektronickym masmédiach s celostatnym dosahom. Na
tento ciel’ planujeme vyuzit’ aj externé sluzby marketingovej agentury.



Ukazovatele vykonnostnej zmluvy 2024-2026
TEMATICKY OKRUH: KVALITNE RIADENIE VEDY A VYSKUMU

Kazdd v.v.i. vypracuje podklady pre Styri typy ukazovatelov a tieto podklady predlozi
prislusSnému hodnotiacemu panelu pri hodnoteni plnenia vykonnostnych zmlav 2024-2026.

Ukazovatel: Stratégia a akény plan

V.v.i. si vypracuje/aktualizuje svoju stratégiu, ktora predlozi prisluSnému hodnotiacemu
panelu najneskor do 30. juna 2025 (v.v.i., ktoré maji vo vykonnostnej zmluve podmienku
povinného spdjania, predlozia vypracovanu stratégiu do 30. jina 2026).

Vystup: Aktualizovana stratégia v.v.i. (do 30. juna 2025, resp. 2026 v pripade spdjajucich sa
organizdacii).

Podklad pre hodnotiaci panel: Sprava v.v.i. hodnotiaca implementéciu stratégie a akéné¢ho
planu v.v.i. v rokoch 2024-2026.

Ukazovatel: Ludské zdroje

Podklad pre hodnotiaci panel: Sprava v.v.i. o nakladani s 'udskymi zdrojmi na v.v.i. v obdobi
2024-2026.

Ukazovatel: Vykaznictvo a kontrola

Podklady pre hodnotiaci panel: Vyroéne spravy v.v.i. za roky 2024, 2025, prip. 2026,
stanoviska Ekonomicko-technického odboru Uradu SAV a vedenia prislusného oddelenia
vied SAV a pod.

Ukazovatel: Implementacia riadiacich struktur a kvalita riadenia

Podklady pre hodnotiaci panel: Spravy o (prip. zapisnice z) ¢innosti vedeckej a spravnej rady
v.v.i. za roky 2024, 2025, prip. 2026, sprava o ¢innosti medzinarodného poradné¢ho panelu
v.v.1. za obdobie 20242026, spravy o ¢innosti dozornej rady v.v.i. za roky 2024, 2025, prip.
2026 (vypracované dozornou radou v.v.i.) a pod.



