
Zápisnica zo 6. zasadnutia Komisie SAV pre rovnosť 
5. jún 2023, od 13.00 hod. (hybridne) 

 
Prítomnosť prezenčná (v abecednom poradí): Lucia Berdisová, Michal Kadúc, Róbert 
Karul, Ľubica Lacinová, Lucia Molnár Satinská  
Prítomnosť online: Jana Cviková, Zuzana Magurová, Katarína Rišová, Ján Výboštok 
Ospravedlnili sa: Štefan Faix, Alexandra Kovalčíková, Lucia Kürthiová, Veronika Valkovičová, 
Dominik Želinský 

 
Program zasadnutia: 

1. Vyhodnotenie žiadostí Návratovej projektovej schémy SAV 

2. Návrh vyjadrenia k otázke názvu ceny "Vedec roka" 

3. Výber loga Plánu rodovej rovnosti SAV 

4. Rôzne 

 
Predseda komisie, Róbert Karul, v úvode zasadnutia konštatoval uznášaniaschopnosť Komisie 
SAV pre rovnosť (ďalej aj „komisia“), informoval o programe zasadnutia a otvoril rokovanie 
v prvom bode. 
 
1. Vyhodnotenie žiadostí Návratovej projektovej schémy SAV 

V prvom bode programu predseda komisie predstavil myšlienku Návratovej projektovej schémy 
SAV (ďalej aj „NPS“) a vzhľadom na počet doručených projektov navrhol, aby bolo podporených 
napokon osem projektov, čo umožňuje doplnok štatútu návratovej schémy. Celkovo bolo za prvé 
oddelenie doručených 5 žiadostí a navrhuje sa podporiť dva najlepšie hodnotené projekty, 
v druhom oddelení bolo doručených 13 žiadostí a navrhuje sa podporiť 4 z nich a v treťom boli 
doručené 3 žiadosti, pričom sa navrhuje podporiť 1 projekt. Približný pomer podporených 
a podaných projektov je 1:3. Pre hodnotenie projektov boli zriadené ad hoc komisie a boli 
vypracované posudky – dva posudky na jeden projekt.  Ad hoc komisii v prvom oddelení 
predsedala Ivana Budinská (členka P SAV), v druhom oddelení Tomáš Hromádka (člen P SAV) 
a v treťom predsedal predseda Komisie SAV pre rovnosť. Bude podporený aj ôsmy projekt. Pre 
výber je v takom prípade možné postupovať použitím najmenej troch alternatívnych kľúčov. 
Vyberať možno buď podľa kvality projektov v oddelení, podľa dĺžky rodičovskej dovolenky, 
a teda možnej vyššej potreby asistencie pri návrate do výskumu alebo podľa témy projektu, 
napríklad, ak je téma rodová. Následne predseda komisie otvoril diskusiu v tomto bode programu. 

 Hodnotenie projektov ani kritériá ich výberu aj v kontexte pomerov úspešných projektov 
medzi oddeleniami na úvod neboli diskutované, neskôr sa však krátko diskutovalo o samotných 
kľúčoch delenia podľa oddelení a členky a členovia komisie sa zhodli, že pre budúci rok je možné 
zvažovať iný typ váženia posudkov tak, aby sa minimalizovali rôzne čítania bodového 
hodnotenia pri recenzovaní. 

 Základ diskusie komisie v tomto bode programu tvorili kritériá pre ôsmy podporený projekt. 
Členky a členovia komisie ešte jeden raz preštudovali posudky k žiadostiam v každom oddelení, 
ktoré mali následný najvyšší počet bodov. Komisia sa napokon zhodla na uplatnení rovnakých 
kritérií pre ôsme miesto ako pri prideľovaní siedmich NPS grantov, a to kritéria pomeru 
podporených a podaných projektov podľa oddelení. Následne sa diskutovalo o kritériách pre 
výber náhradných projektov a zvolil sa rovnaký kľúč bodového hodnotenia podľa posudkov 
a príslušnosť k oddeleniu. Predseda komisie dal následne hlasovať o uzneseniach k výberu 
projektov NPS, ktoré majú byť financované. 

Návrh prvého uznesenia: Komisia SAV pre rovnosť po vyhodnotení žiadostí Návratovej 
projektovej schémy SAV pre rodičov po návrate z materskej a/alebo rodičovskej 
dovolenky vyberá v zmysle čl. IV Štatútu Návratovej projektovej schémy SAV pre rodičov 



po návrate z materskej a/alebo rodičovskej dovolenky na financovanie prvých sedem 
projektov podľa odporúčania ad hoc komisií, teda projekty: 

1. OV 
1. Zdenka Lukáčová Bujňáková (Ústav geotechniky SAV)         
2. Veronika Lacková (Ústav experimentálnej fyziky SAV) 

2. OV 
3. Valéria Kureková (Ústav anorganickej chémie) 
4. Ľubica Horváthová (BMC SAV) 
5. Dana Zubriková (Parazitologický ústav SAV) 
6. Diana Hopková (BMC SAV) 
 
3. OV 
7. Dominika Oravkinová  (Archeologický ústav SAV) 

ZA hlasovali: 9 
PROTI hlasovali: 0 
ZDRŽALI SA hlasovania: 0 

Predseda konštatoval, že uznesenie bolo prijaté. 
 

Návrh druhého uznesenia: Komisia SAV pre rovnosť po vyhodnotení žiadostí Návratovej 
projektovej schémy SAV pre rodičov po návrate z materskej a/alebo rodičovskej 
dovolenky vyberá v zmysle čl. IV Štatútu Návratovej projektovej schémy SAV pre rodičov 
po návrate z materskej a/alebo rodičovskej dovolenky na financovanie ako ôsmu 
podporenú žiadosť projekt z druhého oddelenia, ktorý je piatym najlepšie bodovo 
hodnoteným projektom oddelenia, teda projekt od žiadateľky Denisy Slabejovej (CBRB 
SAV). 

ZA hlasovali: 9 
PROTI hlasovali: 0 
ZDRŽALI SA hlasovania: 0 

Predseda konštatoval, že uznesenie bolo prijaté. 
 

Návrh tretieho uznesenia: Komisia SAV pre rovnosť po vyhodnotení žiadostí Návratovej 
projektovej schémy SAV pre rodičov po návrate z materskej a/alebo rodičovskej 
dovolenky vyberá v zmysle čl. IV Štatútu Návratovej projektovej schémy SAV pre rodičov 
po návrate z materskej a/alebo rodičovskej dovolenky ako náhradné projekty na 
financovanie projekty, ktoré sú najlepšie bodovo hodnotené, ale podľa predošlých 
uznesení Komisie SAV pre rovnosť nepodporené, a to podľa jednotlivých oddelení. 
Náhradne financovanými projektami tak sú projekty od žiadateliek Márty Koczka Bary 
(Ústav hydrológie SAV) pre 1. OV, Moniky Majerovej (CBRB SAV) pre 2. OV a Martiny 
Wilsch (ÚESA) pre 3. OV.  

ZA hlasovali: 9 
PROTI hlasovali: 0 
ZDRŽALI SA hlasovania: 0 

Predseda konštatoval, že uznesenie bolo prijaté. 
 
 



2. Návrh vyjadrenia k otázke názvu ceny "Vedec roka" 

Po otvorení tohto bodu programu Lucia Berdisová konštatovala, že po rozhovore s predsedom 
komisie je možné očakávať, že Predsedníctvo SAV by rokovalo o návrhu komisie v lete, je preto 
vhodné podklady pre komisiu z pracovnej skupiny predložiť v priebehu krátkeho času 
s možnosťou schválenia per rollam. Podklady do pracovnej skupiny už zaslala Luciou Molnár 
Satinská a v priebehu zasadnutia Jana Cviková. Následne predseda komisie odročil hlasovanie 
v danom bode s tým, že sa vykoná per rollam. 

3. Výber loga Plánu rodovej rovnosti SAV 

Predseda komisie oboznámil členstvo komisie s výsledkami online hlasovania komisie 
o jednotlivých návrhoch a konštatoval, že návrh loga označený ako logo_PRR v1-1 získal 
v hlasovaní o predbežnom výbere najviac, konkrétne 10 hlasov. Dal preto hlasovať o predložení 
odporúčania využiť práve tento návrh loga. 

Návrh uznesenia: Komisia SAV pre rovnosť odporúča ako logo Plánu rodovej rovnosti SAV 
použiť návrh interne označený ako logo_PRR v1-1. 

ZA hlasovali: 8 
PROTI hlasovali: 0 
ZDRŽALI SA hlasovania: 1 

Predseda konštatoval, že uznesenie bolo prijaté. 
 

4. Rôzne 

Predseda komisie v tomto bode programu otvoril tému bezbariérovosti pri rekonštrukcii budov 
SAV, pričom alternatívou k prestavbám, ak ich nie je možné uskutočniť, je využitie jednej budovy, 
ktorá v súčasnosti bezbariérový prístup má. Nie veľkým problémom je podľa jeho informácií 
sprístupnenie prízemí budov. Zo zariadení Centra spoločných činností SAV je zariadenie 
v Smoleniciach relatívne bezbariérové. Predseda otvoril diskusiu, v ktorej bola úprava budov 
podporená, pričom by snaha SAV mala smerovať k inkluzívnej, a teda skutočnej bezbariérovosti.  
 
Komisia sa zhodla na odporúčaní, že pri rekonštrukcii budov SAV je potrebné zabezpečiť ich 
bezbariérovosť, a to v ideálnom prípade tak, aby zdravotne znevýhodnená osoba používala 
rovnaké zariadenia, ako ostatné osoby pôsobiace na SAV. Teda aby využívala spoločné vchody 
a spoločné pracovné priestory, ktoré by jej boli ideálne dostupné bez potreby asistencie druhej 
osoby. Za úplnú bezbariérovosť nemožno považovať samostatné vchody a oddelené pracovné 
priestory pre zdravotne znevýhodnené osoby. Následne predseda komisie formuloval návrh 
uznesenia. 
 
Návrh uznesenia: Komisia SAV pre rovnosť odporúča rokovať s Františkom Simančíkom, 
členom P SAV, o možnostiach zabezpečenia bezbariérovosti budov SAV v rámci využívania 
prostriedkov z Plánu obnovy a odolnosti. 
 
ZA hlasovali: 9 
PROTI hlasovali: 0 
ZDRŽALI SA hlasovania: 0 

Predseda konštatoval, že uznesenie bolo prijaté. 
 
Následne predseda komisie otvoril otázku sociálnych výhod spojených s prácou v SAV a ich výšky. 



Spomenul napríklad možnosť pobytu na Smolenickom zámku v rámci rodinných balíčkov, 
o ktorých charaktere možno ďalej uvažovať napr. smerom k množstevným zľavám. Už 
v súčasnosti existuje zamestnanecká zľava SAV, vrátane rodinných príslušníkov. Lucia Berdisová 
sa prihovorila za to, že pojem rodina bol vykladaný v súlade so záväzkami plynúcimi z práva na 
súkromný a rodinný život, a teda nediskriminačne. Predseda komisie konštatoval, že existuje 
odporúčanie P SAV z roku 2021, ktoré komisii zašle a bude možné zvažovať jeho novelizáciu.  
Komisia sa zaoberala aj inými sociálnymi výhodami v kontexte rovnosti. 
 
V rámci témy novelizácie štatútu komisie tak, aby obsahoval rodovo citlivý jazyk, Jana Cviková 
otvorila otázku možného termínu pre diskusiu o predloženom návrhu pracovnej skupiny tak, aby 
bolo možné hľadať konsenzus na úprave. Komisia sa zhodla, že takýto bod programu je vhodné 
prerokovať po letných prázdninách. 
 
Predseda o 15:22 poďakoval všetkým prítomným a zasadnutie komisie ukončil. 
 

Zapísala: Lucia Berdisová 

Overila: Ľubica Lacinová 

Schválil: Róbert Karul 


