Smernica

predsedu Slovenskej akadémie vied

0 vnutornom systéme prijimania a vybavovania podnetov suvisiacich
S oznamovanim protispolocenskej ¢innosti

Predseda Slovenskej akadémie vied v sulade s ustanovenim § 11 ods. 8 a § 12 zakona NR
SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon*) vydava tuto Smernicu o vnutornom
systéme prijimania a vybavovania podnetov stvisiacich s oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1) Smernica upravuje postup Slovenskej akadémie vied pri prijimani, evidovani, preverovani a
vybavovani podnetov fyzickych oséb v rdmci rozpoctovej kapitoly Slovenskej akadémie vied (d’alej
len ,,SAV*) o0 skuto¢nostiach, ktoré mézu prispiet’ k objasneniu zavaznej protispolo¢enskej ¢innosti
v zmysle cit. zakona.

2) Tato smernica sa vztahuje rovnako pre vSetky organizécie v zriad'ovatel'skej posobnosti SAV.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1) Oznamovatel'om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému na
prijatie takéhoto ozndmenia.

2) Oznamenim je uvedenie skuto¢nosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v savislosti s vykonom
svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet’
alebo prispeli k objasneniu zavaznej protispolocenskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo usvedceniu jej
pachatel’a.

3) Zavaznou protispolo¢enskou ¢innostou je niektoré z nasledujdcich protipravnych konani :

a) niektory z trestnych ¢inov poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskych spolocenstiev podla
§ 261 aZ § 263 Trestného zakona,

b) trestny ¢in machinécie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podl'a § 266 Trestného zakona,
) niektory z trestnych ¢inov zneuZzivania pravomoci verejného Cinitel'a alebo marenie Ulohy verejnym
Cinitel'om.

4) Trestnym ¢inom je niektory z trestnych ¢inov korupcie podl'a Trestného zakona (prijimanie tiplatku,
podplacanie, nepriama korupcia, volebna korupcia) alebo trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje

trest odnatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby prevysujucou tri roky alebo

5) Spravny delikt, za ktory mozno uloZit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 50 000 Eur.



Clanok 3
Spbsob podavania podnetov

Podnety prijima, eviduje, preveruje a vybavuje Odbor kontroly SAV (dalej len ,,zodpovedna
osoba®). Ak podnet smeruje proti zamestnancom zodpovednej osoby, podnet preveruje a vybavuje
predseda SAV alebo nim splnomocneny z&stupca, ktori maju pri preverovani a vybavovani
podnetov prava a povinnosti zamestnancov zodpovednej osoby.

1) Podnet mozno podat’

a) pisomne prostrednictvom posty, v zalepenej obalke so zretel'ne viditelnym oznacenim
»PODNET307“ na koreSponden¢nt1 adresu zodpovednej osoby:

Odbor kontroly, Slovenska akadémia vied, Stefanikova 49, 814 38 Bratislava

b) osobne v podatel'ni Uradu SAV, Stefanikova 49, 814 38 Bratislava v zalepenej obélke so
zreteI'nym oznacenim ,,PODNET307%,

c) prostrednictvom elektronickej posty 24 hodin denne na e-mailovd adresu :
podnet307@savba.sk alebo

d) Ustne do zapisnice, ktorej vzor je uvedeny v prilohe k tejto smernici v pracovnych dioch od
9:00 hod. — 14:00 hod. priamo zamestnancovi zodpovednej osoby na adrese sidla uvedeného
v bode 1a) tohto ¢lanku.

2) V pripade, Ze podnet smeruje vo¢i zamestnancovi zodpovednej osoby, podnet mozno podat’ :
priamo predsedovi SAV prostrednictvom posty v zalepenej obalke s viditeI'nym ozna¢enim
»PODNET307*.

3) Akékol'vek nahliadanie do koreSpondencie podla odseku 1 inym zamestnancom SAV alebo
subjektom ako zamestnancom zodpovednej osoby a predsedom SAV je zaké&zané ; to neplati, ak
nie je koreSpondencia ozna¢ena podla odseku 1a) a 1b) prveho bodu.

4) Pokial je podnet podl'a odseku 1a) doruceny inej organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti SAV
alebo jej Gtvaru ako zodpovednej osobe, je tato organizacia alebo jej organizadny utvar povinny
podnet bezodkladne postipit’ zodpovednej osobe.

Clanok 4
Evidovanie podnetov

1) Evidencia podnetov sa vedie v rozsahu podl'a § 12 zakona oddelene od ostatnych pisomnosti.
Kazdy podnet sa oznacuje osobitnym evidencnym ¢islom. Evidencia podnetov sa vedie osobitne
pre kazdy kalendarny rok, zacina sa poradovym ¢islom 1 a konci sa poradovym ¢islom, ktoré bolo
ako posledné pridelené v prislusnom kalendarnom roku.

2) Kazdé podanie podl'a tejto smernice posudzuje zodpovedna osoba podl'a obsahu. Do evidencie
podnetov sa zaznamenaju len podania, ktoré st podnetmi v zmysle tohto zakona. Podanie, ktoré
nie je podnetom v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z.z., zodpovedna osoba nevrati oznamovatel'ovi, ak
je ho opravnenda vybavit podla iné¢ho pravneho predpisu (napr. zédkona ¢. 9/2010 Z.z.
0 staznostiach). O tejto skutoc¢nosti bezodkladne informuje podavatel'a podania.


mailto:podnet307@savba.sk

3) O podani zodpovedna osoba bezodkladne informuje predsedu SAV a na z&klade samostatnéeho
pisomného poverenia predsedu SAV vykona preverenie podania.

Clanok 5
Lehoty

1) Zodpovedna osoba je povinna preverit podnet najneskor do 90 kalendarnych dni od jeho
prijatia.

2) 'V odovodnenych pripadoch mdze zodpovedna osoba so stihlasnym stanoviskom predsedu
SAV uvedenu lehotu predlZzit’ najviac o 30 pracovnych dni. O tejto skutocnosti, ako aj o dévodoch
predlZenia lehoty je povinna bezodkladne informovat’ podavatel'a podnetu.

3) Vysledok preverenia podnetu vo forme pisomného zdznamu je zodpovednéa osoba povinna
zaslat’ podéavatel'ovi podnetu najneskor do 10 dni od jeho preverenia.

Clanok 6

Utajenie preverovanych skuto¢nosti

1) Zamestnanci zodpovednej osoby sU pri preverovani neanonymnych podnetov povinni
zachovavat’ ml¢anlivost’ o totoznosti osoby, ktord podnet podala, ako aj o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedeli v stvislosti s preverovanim a vybavovanim podnetov, vratane obsahu evidencie; tato
povinnost’ plati aj po skon¢eni pracovného pomeru.

Clanok 7
Opréavnenia a povinnosti zodpovednej osoby

1) Zamestnanec zodpovednej osoby je opravneny pozadovat vysvetlenie od osoby, voci ktorej
podnet smeruje, ako aj doplnenie podnetu od osoby, ktora ho podala.

2) Zamestnanec zodpovednej osoby je opravneny pozadovat’ su€innost’ a vysvetlenie aj od inych
0s0b, ak je to potrebné na riadne preverenie podnetu.

3) Zamestnanec zodpovednej osoby je opravneny pozadovat’ od subjektov podla odsekov 1 a 2
predloZenie potrebnych podkladov, najma spisov alebo inej dokumentécie suvisiacej s obsahom
podnetu.

4) Zodpovedna osoba je v suvislosti s vybavovanim podnetov povinna zabezpecit ochranu
spracovavanych osobnych dajov.

Clanok 8
Vyluéenie zamestnancov zodpovednej osoby

1) Zamestnanec zodpovednej osoby je vyluceny z presetrovania a vybavovania podnetu, ak so
zretel'om na jeho pomer k veci, k osobe, ktora podnet podala alebo voci ktorej smeruje, mozno mat’
pochybnosti o0 jeho nezaujatosti.



(2) Len Co sa zamestnanec zodpovednej osoby dozvie o skuto¢nostiach, pre ktoré je vyluceny,
oznami to s uvedenim konkrétnych dovodov vylicenia vedicemu zamestnancovi zodpovednej
osoby; a veduci zamestnanec zodpovednej osoby predsedovi SAV.

3) O vyluceni zamestnanca zodpovednej 0soby rozhoduje veduci zamestnanec zodpovednej osoby.
O vyluceni veduceho zamestnanca zodpovednej osoby rozhoduje predseda SAV. Rozhodnutie o
vyluceni zamestnanca alebo vediceho zamestnanca zodpovednej osoby sa ozndmi tomuto
zamestnancovi a tomu, kto zaujatost’ namietal.

4) Podl'a odsekov 2) a 3) sa postupuje aj v pripade, ak skutocnosti, pre ktoré ma byt zamestnanec
zodpovednej osoby vyluceny, oznami osoba, ktora podnet podala alebo voci ktorej smeruje.

Clanok 9
Vybavenie podnetu

1) Prevereny podnet je zodpovednou osobou vybaveny dinom odoslania oznamenia o vysledku
preverenia podnetu, ktoré schvaluje predseda SAV a podpisuje veduci zamestnanec zodpovednej
osoby. Ak ide o anonymny podnet, ozndmenie o vysledku preverenia podnetu sa neodosiela;
anonymny podnet je vybaveny ditlom schvalenia zdznamu o vysledku preverenia anonymného
podnetu.

2) Prevereny podnet mozno vybavit’ :

a) odloZenim, ak ide o
1. anonymny podnet (meno a adresa pisatel’a podania nie je zname) alebo
2. opakovany podnet (podnet podany V tej istej veci neobsahujuci ziadne nové skuto¢nosti),

b) postiupenim podnetu
1. organu ¢innému v trestnom konani, ak ide o podozrenie zo spachania trestného ¢inu,
2. spravnemu organu, ak ide o podozrenie zo spachania iného spravneho deliktu alebo priestupku,
alebo

c) predlozenim prevereného podnetu podla ¢l. 2 ods. 2b) predsedovi SAV s navrhom d’alSiecho
postupu podl'a osobitnych predpisov.

3) Podnet, z obsahu ktorého plynie, Ze ho nie je mozn¢ preverit’, najmé pokial’ nie je mozné zistit’
skuto¢ny stav veci, napriklad ak ide o tvrdenie proti tvrdeniu, sa odlozi. Skutoc¢nosti, ktoré¢ viedli k
odloZeniu podnetu, sa uvedd v rdmci ozndmenia o vysledku preverenia podnetu alebo zadznamu o
vysledku preverenia anonymného podnetu.

Clanok 10
Zavereéné ustanovenia

1) Zodpovedna osoba vypractva ro¢na spravu o preverovani podnetov, ktoru predklada predsedovi
SAV.



2) Tato smernica je z&vazna pre vSetkych zamestnancov Slovenskej akadémie vied vratane
zamestnancov organizacii SAV.

3) Statutarni zastupcovia vietkych organizécii v zriad'ovatel'skej posobnosti Slovenskej akadémie
vied st povinni zabezpecit’ informovanie svojich zamestnancov o tejto smernici.

4) Této smernica bude zverejnena na webovej strdnke Slovenskej akadémie vied.

Bratislava, december 2015

prof. RNDr. Pavol SAJGALIK, DrSc.
predseda SAV



Priloha
Slovenska akadémia vied
Odbor kontroly

(zodpovedna osoba)
Stefanikova 49
814 38 Bratislava

Zapisnica o Ustnom podnete

Datum :

Cas .

Meno :

Priezvisko :

Adresa trvalého pobytu alebo prechodného pobytu :
Kontakt :

Vec/Predmet podnetu :
(smeruje proti — oznacenie osoby; nedostatky, na ktoré sa poukazuje)

Vyhotovili :

(Meno, priezvisko a podpis zamestnanca zodpovednej osoby, ktory zdznam vyhotovil)

(Men4, priezviska a podpisy zamestnancov zodpovednej osoby, ktori boli pritomni pri dstnom
podani podnetu)

Pocet priloh:

Podpis osoby, ktora podnet podala:

Poznamka:






