Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov
Urad Slovenskej akadémie vied, Stefanikova 49, 814 38 Bratislava,
tel./fax: 02/57510135; e-mail: danekova@up.upsav.sk

Bratislava, 18. 1. 2021

Ustrednym organom SR
a organizaciam SAV

Komisia SAV pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie zamestnancov rozhoduje o priznani
vedeckych kvalifikaénych stupfov lla a | v zmysle platnych ustanoveni zakona &. 39/1977 Zb.
o vychove novych vedeckych pracovnikov a o dalSom zvySovani kvalifikacie vedeckych
pracovnikov, vyhlasky ¢. 55/1977 Zb. a komisiou schvalenych kritérii na navrh organizacie,
v ktorej je vedecky pracovnik v pracovhom pomere (kritéria su v prilohe &. 3).

Navrhovatel je povinny uviest vedny odbor, v ktorom sa uchadza¢ o vedecky kvalifikacny
stupen uchadza (charakteristika jeho prac musi s tymto vednym odborom korelovat), Ci
uchadzac pracuje v odbore, ktory sa vyznacCuje medzinarodnym charakterom alebo je bez
priamej medzinarodnej vazby. Navrhovatel méze podat zZiadost o priznanie vedeckého
kvalifikadného stupfia lla, ak uchadza¢ spifia odporudajuce kritéria kedykolvek po udeleni
akademického titulu , PhD®“. V pripade, Ze navrhovatel predlozi navrh, ktory nespifa
odporuc€ajuce kritéria, zdévodni pre¢o navrh predklada a uvedie dbévod preco by mal byt
uchadzacovi priznany vedecky kvalifikacny stupen lla.

Pred predloZzenim navrhu na dalSie konanie podla § 6 ods. 2 vyhl. & 55/1977 Zb. zabezpedi
veduci organizacie prerokovanie navrhu v atestaénej komisii organizacie (§10 a 11 vyhl. €.
55/1977 Zb.).

V roku 2021 bude komisia zasadat v maji a v novembri. K majovému zasadnutiu komisie
predlozte navrhy do 31. marca 2021 a k novembrovému zasadnutiu do 30. septembra 2021.
Navrhy predlozené po tomto termine budu odloZené na nasledujuce zasadnutie.

Navrh musi obsahovat’

Uvodny list navrhu (vzor je v prilohe &.1).

- ,Prehlfad vybranych kvantitativnych  Gddajov uchadzaCa o preradenie do vedeckého
kvalifikacného stupfia lla a | “, (vzory pre lla aj pre | su v prilohe €. 2)

- Strucny Zivotopis zamestnanca z hladiska jeho odborného a vedeckého vyvoja.

- Hodnotenie zamestnanca, v ktorom sa vystizne uvedu vysledky jeho vedeckej Cinnosti
podla vySSie uvedeného Prehladu (vCitane zhodnotenia uc€asti na vychove dalSich
odbornikov) a charakteristika jeho osobnosti.

- Uplny zoznam prac zamestnanca rozéleneny podia vy$sie uvedeného Prehladu, alebo
Vyhlagky &. 456/2012 Z. z. MSVVaS SR z 18 decembra 2012 o centralnom registri
evidencie publikaCnej Cinnosti a centralnom registri evidencie umeleckej Cinnosti. Ku
kazdej publikacii sa uvedie percentualny podiel uchadzaca, impakt faktor ¢asopisu a pocCet
citacii.

- Uplny zoznam citacii.

- Kopie dvoch publikacii, ktoré najvystiznejsie charakterizuju tvoriva spdsobilost uchadzaca.

- Vedecky kvalifikaény stupen | sa priznava uchadzacovi s vedeckou hodnostou DrSc.

- Moze sa priznat’ aj uchadzacovi, ktory nie je doktor vied, ale len ak dosiahne minimalne

dvojnasobok poziadaviek v prislusnych kritériach stanovenych SKVH pre konanie na

ziskanie vedeckej hodnosti DrSc. V tomto pripade sa navrh na vedecky kvalifikacny
stupen | predlozi dvojmo.

Vsetky potrebné informacie a formulare tykajice sa posudzovania vedeckej kvalifikacie
zamestnancov vratane komisiou schvalenych kritérii su zverejnené aj na internetovej stranke
SAV http://www.sav.sk/ v Casti Dokumenty/Vedecka kvalifikacia zamestnancov resp.
http://www.sav.sk/ v éasti O NAS/Ostatné/Komisie SAV/Komisia SAV pre posudzovanie
vedeckej kvalifikacie zamestnancov/Dokumenty.

Prilohy: 3 prof. PhDr. Peter Zefiuch, DrSc. v. r.
Za spravnost: Ing. Eva Danekova predseda komisie
Tel.: 02/ 57510135
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