Zasady navrhu a rozdelenia rozpoétu Slovenskej akadémie vied na rok 2020

Tento dokument stanovuje zdsady, na zaklade ktorych sa tvori rozpocet rozpoctovych
organizacii (RO), urCuje prispevok prispevkovym organizaciam (PO) a vyska institucionalne;
formy podpory (dalej aj ,IFP“) verejnym vyskumnym ingtitGciam (d’alej aj ,v.v.i“
v Slovenskej akadémii vied (d’alej aj ,.rozpis rozpoctu SAV*) v sulade so zakonom ¢.
133/2002 Z. z. o Slovenskej akadémii vied v plathom zneni, zdkonom ¢&. 523/2004 Z. z.
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych d’al§ich zakonov
v plathom zneni a zakonom ¢. 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej inStitdcii a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov. Dokument obsahuje pravidld pre zabezpecenie
transparentnosti rozpisu finan¢nych prostriedkov zo zdroja Statneho rozpoétu (dalej aj
»SR¥) pre vietky organizacie SAV.

Zasady navrhu a rozdelenia rozpo¢tu Slovenskej akadémie vied (d'alej aj ,,Zasady*)
schvaluje Snem SAV, ktory kontroluje ich dodrZiavanie. Predsednictvo SAV (dalej aj
P SAV®) vypracuje podl'a tychto Zéasad rozpis rozpo¢tu SAV vo vyske schvalenej NR SR
na prisludny rozpoctovy rok a po jeho schvéleni v P SAV ho poskytne Snemu SAV.

1. Vseobecné zdsady

Rozpoctové kapitola SAV zostavuje rozpoet na rok 2020 v plnej programovej
Strukture, t. j. vSetky vydavky kapitoly st zaélenené do programov, ktoré sa ¢asovo
neohrani¢ené, s urenim nazvu programu, zamerov, cielov a meratelnych ukazovatel'ov
programu, podprogramov, projektov a prvkov. P SAV schvaluje navrhy na doplnenie
podprogramov a projektov/prvkov do programov alebo podprogramov kapitoly SAV
schvalenych v zdkone o §tatnom rozpocte a navrhy na zruSenie podprogramu a projektu/prvku
v kapitole SAV; P SAV schval'uje tieto navrhy na zdklade ndvrhu podpredsedov oddeleni vied
SAV (dalej aj ,,OV SAV®). SAV zostavuje rozpocet:

1. podla programovej Struktury:
- v prvkoch programu 087 - Vyskum a vyvoj v prirodnych, technickych, lekarskych
a spolo¢enskych vedach a ich zabezpecenie;
- v podprograme OEK11 - Informaéné technologie financované zo $tatneho rozpoétu —
Slovenska akadémia vied;
2. podl'a funkénej klasifikécie:
- 01401 - Zakladny vyskum (okrem vyskumu v rameci terciarneho vzdeldvania);
- 01402 - Zakladny vyskum v ramci terciarneho vzdelavania;
- 0942 - Druhy stuper tercidrneho vzdelavania.

Presuny rozpo¢tu z programu 087 do podprogramu OEK11 sa vykonavaji rozpo¢tovym
opatrenim Ministerstva financii SR v stalade s Metodickym pokynom MF SR na usmernenie
rozpoCtovania IT vydavkov financovanych zo Statneho rozpocétu a Metodickym pokynom
Uradu podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu na usmernenie rozpoétovania IT
nakupu v ramci medzirezortného programu OEK. Presuny rozpoc¢tu z programu 087 do
podprogramu OEK 11 nad 200 000 € v priebehu rozpo¢tového roka schval'uje gestor programu
OEK - Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatiziciu na zaklade elektronickej
ziadosti organizacie o stanovisko. Presuny rozpoctu do vySky 200000 € podlichaju
oznamovace] povinnosti organizécie, priCom gestor si vyhradzuje 10 pracovnych dni od
podania elektronického oznamenia na uplatnenie postupu, podla ktorého ucastnik posiela
oznamenie formou elektronickej Ziadosti o stanovisko.



Rozpocet v.v.i. je rozpisovany podla prvkov programovej Struktury len na urovni
kapitoly, v. v. i. nepouziva prvky programove;j struktury pri realizacii svojho rozpoctu.

Zikon o Statnom rozpocte, schvéaleny diia 3. 12. 2019 v NR SR uznesenim ¢islo
2269 urcuje objem financnych prostriedkov rozpo¢tu SAV v hlavnej kategorii 200 - prijmy,
celkové vydavky kapitoly, z toho hlavna kategoria 700 - kapitalové vydavky a kategoria 610 -
mzdy.

P SAV urcuje vysku rozpocétu vydavkov jednotlivych organizacii SAV z prostriedkov
SR a jeho upravy v stlade so zaviznymi limitmi a ukazovatel'mi, vyplyvajicimi pre kapitolu
SAV zo schvaleného zdkona o §tatnom rozpocte na rok 2020. Rozpis rozpo¢tu SAV pre
jednotlivé RO SAV, ur¢enie vysky prispevku pre PO SAV a vysky IFP pre v.v.i. SAV
predstavuje finanéné zabezpelenie vydavkov, suvisiacich s rieSenim programov,
podprogramov a prvkov, ako aj vydavkov na podporné Cinnosti pre vyskum a vyvoj na
zaklade spolo¢enskej objednavky. P SAV v rozpise rozpoctu interne vyclenuje finanéné zdroje
na krytie vydavkov spojenych s ¢innostami SAV, ktoré maju celoakademicky dosah, alebo
slizia na realizaciu priorit SAV, schvalenych P SAV a Vedeckou radou SAV. P SAV bude
informovat’ Snem SAV o plane ¢erpania finanénych zdrojov na realizaciu priorit SAV.

SAV ma zaujem na tom, aby jej organizécie ziskavali zdroje aj mimo rozpoétu SAV
v oblastiach, ktoré¢ su vymedzené v ich zriadovacich listinach. Prioritou je ziskavanie
projektov medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace (MVTS), projektov Agentlry pre
podporu vyskumu a vyvoja (APVV), projektov financovanych zo $trukturélnych fondov (SF),
ako aj spolo¢né projekty s institiciami doma a v zahranici.

Snem SAV bude o zmenach v ramci schvaleného rozpisu rozpoctu, ktoré
podliehaju schvalovaniu P SAV, informovany prostrednictvom zapisnice z rokovania P SAV.

Na zéklade Rozpisu zaviznych ukazovatelov SR na rok 2020 pre rozpoétovu kapitolu
SAV (MF SR) a funkénej klasifikacie vyéleniuje P SAV v rozpocte SAV nasledovné finanéné
prostriedky:

A.

Doktorandské §tadium
1. $tipendia pre doktorandov;
2. bezné vydavky pre doktorandov - prevadzka (ucelové);
3. doktorandské granty, tréningové programy pre doktorandov.

B.

1. Poplatky za ¢lenstvd v medzinarodnych vedeckych organizacidch a medzindrodnych
zdruzZeniach vedeckych spolo¢nosti.

C.

SANET - zmluvny poplatok za komunikaény systém SAV;

Narodna seizmicka siet’;

akreditacia organizacii SAV

seminare oddeleni vied SAV;

ceny a vyznamenania;

havérie a nepredvidané vydavky (d’alej aj ,,Fond HaNV*);

prijimanie a vysielanie pracovnikov v ramci dohdd o spolupraci aj mimo nich;
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8. konferencie organizované P SAV a edi¢na ¢innost’ P SAV, udast’ SAV na vystavach,
medialna komunikécia, propaga¢na a popularizaéna ¢innost’;

9. finan¢né zdroje na krytie rozpo¢tovych prijmov kapitoly SAV;

10. licenéné poplatky a vynalezy;

11. ¢innost’ Snemu SAV, Ucenej spolo¢nosti Slovenska, poradnych organov SAV,
vyberové konania;

12. Fond udrZby a oprav nehnute'ného majetku - tvori sa z prijmov a trzieb z najomného;

13. transformadény fond;

14. cestovné nahrady spojené s ¢innostou ¢lenov P SAV, VR SAV, Snemu SAV,
Ucenej spolocnosti Slovenska a komisii SAV (okrem komisii VEGA);

15. Podporny fond Stefana Schwarza na vytvaranie post doktorandskych miest v SAV
(dalej aj Fond Stefana Schwarza) - Kategoria 610 — mzdy, platy a ostatné osobné
vyrovnania (posudzuje sa ako ucelové prostriedky);

16. systtmové opatrenia na zohladnenie kvalifika¢nej Struktiry organizacii najmi
s ohladom na ziskanie vedeckej hodnosti DrSc. a ostatnych nalezitosti potrebnych
na priznanie tarifnej triedy 11 — KTG 610;

17. kompenzaény prispevok na udrZanie a ziskavanie kvalitnych mladych vedcov na SAV —
KTG 610;

18. vedecko-technicka spolupraca (d’alej aj ,,VTS®) — pre organizacie SAV;

19. finan¢né prostriedky na zabezpecenie dislokacie organizacii SAV,

20. motiva¢né nastroje na podporu excelentného vyskumu;

21. dan z nehnutel'nosti;

22. zalohové financovanie oprav a udrzby vyskumne;j infrastruktury.

financovanie projektov VEGA;

podpora projektov MVTS;

podpora projektov ,,Seal of excellence* a SAS-ERC Visiting Fellowship Grants;

financovanie mobilitného programu MOREPRO/SASPRO2;

financovanie uz prijatych talentovanych vedcov zo zahrani¢ia v roku 2013 v ramci

schémy ,.Stipendium SAV*;

6. docasné zalohové financovanie projektov EU, projektov Strukturalnych fondov EU
(posudzuje sa ako ucelové prostriedky);

7. vydavanie periodickych a neperiodickych publikacii;

8. dotacia na plyn, teplo a TUV;

9. zabezpetenie poéitatovej siete (CSC SAV a Komisia SAV pre informagné
a komunikaéné technolégie) a pripojenie do siete;

10. zabezpecenie elektronickych informaénych zdrojov, dopifianie knizniénych a archivnych
fondov (UK SAV a CSC SAV);

11. Otvorena akadémia.
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Pri udelovani finanénych prostriedkov SAV na vyskumné projekty v rédmci
programu spolo¢nych vedeckych projektov SAV (JRP), programov ERA.Net, ESA, Podpora
projektov ,,Seal of Excellence™ a SAS-ERC Visiting Scholarship Grants sa postupuje podla
Finanénych pravidiel pre udelenie grantov SAV na medzinarodné vedecké projekty v platnom
zneni.



Finanéné zdroje vyclenené na krytie vydavkov spojenych s &innostami SAV, ktoré
maju celoakademicky charakter alebo slizia na realizaciu priorit SAV schvéalenych P SAV
a VR SAV, spravuje prislusny organ, napr. P SAV, Urad SAV podl'a schvélenych Zasad. RO
SAV maji ndrok na zvySenie rozpottu z vy¢lenenych finanénych zdrojov uvedenych
v odsekoch A, B, C, D okrem bodu C.12 - Fondu udrzby a oprav nehnutel'ného majetku, ktory
podlieha schval'ovaniu P SAV. PO SAV av. v. i. maju narok na prispevok z vyélenenych
finanénych zdrojov uvedenych v odsekoch A, C, D okrem bodu C.12 Fondu udrzby a oprav
nehnutel'ného majetku, ktory podlicha schval'ovaniu P SAV.

Zdrojom Fondu udrzby a oprav nehnutel'ného majetku su:
- odvody z prenagjmov do vysky 50 % z Cistého ndjomného za prenajaty nehnutel'ny
majetok v sprave RO SAV,
- prispevok PO av. v. 1.(vo forme zniZenia IFP) vo vyske 40% z ¢istého najomného za
prenajaty nehnutel'ny majetok v sprave PO alebo vlastnictve v. v. i.

Tieto prostriedky tvoria Fond drzby a oprav nehnutelného mejetku SAV (d'alej aj
»Fond UaO%), ktory sa rozdeli na zaklade uznesenia P SAV.

Organizacie SAV, ktorym boli uznesenim P SAV pridelené finan¢né prostriedky ako

ucelové:

- Korpus slovenského jazyka - JULS SAV;

- Beliana — CSC SAV, o. z. Encyklopedicky ustav;

- Fond HaNV;

- VTS pre organizacie SAV,;

- program MOREPRO/SASPRO2;

- SIVVP — CSC SAV, o. z. Vypodtové stredisko;

- pripadné novo uzatvorené zmluvy v roku 2020

su povinné preukéazat’ sulad ich ¢erpania so zadvézkami vyplyvajucimi z existujicich zmliav na
vopred vymedzeny ucel do 10. 11. 2020 prisluSnym oddeleniam vied SAV. Po odsthlaseni
ucelovosti Cerpania oddelenia vied SAV predlozia spravu na najbliZ$ie zasadnutie P SAV.
Ak organizacia nepreukaZe plnenie uloh v sulade so zmluvou, ako aj Cerpanie pridelenych
prostriedkov aich Gcelovost’, tieto sa stanui centralnymi zdrojmi kapitoly a o ich pouziti
rozhodne P SAV. V pripade, Ze Géelovost’ prostriedkov nevyplyva zo vSeobecne zavidznych
pravnych noriem, ale je stanovena zriad'ovatelom (zakladatel'om), je mozné na zaklade
uznesenia P SAV Cerpat’ tieto prostriedky aj na iné ako vopred vymedzené ucely v danom
programe.

CSC SAV, o. z VEDA je povinna predloZit informaciu o erpani finanénych
prostriedkov (vratane zavézkov) na neperiodické publikécie Edi¢nej rade SAV do 10. 11.
2020. Po odsuhlaseni ucelovosti Cerpania Edi¢na rada SAV predlozi spravu na najblizsie
zasadnutie P SAV.

Pri vypolte objemu rozpoétu, resp. prispevku na prevadzku pre jednotlivé
organizacie SAV v prislusnej forme hospodarenia (RO, PO, v. v. i.) sa pouziji rovnaké
pravidla, bez ohladu na ich lokalizaciu so zohladnenim zdkona ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.



Postup pri vypocte :

-z prostriedkov vy¢lenenych pre rozpoétovu kapitolu SAV Statnym rozpo&tom na hlavnu
kategoriu 600 — Bezné vydavky, kategoriu 630 — Tovary a sluzby (resp. kategériu 640 —
Bezné transfery) sa odpocitaju prostriedky, ktoré si urené na krytie vydavkov
uvedenych v ¢astiach A az D (okrem ,,Fondu UaO“),

- zostavajici objem finanénych prostriedkov je zékladom pre porovnanie medziroéného
vztahu s predchadzajicim rozpodtovym obdobim na ten isty ucel, ktory je vyjadreny
koeficientom va¢$im alebo mensim ako 1,

- koeficientom sa prepocita rozpocet predchadzajiceho roka do urovne oddeleni vied,
v ktorom st zohl'adnené trvalé Upravy (zvySenie resp. zniZenie). Tento postup sa pouZije
aj pri vypoCte do urovne organizacii, ale ma len informativny charakter pre oddelenia
vied, ktoré su splnomocnené v zmysle Zasad vykonat korekcie rozpoétu organizacii
s ohl'adom na ich Specifika.

Organizacie SAV, ktor¢ platia najomné za uzivanu plochu v cudzich objektoch, mézu
ziskat’ navySenie FP ako prispevok na thradu tychto nakladov na zaklade rozhodnutia P
SAV.

Kazda organizacia SAV ma ndrok na prispevok na tthradu primeraného pripojenia do
pocitacovej siete SAV. Primeranost’ rozsahu a spdsobu pripojenia posudi Komisia SAV pre
informa¢né a komunikaéné technologie, ¢o sa nasledne zohl'adni v rozpise rozpoctu.

Organizacie SAV maju narok na prispevok z centralnych zdrojov SAV do vysky 100%
uhradenej dane z nehnutelnosti (okrem prenajatych priestorov a priestorov vyuzivanych na
podnikanie) ato v pripade ak zo zékona ¢. 582/2004 Z. z. o miestnych daniach a miestnom
poplatku za komunélne odpady a drobné stavebné odpady v platnom zneni alebo zo VSeobecne
z4vazného nariadenia (VZN) spravcu dane vyplyva:

a) nemoznost poziadat' o jej odpustenic podla §17 ods. 1 pism. e) zadkona (od dane su
oslobodené: e) pozemky a stavby alebo ich Casti vo vlastnictve verejnych vyskumnych instittcii
alebo vo vlastnictve §tatu v sprave Slovenskej akadémie vied sluZiace na vedeckovyskumné
ucely);

b) ak podanad Ziadost' o oslobodenie platenia dani z nehnutel'nosti bola spravcom tejto dane
zamietnuta zo zakonnych dévodov.

Organizécia spolu so Ziadostou o prispevok na dafl z nehnutel'nosti zasle na ETO U SAV
aj:

- vymer/rozhodnutie spravcu dane s vyrubenou danou z nehnutel'nosti;
- ziadost’ o odpustenie vyrubenia tejto dane spolu s rozhodnutim spravcu dane o zamietnuti
Ziadosti.

Prijem z prendjmu majetku §tatu v spradve RO je podla § 22 ods. 5 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy prijmom §tatneho rozpoctu. Prijmy
z prenajmov nebytovych priestorov RO SAV sa budu rozpisovat' do vysky uzatvorenych
najmov k 1. 1. 2020. Prijmy organizacii sa prehodnocuju v II. §tvrtroku rozpo¢tového roka
a podl'a vysledku prehodnotenia sa upravi ich rozpocet. Rozpoctovej organizacii SAV, ktora
vykonava spravu objektu, sa upravi (zvysi) rozpocet prijmov o skuto¢nu sumu prijati za
prenagjom (100%) a rozpocet vydavkov o sumu predstavujucu 50 % vzniknutého prijmu
rozpoctovej organizécie SAV, ktord je organizacia povinnd pouzit’ na technické zhodnotenie
a na financovanie oprav a udrzby nehnutel'ného majetku v jej sprave. Tieto skuto¢nosti je RO
povinna pisomne vydokladovat' prislusnému oddeleniu vied bezprostredne po realizacii
technického zhodnotenia, resp. oprav a udrzby. V pripade nedodrzania tu uvedenych
podmienok pouzitia prijmov z prendjmu, oddelenie vied zohl'adni tito skuto¢nost’ pri vypocte
objemu rozpo¢tu na prevadzku. Zostavajucich 50 % sa stane zdrojom Fondu udrzby a oprav
nehnutel'ného majetku organizacii SAV.



Rozpoctove] organizacii SAV, ktord vykonala odplatny prevod spravy/vlastnictva
nehnutel'ného majetku tatu v pripade dostatku zdrojov vo vztahu k rozpoétu prijmov kapitoly
sa upravi (zvysi) rozpo€et prijmov o prijatd sumu vo vyske 100% a rozpocet vydavkov
osumu schvélena P SAV na zéklade navrhu prislusného oddelenia vied SAV. V pripade
nedostatku zdrojov na krytie rozpoétovych prijmov kapitoly SAV (bod C. 9), Urad SAV
poZiada MF SR o zvySenie rozpoc¢tu prijmov kapitoly SAV. Ak MF SR neschvali zvySenie
rozpoétu prijmov kapitoly SAV, tieto sa stavaji prijmom SR.

Ostatné prijmy sa budl rozpisovat’ rozpoftovym organizaciam SAV priebezne pocas
rozpoc¢tového roka na zéklade Ziadosti organizacii (% objemu vydavkov k objemu prijmov ur¢i
P SAV uznesenim) do vysky rozpoctu prijmov kapitoly. V pripade prekrocenia rozpoétu
prijmov Urad SAV poziada MF SR o zvy3enie rozpo&tu prijmov kapitoly SAV. Ak MF SR
neschvali zvySenie rozpoétu prijmov kapitoly SAV, sa tieto prostriedky stavaju prijmom SR.

Vedecké organizacie SAV s rozpoctovou formou hospodarenia mézu podla § 15 ods. 6
zakona €. 133/2002 Z. z. o Slovenskej akadémii vied v stvislosti s plnenim svojich hlavnych
uloh vykondvat’ aj podnikatel'ski Cinnost. Podla § 28 ods.l1 zakona ¢.523/2004 Z. =.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy ,,Naklady na ttto ¢innost’ musia byt’ kryté vynosmi
z nej. Prostriedky ziskané z rozdielu medzi vynosmi a ndkladmi po zdaneni zostavaja v plnom
rozsahu ako doplnkovy zdroj dalSieho rozvoja a skvalitiovania ¢innosti rozpoctovej
organizacie. Prijmy a vydavky na podnikatel'sku cinnost’ sa rozpoctuju a sleduju na
samostatnom ucte.”

Podla § 28 ods.2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
,Prispevkova organizacia moze vykonavat so suhlasom zriad'ovatel'a podnikatel'ska ¢innost’
nad ramec hlavnej ¢innosti, pre ktort bola zriadend, iba ak plni Glohy uréené zriad’'ovatel'om.
Naklady na podnikatel'skt ¢innost’ musia byt kryté vynosmi z nej. Prijmy a vydavky na tuto
¢innost’ sa rozpoctuju a sleduju sa na samostatnom ucte.”

1. Zdasady rozpisu rozpoctu pre organizdcie

Kapitola SAV rozpisuje v Statnej pokladnici limity rozpoétu pre jednotlivé rozpoétové
a prispevkové organizacie SAV do urovne prvok/funkéna klasifikacia/kategoria:

Program FK H/KTG Nazov

0870xxx | 01401. 610 | Mzdy, platy, SP a OOV

0870xxx | 01401. 620 | Poistné a prispevky do poistovni

0870xxx | 01401. 630 | Tovary a sluzby

0870xxx | 01401. 640 | Bezné transfery

0870xxx | 01402. 620 | Poistné a prispevky do poistovni

0870xxx | 01402. 630 | Tovary a sluzby

0870xxx 0942. 630 | Tovary a sluzby

0870xxx 0942. 640 | BezZné transfery-stipendid

OEK11xxx| 01401. 630 |Bezné vydavky

OEK11xxx| 0942. 630 |Bezné vydavky

Zmeny limitov RO a PO realizuje kapitola na zdklade ziadosti organizacie rozpoctovym
opatrenim kapitoly. ZvySenie KTG 610 — platy podlieha schvéleniu v P SAV.



Verejnym vyskumnym institicidm kapitola SAV poskytuje finan¢né prostriedky zo
Statneho rozpo¢tu na hlavnu Cinnost’ na zdklade zmluvy, ako instituciondlnu formu podpory
s u€elovym vymedzenim na:

e mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania;

e odvody - poistné a prispevok do poistovni;
e vydavky uvedené v Casti 1, odsek A, C aD;
e ostatné tovary a sluzby;

e bezné transfery’.

Zmenu ucelu pouzitia prostriedkov IFP v. v. i. organizacia oznamuje kapitole. ZvySenie
KTG 610 — platy podlieha schvaleniu v P SAV.

Prostriedky na doktorandské Studium — §tipendia moZu organizacie SAV zvysit’ aj presunom
rozpoCtovych prostriedkov KTG 610, 620, 630 - ostatné. Zmenu vysky rozpo¢tu RO/prispevku
PO na vedeckt vychovu realizuje Ekonomicko-technicky odbor Uradu SAV (dalej aj ,.ETO U
SAV) formou rozpoCtového opatrenia kapitoly na zaklade Zziadosti organizacie. Verejna
vyskumna institiucia predloZi ozndmenie o zmene u&elu IFP v prospech prispevku na vedecku
vychovu.

I1.1. Rozpoctové organizicie

I1.1.A Kapitalové vydavky

Kapitalové vydavky rozpoctovej kapitoly SAV na rok 2020 st v schvalenom rozpoéte
rozpo€tované na uUrovni roku 2019. O rozdeleni kapitdlovych vydavkov rozhodne P SAV
prijatim prisluSnych uzneseni.

V sulade s Metodickym pokynom MF SR su investi¢né akcie zaradené v ramci
Rozpoc¢tového informacného systému (RIS) do Registra investicii, ktory musi byt’ spracovany
aj pre investi¢né akcie financované z vlastnych zdrojov RO.

I1.1.B Bezné vydavky

I1.1.B.1 Vydavky na mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

Pri rozpise prostriedkov kapitoly SAV na mzdy (dalej aj MP) pre jednotlivé
organizacie SAV sa bude postupovat’ rovnakym spdsobom bez ohl'adu na formu organizacie
(RO, PO, v. v. i.). Na zéklade schvaleného zdkona o $tatnom rozpolte v NR SR rozpise
kapitola SAV zavdazny ukazovatel’ kategérie 610 — mzdy, platy a ostainé osobné vyrovnania
(KTG 610 - platy) na organizacie takto:

1. Najskér sa uréia mzdové prostriedky pre Urad SAV, $pecializované a servisné
organizacie/organizatné zlozky (CSC SAV, UK SAV a UMV SAV, o. z. THS ustavov SAV
v Kosiciach) a u€elové prostriedky na zaklade vysky mzdovych prostriedkov pridelenych tymto
organizaciam v roku 2019 zvySené o valorizaciu tarifnych platov v roku 2020. Valorizacia sa
ur¢i na zaklade skuto¢ného prepocitaného stavu zamestnancov podl'a platovej inventdry z aprila
2019.

2. Potom sa ur¢i zékladny celkovy objem mzdovych prostriedkov pre vSetky vedecké organizécie
(d’alej aj ,,MP VO*). Vychadza sa pri tom z rozpisu rozpo¢tu MP VO na rok 2019 upraveného
o vykonané organiza¢né zmeny (pod organizatnymi zmenami sa rozumeju iba zmeny schvalené
P SAV — trvalé Upravy, presuny pracovnikov medzi organizdciami SAV spojené s presunom
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MP), resp. zvySenie MP na zdklade vysledkov konkurzov najlepSich absolventov DS - Fond
Stefana Schwarza, kompenzacny prispevok a pod., ktory sa znizi o sumu pridelenych $tipendii
SASPRO zo zdroja 111. Vyslednd suma sa zvysi o valorizaciu v roku 2020. Nésledne sa mzdové
prostriedky pre vedecké organizacie rozdelia podl'a Postupu rozpisu mzdovych prostriedkov
vedeckych organizacii, ktory je prilohou tychto Zasad.

3. Zo zvysnej sumy MP sa vytvori Fond P SAV, urCeny na tpravu KTG 610 — platy organizacii
SAV v stvislosti s vykonovym financovanim, ziskanim prispevku z Fondu Stefana Schwarza,
programu MoRePro, podpory excelentného vyskumu, systémového opatrenia DrSc.,
kompenzaéného prispevku, trvalych tprav a odmien. Fond P SAV prispieva na vykonové
financovanie do celkovej vySky zodpovedajucej minimalne 16% MP VO.

V pripade, Ze Ministerstvo financii SR znizi na rok 2020 zavizny ukazovatel
prostriedkov na mzdy zo zdroja 111 pre organizacie SAV, kapitola SAV nasledne
premietne zniZenie objemu MP v rozpoctovych, prispevkovych organizaciach a verejnych
vyskumnych institucidch SAV rovnakym percentom.

Predseda SAV mozZe z Fondu P SAV udelit’ zamestnancovi organizacie SAV odmenu
podla § 20 ods.1 pism. a) zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov. Odmenu vyplaca organizacia, v ktorej je odmeneny zamestnanec v pracovnom
pomere, na ziklade oznamenia kapitoly (U SAV —ETO) o udeleni odmeny.

Cerpanie Fondu P SAV podlicha prijatym uzneseniam P SAV.

Rozpoctové a prispevkové organizacie SAV su povinné prekladat’ kapitole sthrnné
udaje o platovych prostriedkoch:
- vo forme $tatistickych vykazov Praca 2-04 — Stvrtrocne;
- vo forme platovej inventiry — raz ro¢ne a podla poziadaviek MF SR aj v RIS - modul
Mzdy-Nefinan¢né ukazovatele;
- na posudenie Ziadosti o upravu rozpoctu prostriedkov na platy;
- vyziadané Ministerstvom financii SR;
- vyziadané kapitolou pre spracovanie vyrocnej spravy SAV a Zaverecného Gctu SAV.

I1.1.B.2 - Poistné a prispevok do poist’ovni

Poistné a prispevok do poistovni ( KTG 620- odvody) kapitola rozpisuje organizaciam
SAV (RO, PO, v. v. i.) na zdklade schvaleného % ku KTG 610 — platy pri schvaleni rozpoctu na
rok 2020. Rozpis kapitoly zabezpefuje vydavky organizacii na odvocy z platov, odstupného
a odchodného. Vydavky na prispevok na doplnkové dochodkové sporenie a odvody z dohdd mimo
pracovného pomeru si zabezpecuje organizacia z rozpoctu KTG 630 alebo z vlastnych zdrojov.

Kapitola prehodnoti/dofinancuje vydavky KTG 620 — odvody na zaklade skuto¢nej potreby
podl'a vyvoja Cerpania odvodov z vyplat za obdobie januar-jun z vykazov Préaca 2-04.

I1.1.B.3 — Tovary a sluzby

V tejto kategodrii sa rozpisuju finan¢né zdroje vyclenené v Casti 1, ods. A, C aD
a Tovary a sluzby - ostatné.

Uprava rozpoétu v kategérii 630 ,,Tovary a sluzby — ostatné bude realizovana vo
vzt'ahu k schvalenému rozpoc¢tu SAV na rok 2020.



Rozpocet rozpoctovej organizacie tvoria rozpoc¢tové prostriedky na:

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania;
odvody - poistné a prispevok do poistovni;
vydavky uvedené v casti 1, odsek A, CaD;
ostatné tovary a sluzby;

beZné transfery?.

IL.2. Prispevkové organizacie
I1.2.A Prispevok na investi¢nt vystavbu — kapitialovy transfer

Prispevkové organizacie SAV dostavaju na investicnu vystavbu prispevok formou
kapitadlového transferu na zaklade rozhodnutia P SAV. Investi¢né akcie si v zmysle
Metodického pokynu MF SR zaradené do Registra investicii, do ktorého musia byt zaradené
aj investi¢né akcie financované z vlastnych zdrojov PO.

Prijem z prevodu spravy/vlastnictva majetku §titu v sprave Statnej prispevkovej
organizécie, ak zriad'ovatel’ pri rozpise zavidznych ukazovatel'ov na prislu$ny rozpoctovy rok
nerozhodne o jeho odvode do prijmov §tatneho rozpoctu, mozno pouzit’ len na financovanie
obstaravania hmotného a nehmotného majetku vratane jeho technického zhodnotenia a na
financovanie oprav a udrzby hmotného majetku (§ 24 ods. 1 zdkona &. 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy).

Postup pri nakladani s finanénymi prostriedkami ziskanymi z odplatného prevodu spravy
majetku $tatu a prevodu vlastnictva majetku §tatu v sprave Statnej prispevkovej organizacie:

* PO bezodkladne pisomne oznami prisluinému podpredsedovi pre OV objem finan¢nych
prostriedkov ziskanych z prevodu spravy/vlastnictva nehnute'ného majetku §tatu,

* podpredseda pre OV odstipi pisomné stanovisko o spdsobe pouzitia finanénych
prostriedkov Komisii SAV pre ekonomické otazky (EK), ktora ho na svojom najbliZz$om
zasadnuti prerokuje,

= P SAV na svojom zasadnuti rozhodne o navrhu prisluiného podpredsedu pre OV
a odporucani EK.

Ak vlastné zdroje na obstaranic hmotného a nehmotného majetku nekryju potreby
prispevkovej organizécie, zriad'ovatel uréi vySku prispevku na obstaranie nim ur¢eného
konkrétneho hmotného a nehmotného majetku (§ 24 ods. 8 zdkona NR SR ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy).

I1.2.B Tvorba prispevku na prevadzku

Pri urcovani celkovej vySky prispevku na prevadzku sa bude postupovat v sulade
so zdkonom NR SR ¢. 523/2004, § 24, s osobitnym zohladnenim § 21 ods. 2 ,,Prispevkova
organizacia je prdvnickd osoba Stdatu, ..ktorej menej ako 50 % vyrobnych ndkladov je
pokrytych tribami a ktord je na Stdatny rozpocet, rozpocet obce alebo na rozpocet vyssieho
uzemného celku zapojend prispevkom. Platia pre nu financné vztahy urcené zriadovatelom
v ramci jeho rozpoctu .

2 Platby RO pravnickym a fyzickym osobam napr. poplatky za ¢lenstvo v medzinarodnych organizéaciach
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Rozpis prispevku na prevadzku je v obdobnej Strukture ako u organizacii
s rozpoCtovou formou hospodarenia s vynimkou, Ze ostatny prispevok na prevadzku bude
znizeny o odvody z ndjomného vo vyske 40% zmluvne stanovenej sumy za prenajom, ktoré
sa stani zdrojom Fondu udrzby a oprav nehnutel'ného majetku organizacii SAV. 60% je
zdrojom organizécie a po zdaneni prijmu tieto prostriedky je organizécia povinna pouzit’ na
technické zhodnotenie a na financovanie oprav a udrzby nehnutel'ného majetku v jej sprave.
Tieto skuto¢nosti je PO povinnd pisomne vydokladovat prislusnému oddeleniu vied
bezprostredne po realizacii technického zhodnotenia resp. oprav a udrzby. V pripade
nedodrzania tu uvedenych podmienok pouzitia prijmov z prendjmu, oddelenie vied zohl'adni
tuto skutocnost’ pri vypocte objemu prispevku na prevadzku.

Takto stanoveny celkovy prispevok na prevadzku bude predmetom posidenia
v jednotlivych oddeleniach vied SAV s cielom vystihnit’ $pecifické podmienky jednotlivych
PO SAV.

Prispevok na prevadzku PO tvori :

prispevok na mzdy;

prispevok na poistné a prispevok do poistovni;
prispevky uvedené v Casti 1, odsek A, C a D;
ostatny prispevok.

Ziadosti prispevkovych organizacii SAV o preklasifikovanie vydavkov zo zdroja 111
z kategorie 630 — Tovary a sluzby na kategériu 610 — Mzdy, platy a ostatné osobné
vyrovnania predklada ETO U SAV na schvalenie P SAV.

Sucastou gozpisu MP je Fond P SAV PO, ktory sa pouZiva na upravu MP
organizacii SAV. Cerpanie Fondu P SAV podlieha prijatym uzneseniam P SAV.

I1.3. Verejné vyskumné inStiticie

Kapitola SAV ako zakladatel’ poskytuje v. v. i. finan¢né prostriedky zo §tatneho rozpoctu
na hlavnt ¢innost’ verejnej vyskumnej institucie ako institucionalnu formu podpory na zéklade
zmluvy a dodatkov k zmluve ako :

I1.3.A Prispevok na investi¢nu vystavbu — kapitalovy transfer

O rozdeleni kapitalovych vydavkov rozhodne P SAV prijatim prislusnych uzneseni.
Organizacie SAV mozu dostat’ na investicni vystavbu prispevok formou kapitalového
transferu na zéklade rozhodnutia P SAV.

I1.3.B Bezné vydavky — Hlavna KTG 600

Rozpis IFP je v obdobnej Strukture ako u organizicii s rozpoctovou formou
hospodarenia s vynimkou, Ze ostatny prispevok na prevadzku bude zniZeny o odvody
z nagjomného vo vyske 40% zmluvne stanovenej sumy za prendjom, ktoré sa stanu zdrojom
Fondu udrzby a oprav nehnutelného majetku organizacii SAV. 60% je zdrojom organizécie
a po zdaneni prijmu tieto prostriedky je organizdcia povinna pouzit’ na technické zhodnotenie
a na financovanie oprav a udrzby nehnutel'ného majetku v jej vlastnictve. Tieto skutocnosti je
v. v. 1. povinna pisomne vydokladovat’ prislusnému oddeleniu vied bezprostredne po realizacii
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technického zhodnotenia resp. oprav a udrzby. V pripade nedodrzania tu uvedenych
podmienok pouzitia prijmov z prendjmu, oddelenie vied zohl'adni tuto skuto¢nost’ pri vypocte
objemu prispevku na prevadzku.

Takto stanoveny celkovy prispevok na prevadzku bude predmetom posudenia
v jednotlivych oddeleniach vied SAV s cielom vystihnat $pecifické podmienky jednotlivych
v.v.1. SAV.

IFP tvori:

prispevok na mzdy;

prispevok na poistné a prispevok do poist'ovni;

prispevky uvedené v Casti 1, odsek A, C a D;

ostatny prispevok;

prispevok na poplatky za ¢lenstvo v tuzemskych a medzinarodnych organizaciach.

11.3.B.1 KTG 610 — mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Sucast’ou rozpisu MP je aj Fond P SAV v. v. i. KTG 610, ktory sa pouziva na Upravu
MP organizacii SAV. Cerpanie F P SAV podlieha prijatym uzneseniam P SAV. Trvalé
upravy MP schvalené uzneseniami P SAV nesmu v roku 2020 prekrocit’ objem nerozpisanych
prostriedkov. Predseda SAV modze z F P SAV udelit’ zamestnancovi v. v. i. odmenu podl'a
§ 20 ods.1 pism. a) zédkona 553/2003 Z. z. . Odmenu vypléca v. v. 1., v ktorej je odmeneny
zamestnanec v pracovnom pomere, na zaklade oznamenia kapitoly (U SAV - ETO) o udeleni
odmeny a upravy institucionalnej formy podpory.

Verejna vyskumna inStiticia ako samostatny pravny subjekt realizuje rozpocet
prostriedkov na platy zamestnancov podla vlastnej platovej politiky v sulade so zékonom ¢.
553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Ziadost v. v.i. SAV
o zvySenie IFP na platy v ramci schvalenej dotdcie IFP zakladatela podlieha schvaleniu P
SAV. Ziadosti v. v. i. SAV o zmenu téelu vydavkov zo zdroja 111 z kategorie 630 — Tovary
a sluzby na kategoriu 610 — Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania predklada ETO U SAV
na schvalenie P SAV.

Verejné vyskumné inStiticie si povinné prekladat” kapitole sthrnné udaje o platovych
prostriedkoch:
- vo forme $tatistickych vykazov Praca 2-04 — §tvrtrone;
- vo forme platovej inventury — raz ro¢ne v RIS- modul Mzdy-Netinan¢né ukazovatele;
- na posudenie ziadosti o upravu rozpo¢tu prostriedkov na platy;
- vyziadané Ministerstvom financii SR ;
- vyZiadané kapitolou pre spracovanie vyro¢nej spravy SAV a Zavere¢ného uctu kapitoly.

I1.3.B.2 — Poistné a prispevok do poist'ovni

Poistné a prispevok do poistovni ( KTG 620- odvody) kapitola rozpisuje organizacidam
SAV na zaklade schvaleného % ku KTG 610 — platy pri schvéleni rozpoctu na rok 2020. Rozpis
kapitoly zabezpecuje vydavky organizacii na odvody z platov, odstupného a odchodného. Vydavky
na prispevok na doplnkové déchodkové sporenie a odvody z dohéd mimo pracovného pomeru si
zabezpecuje organizacia z rozpo¢tu KTG 630.
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Kapitola prehodnoti/dofinancuje vydavky KTG 620 — odvody na zaklade skutocnej potreby podl'a
vyvoja cerpania odvodov z vyplat za obdobie januar-september.

IL3.B.3 KTG 630 — Tovary a sluzby a KTG 640 - Bezné transfery
Verejna vyskumna institacia SAV rozpisuje prostriedky IFP v KTG 630.

Verejna vyskumna institicia SAV je opravnena v priebehu roka vykonavat' presuny
rozpoctu medzi KTG 610, 620, 630 a 640 len na zédklade oznamenia o zmene ucelu IFP. Tieto
presuny v. v. 1. SAV realizuju prostrednictvom vlastnych Gprav rozpoctu (Elurov) v systéme
SP.

Verejna vyskumna institicia SAV moze zvysit' vysku IFP KTG 610 - platy len so
stthlasom P SAV. V. v. i. nemédze znizit" objem a Struktiiru pridelenych prostriedkov na vedecka
vychovu pridelenych kapitolou.

Verejné vyskumné inStiticie SAV st povinné prekladat’ kapitole udaje: o Eerpani
acelovych z prostriedkov IFP na KTG 610, 620, 630 a 640 podl'a funkénej klasifikacie a ucelu
(ako napr. VEGA, MVTS, Casopisy, rozpis odd. vied a ostatné ucelovo pridelené prostriedky
z centralnych zdrojov kapitoly) v termine do 30. 11. 2020.

I1. 4. Koneény rozpis finan¢nych prostriedkov

Rozpis Fondu P SAV a nerozpisanych finan¢nych prostriedkov centralnych zdrojov
kapitoly SAV bude uznesenim P SAV vykonany najneskor do 30. 11. 2020.

HI. Zavereéné ustanovenie

L, Tieto Zasady zohladnuju platné zakony a predpisy u¢inné ku dnu ich schvalenia P
SAV. Ak dojde k takym zmenam zdkonov a predpisov, ktoré budi ovplyviiovat hospodarenie
SAV, budu tieto zmeny nasledne zapracované do Zaisad a predloZené Snemu SAV na
schvalenie.

2. Navrh tychto Zasad schvélilo P SAV na svojom zasadnuti dia 7. 11. 2019. Tieto Zasady
schvalil Snem SAV na svojom zasadnuti dia 17. 12. 2019.

3. Zéasady nadobuidaji ucinnost’ dna 1. 1. 2020.

prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc. PhDr. Zuzana Kusa. CSe.
predseda Slovenskej akadeémie vied predsedni¢ka Snemu Slovenskej akadémie vied
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Postup rozpisu mzdovych prostriedkov vedeckych organizacii
(priloha Zasad navrhu a rozdelenia rozpoctu akadémie na rok 2020)

Pri rozpise mzdovych prostriedkov pre vedecké organizacie (d’alej MP pre VO) sa postupuje
nasledovnym spdsobom:

1.

Z urcenej sumy MP pre VO sa vycleni do Fondu P SAV 1 % MP urc¢enych na upravy
mzdového fondu a zohl'adnenie $pecifik jednotlivych VO. Zo zostavajicej sumy MP sa
vycleni 10% pre vykonové financovanie. Oddelenia vied SAV prerozdelia tieto mzdové
prostriedky navySené o d’alSich 6% z Fondu P SAV postupom schvilenym v Zasadach
rocného hodnotenia vedeckych organizacii SAV pre vykonové financovanie na zéklade
vysledkov dosiahnutych organizaciami v rokoch 2018 a 2019.

Dve tretiny sumy MP pre VO redukovanej podl'a bodu 1 sa rozdeli medzi vedecké
organizacie pomerne podla celkovej vySky mzdovych prostriedkov, ktoré organizacie
dostali na mzdy zo zdroja 111 KTG 610 v poslednych 4 rokoch (2015 — 2018) zniZene;j
o sumu pridelenych $tipendii SASPRO zo zdroja 111.

Zostavajlca tretina tejto sumy sa medzi vedecké organizicie SAV rozdeli pomerne na
zaklade sumy tarifnych platov (TP) vyplatenych vo vedeckych organizacidch v priebehu
roku 2019 zo vsetkych zdrojov. Do objemu vyplatenych tarifnych platov sa zapocitaju aj
mzdové prostriedky VO pouzité na Stipendia doktorandov, ktori nie su financovani
z centralnych zdrojov. Ak prepoc¢itany stav zamestnancov organizacie prekro€il stanoveny
limit zamestnancov na rok 2019, pri vypocte sa zohl'adni len primerana ¢ast’ zodpovedajuca
limitu. P SAV musi informovat’ Snem o dévodoch navy$ovania limitu zamestnancov VO.
Pre potreby tohto predpisu sa do limitu zamestnancov rataju aj doktorandi podl'a druhej
vety tohto bodu.

Mzdovy fond vedeckej organizécie na r. 2020 je su¢tom siim urcenych podl'a bodu 2, bodu
3, trvalych uprav roku 2020 a vykonového financovania.

P SAV mdze pri rozpise MP pre vedecké organizacie zohl'adnit’ aj $pecifika jednotlivych
organizacii, pricom na navySenie alebo znizenie MP organizacie pouzije Fond P SAV.
O dovodoch zmien bude P SAV informovat’ Snem.

Trvalé upravy MP schvélené uzneseniami P SAV nesmu v roku 2020 prekrocit’ objem Fondu

P SAV znizeny o prostriedky urfené na vykonové financovanie (minimalne vo vyske
zodpovedajucej 6% MP VO).
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