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SLOVENSKA AKADEMIA VIED

PRAVIDLA
udelovania vyznamenani a cien SAV

CL1

Vseobecné ustanovenia

1. Vyznamenania a ceny SAV sa udeluji osobam a subjektom, ktoré:

- dosiahli mimoriadne vysledky vedeckej prace,

- mimoriadnym spdsobom sa zaslizili o rozvoj SAV a budovanie infrastruktiry pre vedu,
- podporili vedu a kultiru na Slovensku v§eobecne a osobitne podporili SAV,

- zasluzili sa o rozvoj spoluprace medzi SAV a domécimi a zahrani€énymi institiciami,

- vyznamnym spdsobom popularizovali vedu na Slovensku i v zahraniéi.

2. Vyznamenaniami a cenami SAV sa podnecuje domdca i medzinarodna spolupraca, zvlast' spolupraca
SAV s vysokymi $kolami v SR.

QL1
Druhy vyznamenani a cien SAV
Druhy vyznamenani SAV:
1. Cestna vedecka hodnost’ doktora vied,
2. Zlata medaila SAV,
3. Medaila SAV za podporu vedy,
4. Odborova plaketa SAV:

a) Cestna plaketa SAV J4na Jessenia za zasluhy v lekarskych vedach,

b) Cestna plaketa SAV Aurela Stodolu za zasluhy v technickych vedach,

¢) Cestna plaketa SAV Jura Hronca za zasluhy v matematickych vedéch,

d) Cestna plaketa SAV Dionyza Ilkovi¢a za zasluhy vo fyzikalno-chemickych vedach,

e) Cestné plaketa SAV Dionyza Stira za zasluhy v prirodnych vedach,

f) Cestna plaketa SAV Dionyza Blaskovi¢a za zasluhy v biologickych vedach,

g) Cestna plaketa SAV Ludovita Stira za zasluhy v humanitnych a spolo&enskych vedach

5. Pamitna plaketa SAV,

6. Dakovny list Predsednictva SAV,

7. Pozdravny list Predsednictva SAV pre jubilantov,

8. Vyznamenanie udel'ované predsedom Slovenskej akadémie vied.




Druhy cien SAV:

1. Cena SAV za vysledky vedecko-vyskumnej prace (ako najvyssia forma ocenenia),

2. Cena SAV za vysledky vedecko-vyskumnej prace pre mladych pracovnikov (do 35 rokov),
3. Cena SAV za vysledky medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace,

4. Cena SAV za budovanie infrastruktiry pre vedu,

5. Medzinarodna cena SAV,

6. Cena SAV za popularizaciu vedy a spolocenské aplikacie vedy.

CL 11
Zasady udelovania vyznamenani SAV a predkladania navrhov

I. Vyznamenania SAV udeluje Vedecka rada SAV (d’alej len ,VR SAV*) alebo Predsednictvo SAV
(dalej len .,P SAV*) tajnym hlasovanim v stlade so Statatom SAV (Cl. XXI ods. 2 Statitu SAV, Cl.
XXII, ods. 1 Statatu SAV).

2. Vyznamenanie udel'ované predsedom SAV udeluje predseda akadémie.
3. Rovnaké vyznamenanie mozno subjektu udelit’ len raz.

4. Vyznamenania sa udeluji spravidla v postupnosti: 1. Odborova plaketa SAV, 2. Medaila SAV za
podporu vedy a 3. Zlata medaila SAV. Vynimo¢ne (napr. ocenenym z externého prostredia) mozno
udelit’ vyznamenanie bez dodrzania tejto postupnosti.

5. Agendu vyznamenani SAV spracovava sekretariat predsedu SAV, evidenciu o udelenych
vyznamenaniach a navrhové materialy odovzdava Ustrednému archivu SAV.

Cestna vedecka hodnost’ doktora vied

1. VR SAV moéze na vyjadrenie vysokej pocty vynikajucim vedeckym osobnostiam za zasluhy o pokrok
v oblasti vedy udelit’ ¢estnli vedeck(i hodnost’ doktora vied po predchadzajicom suhlase Slovenske;j
komisie pre vedecké hodnosti.")

2. Pravidla udel'ovania ¢estnej vedeckej hodnosti doktora vied sa riadia Vyhlaskou SKVH ¢. 65/1977
Zb. o konani pri udel'ovani vedeckych hodnosti v platnom zneni.

Zlata medaila SAV

1. Zlata medaila SAV je najvy$§im vyznamenanim SAV. Udeluje sa:
- za celozivotné dielo, ktoré je vyznamnym prispevkom (vkladom) pre vedu, vyskum a kultdru
na Slovensku i v zahranici;
- zavynikajuce dielo z oblasti vedy a kultary, ktoré prispelo k zvySeniu vedeckého kreditu SAV
na Slovensku i v zahranici.

2. Zlata medaila SAV sa udeluje vynikajucim vedeckym pracovnikom SAV s vedeckou hodnost'ou
DrSc., s vedecko-pedagogickym titulom profesor, alebo s priznanym kvalifikatnym stupiiom vedici
vedecky pracovnik. Udel'uje sa spravidla tym, ktori uz maji odborovil plaketu SAV a Medailu SAV za
podporu vedy. Vyznamenanie za celozivotné dielo sa udel'uje k vyznamnému Zivotnému jubileu.

1) Vyhlaska SKVH ¢. 65/1977 Zb. o konani pri udelovani vedeckych hodnosti v platnom zneni



3. V odévodnenych pripadoch sa moze Zlata medaila SAV udelit’ aj odbornikom mimo SAV, resp. zo
zahranicia, najmé v pripadoch mimoriadnych vysledkov a zasluh o SAV, alebo o rozvoj vedy a kultiry
na Slovensku a v zahrani¢i.

4. Zlati medailu SAV mozno udelit’ aj in memoriam ako ocenenie celoZivotného diela zosnulého.
5. Sucastou Zlatej medaily SAV je diplom v latinskom jazyku.
6. Zlati medailu SAV udeluje VR SAV (Cl. XXII ods. | Statatu SAV).

7. Zlath medailu SAV odovzdava predseda VR SAV alebo nim povereny ¢len VR SAV za Gcasti
navrhovatel'a (navrhovatelov), ¢lenov VR SAV, P SAV a pozvanych hosti.

8. Navrhy na udelenie Zlatej medaily SAV predkladaji: Snem SAV, ¢lenovia VR SAV, ¢lenovia P SAV
a organizacie SAV (v pripade navrhu organizaciou SAV musi byt navrh podpisany riaditel'om
a predsedom vedeckej rady organizacie).

9. Navrh na udelenie Zlatej medaily SAV sa predklada pisomne a obsahuje:
a) zakladné udaje o navrhnutom:
~meno a priezvisko,
—tituly,
-rok narodenia a miesto narodenia,
-udaje o vzdelani a vedeckej kvalifikacii,
-vedny odbor a pracovisko s uplnou adresou,
b) kratku charakteristiku profesionalnej kariéry navrhovaného,
c) udaje o publikacnej aktivite (celkovy pocet) s uvedenim zoznamu 10 najvyznamnejsich publikacii,
d) ohlasy (pocet a bibliograficky vyber 10 najvyznamnejsich),
e) patentovu ¢innost’,
f) struéné zhodnotenie vedeckych vysledkov a ich aplikacii,
g) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV),
h) zd6évodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
i) pripadne iné relevantné materialy.

10. Navrhy podla predchadzajuceho bodu sa predkladaju na prislusné oddelenie vied SAV. Prislusné
oddelenie vied SAV prilozi k navrhu svoje stanovisko a postipi ho na sekretariat predsedu SAV.

11. Navrhy na udelenie Zlatej medaily SAV predklada predseda SAV na schvélenie na najblizsie
zasadnutie VR SAV.

Medaila SAV za podporu vedy

1. Medaila SAV za podporu vedy sa udel'uje za vynikajice diela z oblasti vedy a kultiry, ktoré prispeli
k zvySeniu vedeckého kreditu SAV, za rozvoj vednej politiky a humanistické postoje, za priamu
a nepriamu podporu vedy a kultiry na Slovensku v§eobecne a podporu SAV zvlast.

2. Medaila SAV za podporu vedy sa udeluje vynikajucim vedeckym pracovnikom SAV spravidla
s vedeckou hodnostou DrSc., s vedecko-pedagogickym titulom profesor, alebo s priznanym
kvalifikaénym stupriom vedtci vedecky pracovnik, za vyznamny prispevok pre vedu, vyskum a kultiru
na Slovensku.

3. Medaila SAV za podporu vedy sa moéze udelit aj osobnostiam (jednotlivcom), kolektivom
a institiciam, ktoré nemusia mat’ status vedeckého subjektu.



4. Medailu SAV za podporu vedy mozno udelit’ aj in memoriam ako ocenenie celozivotného diela
zosnulého.

5. Sucast'ou Medaily SAV za podporu vedy, ktora ma strieborn( farbu, je diplom v latinskom jazyku.
6. Medailu SAV za podporu vedy udeluje VR SAV (CL. XXII ods. | Statatu SAV).

7. Medailu SAV za podporu vedy odovzdava predseda VR SAV alebo nim povereny ¢len VR SAV za
GCasti navrhovatela (navrhovatelov), G¢asti ¢lenov VR SAV, P SAV a pozvanych hosti.

8. Navrhy na udelenie Medaily SAV za podporu vedy predkladaji: Snem SAV, &lenovia VR SAV,
¢lenovia P SAV a organizacie SAV (v pripade navrhu organizadciou SAV musi byt navrh podpisany
riaditeflom a predsedom vedeckej rady organizacie), navrh mozu podat’ aj institicie, organy
a organizacie posobiace v oblasti kultury, vedy a techniky.

9. Navrh na udelenie Medaily SAV za podporu vedy sa predklada pisomne a obsahuje v pripade
vedeckého pracovnika:
a) zakladné Gdaje o navrhnutom:
-meno a priezvisko,
—tituly,
-rok narodenia a miesto narodenia,
~udaje o vzdelani a vedeckej kvalifikacii,
-vedny odbor a pracovisko s uplnou adresou,
b) kratku charakteristiku profesionalnej kariéry navrhovaného,
¢) udaje o publikac¢nej aktivite (celkovy pocet) s uvedenim zoznamu 10 najvyznamnej$ich publikacii,
d) ohlasy (pocet a bibliograficky vyber 10 najvyznamnejsich),
e) patentovl ¢innost’,
f) struéné zhodnotenie vedeckych vysledkov, ich aplikacie,
g) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV),
h) zdévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
i) pripadne iné relevantné materialy.

10. V pripade navrhu pre osobnosti (jednotlivcov), kolektivy a institicie, ktoré nemusia mat’ status
vedeckého subjektu musi navrh obsahovat
a) zékladné udaje o navrhnutom,
b) zdévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
¢) pripadne in¢ relevantné materialy,
d) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV).

11. Navrhy na udelenie Medaily SAV za podporu vedy sa predkladaji na prislusné oddelenia vied SAV.
Prislusné oddelenie vied SAV prilozi k navrhu svoje stanovisko a postipi ho na sekretariat predsedu
SAV.

12. Navrhy na udelenie Medaily SAV za podporu vedy predklada predseda SAV na schvalenie na
najblizsie zasadnutie VR SAV.

Odborova plaketa SAV

1. Odborova plaketa SAV sa udel'uje vynikajicim vedeckym pracovnikom SAV, ktori sa vyraznym
podielom pricinili o rozvoj prislusného vedného odboru alebo svojim celozivotnym dielom prispeli
k rozvoju tohto vedného odboru. Udel'uje sa pri prilezitosti Zivotného jubilea.



2. Odborova plaketa SAV sa udel'uje aj pracovnym kolektivom SAV, ktoré sa vyznamnym podielom
pricinili o rozvoj prislusného vedného odboru.

3. V odévodnenych pripadoch sa méze Odborova plaketa SAV udelit’ aj odbornikom mimo SAV, resp.
zo zahraniCia, najmé za vyznamnu spolupracu so SAV, za mimoriadne vysledky a zasluhy o rozvoj
SAV, alebo o rozvoj vedy a kultury na Slovensku.

4. Odborovu plaketu SAV moZzno udelit’ aj in memoriam ako ocenenie celozivotného diela zosnulého.

5. Sucastou Odborovej plakety SAV je diplom v slovenskom jazyku. V pripade udelenia tohto
vyznamenania odbornikom zo zahranicia sa pripoji k diplomu neoficialny preklad v anglickom jazyku.

6. Odborovt plaketu SAV udel'uje P SAV.

7. Odborovu plaketu SAV odovzdava predseda SAV alebo nim povereny élen P SAV za (casti
navrhovatel'a (navrhovatel'ov) a t€asti ¢lenov P SAV a pozvanych hosti.

8. Navrhy na udelenie Odborovej plakety SAV predkladaju: ¢lenovia VR SAV, ¢lenovia P SAV
a organizacie SAV (v pripade navrhu organizaciou SAV musi byt navrh podpisany riaditel'om
a predsedom vedeckej rady organizacie).

9. Navrh na udelenie Odborovej plakety SAV sa predklada pisomne a obsahuje:
a) zakladné tdaje o navrhnutom:
-meno a priezvisko,
~tituly,
-rok narodenia a miesto narodenia,
-udaje o vzdelani a vedeckej kvalifikacii,
-vedny odbor a pracovisko s Uplnou adresou,
b) kratku charakteristiku profesionalnej kariéry navrhovaného,
¢) udaje o publikacnej aktivite (celkovy pocet) s uvedenim zoznamu 10 najvyznamnejsich publikacii,
d) ohlasy (pocet a bibliograficky vyber 10 najvyznamnejsich),
e) patentovl ¢innost,
f) stru¢né zhodnotenie vedeckych vysledkov, ich aplikécie,
g) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV),
h) zdévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
1) pripadne iné relevantné materialy.

10. Navrhy podla predchadzajuceho bodu sa predkladaji na prisluiné oddelenie vied SAV. Prislusné
oddelenie vied SAV prilozi k navrhu svoje stanovisko a postapi ho na sekretariat predsedu SAV.

11. Navrhy na udelenie Odborovej plakety SAV predklada predseda SAV na schvalenie na najblizsie
zasadnutie P SAV.

Pamiitna plaketa SAV

1. Pamitna plakety SAV sa udeluje ako prejav uznania za zasluhy o rozvoj, podporu a popularizaciu
vedy v SAV, resp. na Slovensku, ako aj za zastuhy o rozvoj spoluprace medzi SAV a domacimi
a zahrani¢nymi institaciami.

2. Pamitna plaketa SAV sa moze udelit domacim a zahrani€énym inStiticidm a jednotlivcom (napr.
vedecko-technickym pracovnikom SAV). Navrh musi obsahovat’ zdovodnenie ocenenia navrhovaného

jednotlivca alebo institucie.

3. Pamitnt plaketu SAV udel'uje P SAV.



4. Pamitni plaketu SAV odovzdava predseda SAV, alebo nim povereny &len P SAV za ugasti
navrhovatel'a a Gcasti ¢lenov P SAV a pozvanych hosti.

5. Névrhy na udelenie Pamitnej plakety SAV predkladaja: Snem SAV, ¢lenovia P SAV a organizacie
SAV (v pripade navrhu organiziciou SAV musi byt ndvrh podpisany riaditel'om a predsedom vedecke;j
rady organizacie).

6. Navrh na udelenie Pamitnej plakety SAV sa predklada pisomne a obsahuje v pripade vedeckého
pracovnika:
a) zakladné udaje o navrhnutom:
-meno a priezvisko,
—tituly,
-rok narodenia a miesto narodenia,
-udaje o vzdelani a vedeckej kvalifikacii,
-vedny odbor a pracovisko s Gplnou adresou,
b) kratku charakteristiku profesionélnej kariéry navrhovaného,
¢) udaje o publika¢nej aktivite (celkovy pocet) s uvedenim zoznamu 10 najvyznamnejsich publikacii,
d) ohlasy (pocet a bibliograficky vyber 10 najvyznamnejsich),
) patentovu ¢innost’,
f) strucné zhodnotenie vedeckych vysledkov, ich aplikacie,
g) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV),
h) zdoévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
1) pripadne iné relevantné materialy.

7. V pripade navrhu pre osobnosti (jednotliveov), a institicie, ktoré nemusia mat’ status vedeckého
subjektu musi navrh obsahovat’:
a) zakladné Gidaje o navrhnutom jednotlivcovi alebo institacii,
b) zdévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a uvedenie prip. referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
¢) pripadne iné relevantné materialy,
d) doterajSie vyznamenania a ocenenia (vratane vyznamenani a oceneni SAV).

8. Navrhy na udelenie Pamitnej plakety SAV sa predkladaju na prislusné oddelenia vied SAV. Prisludné
oddelenie vied SAV prilozi k navrhu svoje stanovisko a postlpi ho na sekretariat predsedu SAV.

9. Navrhy na udelenie Pamitnej plakety SAV predklada predseda SAV na schvalenie na najblizsie
zasadnutie P SAV.

Dakovny list Predsednictva SAV
(d’alej len Dakovny list P SAV)

1. Dakovny list P SAV sa udel'uje pri vyznamnom zivotnom jubileu vedeckym pracovnikom, vedecko-
technickym pracovnikom a inym pracovnikom SAV za ich mimoriadne zasluhy v praci pre SAV
v oblasti nespojenej priamo s vedeckym vyskumom.

2.V odévodnenych pripadoch sa mdze Dakovny list P SAV udelit’ aj odbornikom mimo SAV.
3. Dakovny list P SAV udel'uje P SAV.

4. Dakovny list P SAV odovzdava predseda SAV alebo nim povereny &len P SAV za tcasti
navrhovatel'a (navrhovatel'ov).



5. Navrhy na udelenie Dakovného listu P SAV predkladaju: &lenovia P SAV, poradné organy SAV
a organizacie SAV (v pripade navrhu organizaciou SAV musi byt navrh podpisany riaditelom
a predsedom vedeckej rady organizacie).

6. Navrh na udelenie Dakovného listu P SAV sa predklada pisomne a obsahuje:
a) zakladné daje o navrhnutom,
b) zdévodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a uvedenie pripadnych referencii k navrhu na
udelenie vyznamenania,
¢) pripadne iné relevantné materily.

7. Navrhy podla predchadzajiceho bodu sa predkladajii na prislusné oddelenia vied SAV. Prisluiné
oddelenie vied SAV prilozi k navrhu svoje stanovisko a postipi ho na sekretariat predsedu SAV.

8 Navrhy na udelenie Dakovného listu P SAV predklada predseda SAV na schvalenie na najblizsie
zasadnutie P SAV.

Pozdravny list Predsednictva SAV pre jubilantov

1. Pozdravny list Predsednictva SAV pre jubilantov (d’alej len ,,Pozdravny list P SAV*) sa udel'uje na
uctenie si vyznamnych Zivotnych jubilei stiicasnych, resp. byvalych pracovnikov SAV, ktori dosiahli
vek 70 a viac rokov, ktori na pode SAV pdsobili dlhodobo, pri€¢om vyrazne prispeli:

a) k zvySovaniu kvality vyskumu a vyvoja na SAV;

b) k budovaniu infrastruktiry SAV;

c) k popularizacii vysledkov vyskumu a vyvoja;

d) k inej forme podpory vyskumu a vyvoja na SAV.

2. Navrhy na udelenie Pozdravného listu P SAV predkladaju riaditelia organizacii SAV prislusnému
oddeleniu SAV.

3. Navrh na udelenie Pozdravného listu P SAV sa predklada pisomne a obsahuje:

zdovodnenie navrhu, odborny Zzivotopis navrhovaného jubilanta, vyznamné zasluhy pracovnika
(publika¢na Cinnost, projektova &innost, riadiaca Cinnost’, praca na budovani infrastruktiry SAV,
vychova mladych vedeckych pracovnikov, iné zasluhy).

4. Oddelenia vied SAV navrhy prerokivaju a zodpovedaji za vyber jubilantov. Zoznam navrhovanych
jubilantov po prerokovani na oddeleniach vied SAV predklada povereny ¢len P SAV, na schvalenie
P SAV.

5. Maximalny pocet ocenenych jubilantov je 15, spravidla po 5 z kazdého oddelenia vied.
6. Pozdravny list P SAV udel'uje P SAV.

7. Pozdravny list P SAV odovzdava predseda SAV alebo nim povereny ¢len P SAV na seminari
Vyznamné osobnosti SAV za Gcasti navrhovatel’a (navrhovatel'ov).

8. Seminar Vyznamné osobnosti SAV sa kona raz rocne, spravidla v jesennych mesiacoch prislu§ného
kalendarneho roku. Ciefom seminara je kultivovanie institucionalnej pamiti SAV a jej jednotlivych
organizacii. Seminar sliZi na formovanie pocitu kolektivnej spolupatri¢nosti medzi pracovnikmi SAV
a solidarity medzi prislusnikmi nastupujacej, aktivnej a najstarSej generacie pracovnikov SAV.

9. Za koordinaciu pripravy seminara Vyznamné osobnosti SAV zodpoveda povereny &len P SAV
v spolupraci s referatom pre komunikaciu a média Uradu SAV.



10. Jubilanti, pozvani na seminar Vyznamné osobnosti SAV, dostanu Pozdravny list P SAV, podpisany
predsedom SAV. Podpredseda SAV pre prislusné oddelenie vied, resp. nim povereny &len P SAV,
precitaji v pritomnosti jubilanta laudacio (slavnostny prejav) na jeho podest’.

Vyznamenanie udel’ované predsedom Slovenskej akadémie vied
(d’alej Vyznamenanie predsedu SAV)

1. Vyznamenanie predsedu SAV méze udelit’ predseda SAV pracovnikom a kolektivom SAV, aj mimo
SAV, za mimoriadnu aktivitu, ktora nespada do ziadnej z kategorii vy$sie definovanych vyznamenani,
ale je prospesna pre SAV a podporu vedy na Slovensku (napriklad pracovnikom za starostlivost’
o databéazy, archivy, laboratéria a pod., pedagogickym pracovnikom, ktori vedi aspesnych riesitel'ov
medzinarodnych olympiad a sut’azi, organizatorom spoluprace medzi SAV a institiciami na Slovensku.
vyznamné spolo¢enské aplikacie vedy a pod.).

2. Navrhy na udelenie Vyznamenania predsedu SAV predkladaja: ¢lenovia P SAV, oddelenia vied SAV,
poradné organy SAV, organizacie SAV (v pripade navrhu organizaciou SAV musi byt navrh podpisany
riaditel'om a predsedom vedeckej rady organizacie) a institicie, organy a organizacie posobiace v oblasti
kultary, vedy, techniky a vzdelavania.

3. Navrh na udelenie Vyznamenania predsedu SAV sa predklada pisomne a obsahuje:
a) zakladné udaje o navrhnutom,
b) zd6vodnenie navrhu na udelenie vyznamenania a pripadné referencie k navrhu na udelenie
vyznamenania,
¢) pripadne iné relevantné materialy.

4. Navrhy podla predchadzajiceho bodu sa predkladaju predsedovi SAV.

5. O udeleni Vyznamenania predsedu SAV rozhoduje predseda SAV.

6. Predseda SAV moze udelit Vyznamenanie predsedu SAV aj bez predchadzajuceho navrhu.
7. Vyznamenanie predsedu SAV pozostava z vecného daru a diplomu.

8. Vyznamenanie predsedu SAV odovzdava predseda SAV, alebo nim povereny ¢len P SAV za ucasti
navrhovatela.

CL1IV
Zasady udel’ovania cien SAV a predkladania navrhov

1. Ceny SAV udeluje VR SAV alebo P SAV tajnym hlasovanim (Cl. XXI ods. 2 Statitu SAV) v sulade
s tymto vnatornym predpisom.

2. Cenami SAV sa hodnotia mimoriadne vysledky vedeckej prace, budovania infrastruktiry pre vedu
a popularizacie vedy. Podnecuje sa nimi domaca i medzinarodna spolupraca, osobitne spolupraca SAV
s vysokymi $kolami v SR.

3. Ceny SAV s pefiaznymi odmenami sa udel'uju zamestnancom a kolektivom zamestnancov SAV, ale
aj zmieSanym kolektivom zamestnancov SAV a inych pracovisk vyskumu a vyvoja zo SR i zo
zahranicCia, za vysledky dosiahnuté v spolupraci so SAV a dalej zastupcom Zurnalistickej obce. Cenu
SAV za budovanie infrastruktury pre vedu mozno udelit’ aj kolektivu bez participacie SAV, ak sa
prislusné vybavenie zo strany SAV vyuziva.



4. Pri priznani cien SAV s peniaznymi odmenami pre jednotlivcov a kolektivy v SAV sa neprihliada na
odmeny vyplatené zo mzdovych prostriedkov prislusnych organizacii SAV, na odmeny za objavy,
patenty, vynalezy, zlepSovacie navrhy, pripadne na d'alSie odmeny priznané podla osobitnych
predpisov.

5. Zdrojmi pre udelovanie cien SAV su finanéné prostriedky vyclenené v rozpoéte do fondu P SAV.

6. Ceny SAV su udelované zamestnancom alebo kolektivom zamestnancov. Finanéné ocenenie
podlicha zdanovaniu podla platnej legislativy. V navrhu sa uvadza percentualne rozdelenie penaznej
odmeny medzi ocenenych.

7. Ceny SAV sa udel'uju slavnostnym sposobom s prizvanim predstavitelov UOSS, vyborov NR SR.
indtitucii vedy a kultiry, médii a pod. Proceduru odovzdavania a kultirny program zabezpecuje
sekretariat predsedu SAV v spolupraci s referatom pre komunikaciu a média Uradu SAV.

8. Udelenie cien sa zverejni na webovom sidle SAV, v médiach a v Spravach SAV, udaje sa poskytnt
TA SR a SITA.

9. Agendu cien SAV spracovava sekretariat predsedu SAV.

Cena SAV
za vysledky vedecko-vyskumnej prace
(d’alej ,,Cena SAV*)

I. Cena SAV sa udeluje za vyrieSenie vedecko-vyskumnych uloh zasadného vedeckého,
hospodarskeho, kultarneho alebo iného spolocenského vyznamu aza vytvaranie podmienck pre
vedecki pracu. Cena SAV sa udel'uje za ukoncené prace, ktorych vysledky boli publikovang, aplikované
alebo vyuzité.

2. Navrhy na udelenie Ceny SAV predkladaji riaditelia organizacii SAV prislusnému oddeleniu vied
SAV najneskor do 15. marca bezného roku.

3. Navrh na ocenenie ma obsahovat’ zakladné Wdaje o navrhovanom jednotlivcovi, resp. kolektive,
publikovani vysledkov, o ohlasoch, resp. vyuziti vysledkov. K navrhu sa v jednom exemplari prilozi
dokumentacia (vlastna praca - monografia, separaty, patenty a pod.) a stanovisko riaditel'a a vedecke;j
rady organizacie. Mozno prilozit’ existujice oponentské posudky, podporné stanoviské a pod.

4. Podpredsedovia SAV pre oddelenia vied, po prerokovani v jednotlivych oddeleniach vied SAV,
zhodnotia predlozené navrhy a vybrané navrhy predlozia na rokovanie P SAV. Predseda SAV predlozi
odsthlasené navrhy na najblizsie zasadanie VR SAV na schvalenie.

5. Ceny SAV udel'uje VR SAV.

6. Ceny SAV su slavnostne odovzdavané kazdoro¢ne spravidla v obdobi medzi vyro¢iami zalozenia
SAV aSAVU (18.6.a2.7.).

7. Roéne sa udel'uju maximalne Styri Ceny SAV.

8. Objem financii na odmenu ur¢i P SAV a diferencovane podla vyznamu ocenenej prace schvali VR
SAV.



Cena SAYV za vysledky vedecko-vyskumnej prace
pre mladych pracovnikov
(d’alej Cena SAV pre mladych)

1. Cena SAV pre mladych sa udel'uje za vyrieSenie vedecko-vyskumnych Gloh zasadného vedeckého,
hospodarskeho, kultirneho, alebo iného spolocenského vyznamu aza vytvaranie podmienok pre
vedecki pracu. Cena SAV pre mladych sa udeluje za ukonéené prace, ktorych vysledky boli
publikované, aplikované alebo vyuzité.

2. Cena SAV pre mladych sa udeluje mladym pracovnikom SAV (do 35 rokov), alebo kolektivu
mladych zamestnancov SAV (vratane doktorandov). Clenom kolektivu méze byt aj starsi zamestnanec
(zamestnanci), musi sa vSak preukazat’ taziskovy prinos mladych zamestnancov.

3. Navrhy na udelenie Ceny SAV pre mladych predkladaju riaditelia organizacii SAV prislusnému
oddeleniu vied SAV najneskér do 15. marca bezného roku.

4. Navrh na ocenenie ma obsahovat’ zakladné udaje o navrhovanom jednotlivcovi, resp. kolektive,
publikovani vysledkov, o ohlasoch, resp. vyuziti vysledkov. K navrhu sa v jednom exemplari prilozi
dokumentacia (vlastna praca - monografia, separaty, patenty a pod.) a stanovisko riaditel’a a vedecke;j
rady organizacie. Mozno prilozit’ existujice oponentské posudky, podporné stanoviska a pod.

5. Podpredsedovia SAV pre oddelenia vied, po prerokovani v jednotlivych oddeleniach vied SAV,
zhodnotia predlozené navrhy a vybrané navrhy prediozia na rokovanie P SAV. Predseda SAV predloZi
odsthlasené navrhy na najblizsie zasadanie VR SAV na schvalenie.

6. Cenu SAV pre mladych udel'uje VR SAV.

7. Cena SAV pre mladych je slavnostne odovzdavana kazdoro¢ne spravidla v obdobi medzi vyro¢iami
zalozenia SAV a SAVU (18.6.a2.7.).

8. Rocne sa udel'uje jedna Cena SAV pre mladych.

9. Objem financii na odmenu ur¢i P SAV a diferencovane podl'a vyznamu ocenenej prace schvali VR
SAV.

Cena SAV
za vysledky medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace
(d’alej Cena SAV MVTS)

1. Cena SAV MVTS sa udel'uje za vyriesenie vedecko-vyskumnych tloh zasadného vedeckého,
hospodarskeho, kultirneho, alebo iného spolo¢enského vyznamu aza vytvaranie podmienck pre
vedecku pracu v rdmci medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace. Cena SAV MVTS sa udeluje za
ukoncené prace, ktorych vysledky boli publikované, aplikované alebo vyuzité.

2. Navrhy na udelenie Ceny SAV MVTS predkladaju riaditelia organizacii SAV prisiusnému oddeleniu
vied SAV najneskor do 15. marca bezného roku.

3. Navrh na ocenenie ma obsahovat’ zakladné udaje o navrhovanom jednotlivcovi, resp. kolektive,
a spolupracujucich subjektoch v zahranici, publikovani vysledkov, o ohlasoch, resp. vyuziti vysledkov.
K navrhu sa v jednom exemplari prilozi dokumentacia (vlastna praca - monografia, separaty, patenty
apod.) a stanovisko riaditel'a a vedeckej rady organizacie. Mozno priloZit' existujuce oponentské
posudky, podporné stanoviska a pod.
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4. Podpredsedovia SAV pre oddelenia vied, po prerokovani v jednotlivych oddeleniach vied, zhodnotia
predlozené navrhy a vybrané navrhy predlozia na rokovanie P SAV. Predseda SAV predlozi
odsuhlasené navrhy na najblizsie zasadanie VR SAV na schvalenie.

5. Cenu SAV MVTS udeluje VR SAV.

6. Cena SAV MVTS je slavnostne odovzdavana kazdoro¢ne spravidla v obdobi medzi vyro¢iami
zalozenia SAV a SAVU (18.6.a2.7.).

7. Ro¢ne sa udel'uje maximalne jedna Cena SAV MVTS.

8. Objem financii na odmenu uréi P SAV a diferencovane podl'a vyznamu ocenenej prace schvali VR
SAV.

Cena SAV
za budovanie infrastruktiry pre vedu
(d’alej Cena SAYV za infrastruktiru)

1. Cena SAV za infraStruktiru sa udel'uje jednotlivcovi alebo kolektivu za vybudovanie vedecko-
technickej infrastruktury SAV alebo spolo¢nej infrastruktiry SAV a inych institacii, vyrazne zvySujicej
moznosti vedecko-vyskumnej prace v SAV.

2. Navrh na ocenenie ma obsahovat' zakladné udaje o predmetnej infrastruktire, parametre
experimentalneho, vypoctového alebo informaéného systému, jeho porovnanie so svetovou uroviou.

naklady, obdobie realizacie, uzivatelia (zmluvni, ini), vyuzitie. Budovatelia a uzivatelia systému
nemusia byt’ totozni.

3. Navrhy na udelenie Ceny SAV za infrastruktaru predkladaja riaditelia organizacii SAV prislusnému
oddeleniu vied SAV najneskér do 15. septembra prislusného roku.

4. Podpredsedovia SAV pre oddelenia vied, po prerokovani v jednotlivych oddeleniach vied SAV,
zhodnotia predlozené navrhy a vybrané navrhy predlozia na zasadanie P SAV na prerokovanie
a schvalenie.

5. Cenu SAV za infrastruktiaru udeluje P SAV.

6. Ro¢ne sa udel'uje maximalne jedna Cena SAV za infrastrukturu.

7. Vysku odmeny ur¢i P SAV diferencovane podl'a vyznamu ocenenej infraStruktiry.

Medzinarodna cena SAV

1. Medzinarodna cena SAV sa udeluje cudzim Statnym prislusnikom ako osobitny prejav uznania za
vynikajuce dielo, ktoré ma vzt'ah k Slovensku

a) v oblasti vied o spolo¢nosti a kultuare;

b) v oblasti prirodnych vied;

¢) v oblasti technickych vied.

2. Medzinarodnu cenu SAV udel'uje VR SAV raz do roka k Diiu Ustavy SR.

3. Pri udelovani Medzinarodnej ceny SAV sa postupne obmienajii vedné oblasti uvedené v bodoch
1. a), b), ¢).
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4. Medzinarodna cena SAV pozostava z medaily, diplomu a finanénej odmeny, ktorej vySku kazdoroéne
urci P SAV.

5. Navrh na udelenie Medzinarodnej ceny SAV predkladd VR SAV na schvalenie Porota pre udel'ovanie
Medzinarodnej ceny SAV (dalej len ,porota) na zaklade navrhov institicii, alebo jednotlivcov
pdsobiacich v oblasti kultiry, vedy a techniky. Navrhy sa predkladaja do 31. marca prislusného roku
na sekretariat podpredsedu SAV pre zahrani¢né styky.
Navrh musi obsahovat’:

a) stru¢né zdévodnenie vratane zhodnotenia prinosu vo vztahu k Slovensku,

b) vedecké curriculum vitae kandidata,

¢) udaje o publikacnej aktivite.

6. Porota je poradnym organom VR SAV. Porota je zloZena z predsedu, 6smich ¢lenov a jedného
tajomnika, ktory nema hlasovacie pravo. Porotu menuje predseda SAV na zaklade navrhu VR SAV.
Porota zasada podl'a potreby a navrh na udelenie Medzinarodnej ceny SAV oznami predsedovi SAV do
30. aprila prislusného roku. Zasadnutia poroty zvoldva a rokovania vedie jej predseda. Porota méze
rokovat’, ak su pritomné dve tretiny jej ¢lenov. Navrh je prijaty, ak zafi hlasuje vd¢sina pritomnych
¢lenov poroty. Porota mo6ze prizvat’ na zasadnutie expertov, pripadne si méze vyziadat' lektorské
a oponentské posudky.

7. Medzinarodn cenu SAV odovzdava predseda VR SAV alebo nim povereny ¢len VR SAV.

8. Naklady spojené s udelenim Medzinarodnej ceny SAV, cestovné vydavky odmeneného a jeho
pobyt na izemi SR, ako i naklady na ¢innost’ poroty st financované z prostriedkov Uradu SAV.

Cena SAYV za popularizaciu vedy a spolo¢enské aplikacie vedy
(d’alej Cena SAV za popularizaciu)

1. Cena SAV za popularizéciu sa udel'uje za
- vedecko-populariza¢nu a vzdelavaciu €innost,
- propagaciu vyznamu vedy a presadzovanie jej rozvoja,
- vyznamné spolocenské aplikacie vedy.

2. Cena SAV za popularizaciu sa udeluje za prezentaciu a popularizaciu vedy v tlaci, rozhlase, televizii,
vo filmovej tvorbe a na vystavach, za propagaciu SAV a za vyznamné spolo¢enské aplikacie vedy.

3. Uprednostnuji sa vysledky popularizacie a propagacie vyznamu slovenskej vedy, predovietkym tie,
ktoré vznikli na pode SAV.

4. Cena SAV za popularizaciu sa spravidla udeluje pracovnikovi alebo kolektivu pracovnikov SAV za
aktivity v poslednych 5 rokoch a prislusnikovi medialnej komunity.

5. Jednotlivcovi mozno Cenu SAV za popularizaciu udelit’ aj za celozivotné dielo v oblasti popularizacie
alebo za vyznamné spolocenské aplikacie vedy.

6. Cenu SAV za popularizaciu udeluje P SAV.

7. Cena SAV za popularizaciu je slavnostne odovzdavana kazdorotne spravidla v obdobi medzi
vyro¢iami zaloZzenia SAV a SAVU (18.6.a2.7.).

8. Roc¢ne sa udel'uje 5 Cien SAV za popularizaciu, z toho spravidla jedna za kazdé oddelenie vied SAV
a z d’alSich dvoch jedna pre prislusnika medialnej komunity.



9. Navrhy na udelenie Ceny SAV za popularizaciu sa predkladaju Komisii SAV pre komunikaciu
a média. Navrhy predkladaju riaditelia organizacii SAV a oddelenia vied SAV. Navrhy na udelenie ceny
moZu podat’ aj ¢lenovia Komisie SAV pre komunikaciu a média. V takomto pripade komisia bude
o navrhu informovat’ riaditel’a prislusnej organizacie SAV.

10. Navrhy sa predkladaji do 15. marca prislusneho roka.

Navrh na Cenu SAV za popularizaciu ma obsahovat’ nasledovné nélezitosti:

a) nazov popularizaénej prace, resp. popularizaénych aktivit, navrhnutych na Cenu SAV za
popularizaciu vedy,

b) pracovisko navrhovaného/-nych,

¢) charakteristika popularizacnej prace, resp. aktivity,

d) charakteristika navrhovanej/ navrhovaného na ocenenie z hl'adiska jeho popularizacnych aktivit
(neuvadzaju sa vedecké vysledky, citacie ...),

e) dokumentacia aktivit (napr. zoznam publikovanych popularizacnych c¢lankov, resp. inych
medialnych vystupov, popularizaénych prednasok a pod.),

f) udaje o ohlasoch na populariza¢nti pracu (pokial’ su k dispozicii), nie citacie na vedecki ¢innost’,

g) udaje, ¢i bola uz ¢innost” navrhovana na ocenenie ocenend inak (inou instituciou a pod.).

Navrhy treba zaslat' predsedovi Komisie SAV pre komunikdciu a média v jednom vyhotoveni
v papierovej verzii a aj elektronicky.

1. Komisia SAV pre komunikaciu a média po prerokovani a urCeni poradia predkladd navrhy na
schvalenie P SAV.

CL V.

Zaverefné ustanovenia

1. Navrh Pravidiel udel'ovania vyznamenani a cien SAV schvalilo P SAV dna 14. 3. 2019 a VR SAV
diia 22, 5.2019. Pravidla udel'ovania vyznamenani a cien SAV schvalil Snem SAV dna 18. 10. 2019.
Ucinnost’ nadobudaji dinom 1. 1. 2020.

2. Diiom 0¢innosti tychto Pravidiel sa zrusuje Stat(t medzinarodnej ceny SAV z 7. 2. 2018, Smernica
o udelovani cien SAV v zneni zo dna 14. 1. 2005, Smernica o udel'ovani cien SAV - novelizacia zo dna
19. 1. 2008 a Zasady udel'ovania vyznamenani z 10. 2. 2015.

Bratislava 6. 11. 2019
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