Kompenzaény prispevok pre udrzanie si a ziskavanie kvalithych
mladych vedcov na SAV

o Riaditelia tych organizacii, ktoré prijmu do pracovného pomeru Cerstvych
absolventov doktorandského Studia (k 31. 10. nie viac ako 12 mesiacov od terminu
obhajoby PhD), m&Zu poziadat navySenie mzdoveého fondu organizacie
0 kompenzacny prispevok na vyrovnanie rozdielu medzi vySkou Stipendia a Cistou
mzdou mladého vedeckého pracovnika pri nastupe do zamestnania formou
osobného ohodnotenia o 150 EUR mesacne (a prislusné odvody kat. 620).

e Dizka vyplacania kompenzaéného prispevku je kratkodoba (max. 1 rok), len pocas
trvania pracovného pomeru postdoktoranda na ustanoveny tyZzdenny pracovny Cas
(100% uvazok).

e Vyber kandidatov bude robit Rada SAV pre vzdelavanie a doktorandské Studium
na zaklade Ziadosti riaditefa prijimacej organizacie a posudenia publikacnej aktivity
a vedeckej kvality kandidata. Termin uzavierky prijimania zZiadosti je 31. 10.
bezného roka. Prispevok dostane organizacia od 1. 1. nasledujuceho roka.

e Maximalny pocet pridelenych kompenzacénych prispevkov v beznom roku je 30.

e Sug&asné poberanie kompenzaéného prispevku a podpory z Fondu Stefana
Schwarza nie je mozné.

v Bratislave 26. 6. 2018 prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc.
predseda SAV



Priloha €. 1.
Struktara Ziadosti.
1. Meno a afiliacia mladého vedeckého pracovnika
2. Datum obhajoby PhD a nazov prace
3. Zoznam publikacii mladého vedeckého pracovnika Strukturovany podla kategorii:

3.1. Publikacie v ¢asopisoch indexovanych v databazach WoS a/alebo SCOPUS
s uvedenim databazy a impakt faktoru ¢asopisu v roku predchadzajucom
roku publikovania podla Journal Citation Reports; v pripade, Ze ¢asopis nie
je zahrnuty v JCR, s uvedenim udajov zo SCIMAGO (SJR, kvartil)

3.2.Monografie s uvedenim nakladatelstva a mien recenzentov

3.3.Studie charakteru vedeckej monografie s uvedenim nakladatelstva a mien
recenzentov’

3.4.Pripadné iné publikacie, vystupy a dalSie aktivity dokumentujuce vedecku
¢innost, ak su povazované za vyznamné a nepatria do predoslych kategorii,
s vysvetlenim ich vyznamu

Neuvadzaju sa abstrakty z konferencii, publikacie v zbornikoch (ak nepatria
do kategorie 3.4), prezentacie na konferenciach a pod.

4. Zoznam citacii v Strukture uvadzanej vo vyro¢nych spravach ustavov bez
autocitacii®

5. Stru¢né odporucanie riaditela pracoviska

Kritéria hodnotenia ziadosti

Rada pre doktorandské Studium bude pri hodnoteni Ziadosti prihliadat predovSetkym na
prvoautorsku publikaciu s najvy$sim impakt faktorom (normalizovanym vzhladom na
odbor vyskumu), poCet dalSich kvalitnych prvoautorskych publikacii, resp. na iny
najvyznamnejsi vystup Specifikovany v ziadosti.

Ziadost’ sa posiela aj elektronicky na adresu danekova@up.upsav.sk

1 7a publikaciu charakteru monografie je povazovana aj kapitola v monografii podla bodu 3.2, ak ma rozsah
aspon 3 AH (1 AH je 20 normostran, teda 36 000 tlacovych znakov).

? Za autocitaciu sa povaZzuje pripad, ked ktokolvek z kolektivu autorov v citovanej praci je ¢lenom
autorského kolektivu citujucej prace.



