Statiit Komisie SAV pre rovnost’ prileZitosti (EQUAL)

=

w

o1

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Komisia SAV pre rovnost’ prilezitosti s ozna¢enim EQUAL (d’alej komisia) je
pomocnym orgdnom Predsednictva Slovenskej akadémie vied (d’alej P SAV)
Vv otazkach, ktoré vyplyvaju z ustanoveni antidiskriminaéného zdkona  (Zakon
¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov), najma v zmysle § 2 ods. 1):
,Dodrziavanie zasady rovnakého zaobchadzania spodiva v zdkaze diskrimindcie z
dovodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k narodnosti
alebo etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientacie,
manzelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iné¢ho
zmyslania, narodného alebo socidlneho pdvodu, majetku, rodu alebo iného
postavenia®“, ako aj z Ak¢éného planu rodovej rovnosti pre roky 2014-2019
(https://www.gender.gov.sk/wp-content/uploads/2014/11/Akcny-plan-RR_final.pdf).

Clenmi komisie si: zastupca P SAV, odbornici pre otazky rovnosti prileZitosti,
zastupcovia jednotlivych oddeleni vied SAV, zastupca Uradu SAV a zastupca Snemu
SAV.

Komisia mé najmenej 7 ¢lenov.

Clanok 2
Struktura a organizacné zabezpecenie

Komisiu tvori jej predseda, podpredseda, tajomnik a ¢lenovia.

Predsedu, podpredsedu, tajomnika a ¢lenov komisie menuje a odvolava predseda SAV
po schvaleni P SAV.

Cinnost komisie zabezpetuje jej predseda a agendu vedie tajomnik komisie.

Komisia zasadd podl'a potreby, minimalne vSak 2-krat do roka. Zasadnutie zvolava jej
predseda alebo nim povereny ¢len komisie.

Clenstvo v komisii je nezastupitelné.

Komisia je uznaSaniaschopnd, ak je pritomnych viac ako polovica jej clenov.
Uznesenie alebo rozhodnutie je prijaté, ak zan hlasovala nadpolovicnd viacSina
pritomnych ¢lenov.

Zo zasadnuti komisie sa vyhotovuju zapisnice, ktoré su pristupné na internetovej
stranke komisie.

Cestovné naklady ¢lenov komisie spojené s ucast'ou na zasadnutiach, ako aj vydavky
spojené s jej ¢innostou hradi U SAV.


https://www.gender.gov.sk/wp-content/uploads/2014/11/Akcny-plan-RR_final.pdf
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Clanok 3
Cinnost’

Komisia sa zameriava najma na:

sledovanie rovnosti prilezitosti v SAV;

navrhy, realizacie a podporu aktivit pre dosahovanie rovnosti prilezitosti v SAV,
podporu prijimania a posilfiovania stratégii na zostladenie rodinného a pracovného
zivota;

podporu zvySenia zastipenia zien a participacie mladych pracovnikov v riadiacich
funkciach a rozhodovacich poziciach v SAV;

presetrovanie pripadov porusenia antidiskrimina¢nych zasad; na rieSeni sa moze
podiel’at’ Etick4 komisia SAV.

Clanok 4

Zaverecné ustanovenia

Funk¢éné obdobie komisie kon¢i spolu s funkénym obdobim P SAV.

Tento Statut bol schvaleny uznesenim P SAV ¢. 689. C zo dia 11. 4. 2019. Nadobuda
ucinnost’ diiom nasledujuocim po dni jeho zverejnenia na webovom sidle SAV.
Zarovefi sa tymto dilom zruSuje Statt Komisie pre rovnost prileZitosti schvaleny
P SAV dna 4. 10. 2005, Vv zneni Doplnku €. 1, ktory schvalilo P SAV 12. 4. 2017.

prof. RNDr. Pavol gajgalik, DrSc., v.r.
predseda SAV



