PRAVIDLA ODMENOVANIA CLENOV DOZORNEJ RADY VEREJNEJ VYSKUMNEJ
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INSTITUCIE
zalozenej Slovenskou akadémiou vied
uplné znenie
v zneni dodatkov ¢. 1 a €. 2
Clanok I

Vzt'ah medzi verejnou vyskumnou institiiciou zalozenou Slovenskou akadémiou vied
(dalej tiez ,,organizéacia®) a ¢lenom dozornej rady organizicie sa spravuje ustanoveniami
o prikaznej zmluve, ak z prislusnej prikaznej zmluvy alebo zo zakona nevyplyva iné
urcenie prav a povinnosti. Zmluvu s ¢lenom dozornej rady uzatvara predseda akadémie
(§ 19 ods. 10 zakona ¢. 243/2017 Z. z. o verejnej vyskumnej inStiticii a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v platnom zneni, § 12 ods. 1 zakona ¢. 133/2002 Z. z. o
Slovenskej akadémii vied v platnom znent).

Vyska odmeny ¢lena dozornej rady organizacie sa urcuje na zaklade tychto pravidiel.
Clanok II
Clen dozornej rady organizacie ma pravo na odmenu vo vyske:

a) 400 EUR rocne, ak organizacia nemé organizacnu zlozku,
b) 800 EUR rocne, ak ma organizacia najviac 4 organizacné zlozky, alebo
c) 1200 EUR rocne, ak ma organizacia viac ako 4 organizacné zlozky.

Odmena ¢lena dozornej rady organizacie moze byt’ vyssia ako podl'a odseku 1, ak to bude
oddvodnené osobitnymi dovodmi, najmé zna¢nou rozmanitostou a vyznamnou vySkou
moznych prijmov organizacie podla § 24 ods. 5 zdkona ¢. 243/2017 Z. z. o verejnej
vyskumnej institicii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni (d’alej
tiez ,,zakon o verejnej vyskumnej institicii®).

Konkrétna vyska odmeny cClena dozornej rady organizdcie bude urcend rozhodnutim
predsedu akadémie, ktoré bude tvorit’ Prilohu €. 1 k prikaznej zmluve medzi akadémiou
a Clenom dozornej rady organizacie.

Vyska odmeny ¢lena dozornej rady organizécie urc¢ena rozhodnutim predsedu akadémie
plati pre celé funkéné obdobie ¢lena dozornej rady organizécie.



Clanok III

Odmena podl’a ¢lanku II sa v pripade predsedu dozornej rady zvySuje o 100 %.
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Clanok IV

V pripade, ak je ¢lenom dozornej rady Clen predsednictva Slovenskej akadémie vied,
vyska jeho odmeny podl'a ¢lankov II a III sa znizuje o 50 %.

V pripade, ak je urcitad osoba ¢lenom dozornej rady organizicie, predseda akadémie
moze pri uzatvarani prikaznej zmluvy na vykon funkcie ¢lena dozornej rady inej

organizacie znizit’ odmeny podla ¢lankov II a III v zavislosti od okolnosti.

Clanok V

Pravo na odmenu podl'a ¢lanku II a I1I vzniké uplynutim kazdého polroka funkéného obdobia
¢lena dozornej rady alebo uplynutim posledného diia vykonu funkcie ¢lena dozornej rady
organizacie, ak sa vykon tejto funkcie skonlil predCasne. Odplata je splatnd v termine
dohodnutom v prikaznej zmluve, inak v termine zhodnom s terminom vyplaty miezd
pracovnikom tradu akadémie najbliz§im po vzniku prava na odmenu.
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Clanok VI
Tieto pravidla schvalilo predsednictvo na svojom zasadnuti diia 30. 1. 2018.
Tieto pravidla nadobudaju ¢innost’ diia 1. 7. 2018.

Dodatok ¢. 1 k tymto pravidlam schvalilo predsednictvo na svojom zasadnuti dna 11. 11.
2021. Dodatok ¢. 1 k tymto pravidlam nadobtida u¢innost’ dia 1. 1. 2022.

Dodatok €. 2 k tymto pravidlam schvalilo predsednictvo akadémie na svojom zasadnuti
diia 12. 10. 2023. Dodatok €. 2 k tymto pravidlam nadobuda u¢innost’ diiom nasledujicim
po dni jeho zverejnenia na webovom sidle akadémie. Dodatok €. 2 sa nevztahuje na
ur¢enie odmeny ¢lenov dozornych rad organizacii, ktorych funkéné obdobie ku diu
nadobudnutia u¢innosti tohto dodatku este plynie.

V Bratislave dna 24. 10. 2023

prof. RNDr. Pavol Sajgalik, DrSc., v. 1.
predseda Slovenskej akadémie vied



