Dotaznik

Suhrn hlavnych aktivit vedeckej organizacie

Slovenskej akadémie vied

Hodnotené obdobie: 1. januar 2003 — 31. december 2006

I. Zakladné informacie o hodnotenej organizacii:

1. Nazov a adresa organizacie

2. Vedenie organizacie

Utvar riaditela Meno Vek Pocet rokov vo funkcii

Riaditel

Zastupca riaditela

Vedecky tajomnik

3. Predseda vedeckej rady

4. Zakladné informacie o poéte vyskumnych pracovnikov
i. Celkovy pocet zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim zapojenych do
vyskumu a vyvoja (okrem doktorandov) a jeho prepocet na plny ekvivalent
pracovného ¢asu (FTE) za roky 2003, 2004, 2005, 2006 a priemer za hodnotené
obdobie

ii. Pocet zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim zapojenych do vyskumu a

vyvoja (okrem doktorandov) na jednotlivych oddeleniach/atvaroch organizacie



a jeho prepocet na piny ekvivalent pracovného €asu (FTE) za roky 2003, 2004,

2005, 2006 a priemer za hodnotené obdobie

2003 2004 2005 2006 Priemer

Vyskumni pracovnici
Pocet| FTE |Pocet| FTE JPocet| FTE | Polet| FTE |Pocet| FTE

Celkom v organizacii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|Oddelenie 1 HHHHHE |
Oddelenie 2 FHHEHHE | HHEHEHE

FHEHHE |

HHHHH | HHEHHHE

FHEHHE |

HHHHH | HHEHHHE

FHEHHE |

HHHHH | HHEHHHE

FHEHHE |

HHHHH | HHEHHHE

5. Zakladné informacie o rozpoéte mzdovych prostriedkov organizacie

i. Suma mzdovych prostriedkov organizacie' pridelena z institucionalnych
zdrojov Slovenskej akadémie vied (SAV) v rokoch 2003, 2004, 2005, 2006 a

priemer za hodnotené obdobie

Mzdové prostriedky (MP) 2003 2004 2005 2006 Priemer
Mzdové prostriedky spolu (mil. Sk) 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

6. URL webovej stranky organizacie

! Objem mzdovych prostriedkov bez odvodov do poitovni



ll. Zakladné informacie o ¢innosti organizacie v oblasti vyskumu a

vyvoja:
1. Poslanie a ulohy organizacie sformulované v jej zriad'ovacej listine

2. Suhrn aktivit vyskumu a vyvoja organizacie za hodnotené obdobie, ich
vyznam z narodného a medzinarodného hladiska, zapojenie organizacie do

europskeho vyskumného priestoru (max. 10 stran)

3. Koncepcia aktivit vyskumu a vyvoja organizacie na d'alSie styri roky (max. 5
stran)
i. Suéasny stav poznania a vyskumu v danej oblasti z narodného a

medzinarodného hladiska
ii. Uloha a vyznam organizacie v ramci vyskumu v danej oblasti
iii. Hlavné ciele koncepcie

iv. Navrhované stratégie a metddy na dosiahnutie cielov, €asovy harmonogram

lll. Parcialne indikatory hlavnych aktivit vyskumu a vyvoja:
1. Vedecky vystup
i. Zoznam vybranych monografii, zbornikov, vedeckych ¢lankov atd'.,
dokumentujicich najvyznamnejsie vysledky zakladného vyskumu. Celkovy
pocet uvedenych vystupov za hodnotené obdobie by nemal prekrocit’

priemerny poéet vyskumnych pracovnikov
[1]
[2]...

ii. Zoznam kniznych monografii vydanych v zahranici
[1]
[2] ...



iii. Zoznam kniznych monografii vydanych na Slovensku
[1]
[2] ...

iv. Zoznam inych osobitne vyznamnych vedeckych vystupov organizacie
[1]
[2]...

v. Tabulka vedeckych vystupov

V tabulke Vedecké vystupy sa uvadza pocet vystupov v jednotlivych kategoriach, tento
pocet vydeleny prepocitanym stavom vyskumnych pracovnikov organizacie na piny
ekvivalent pracovného Casu (FTE) z tabulky Vyskumni pracovnici a sumou mzdovych

prostriedkov (MP) z tabulky Mzdové prostriedky.
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vi. Renormalizované publikacie 2

vii. Poéet normovanych rukopisnych stran®

2003 2004 2005 2006
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viii. Zoznam patentov a patentovych prihlasok

(1]
[2]...

ix. DalSie dopliujuce informacie alalebo poznamky k vedeckym vystupom

organizacie

2. Ohlasy na vedecké vystupy
V tabulke Ohlasy sa uvadzaju ohlasy na vedecké vystupy, ich podiel prepocitanym
stavom vyskumnych pracovnikov organizacie na piny ekvivalent pracovného ¢asu (FTE)
Z tabulky Vyskumni pracovnici a sumou mzdovych prostriedkov (MP) z tabulky Mzdové

prostriedky.

? Tyka sa len 2. oddelenia vied SAV.
? Tyka sa len 3. oddelenia vied SAV.
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[1]

2] ...

Zoznam 10-tich najcitovanejSich prac a pocet ich
obdobie

[M]...

ohlasov za hodnotené

pracovnikov) a po€et ich ohlasov za hodnotené obdobie

iii. DalSie doplfujice informacie a/alebo poznamky k ohlasom

3. Vedecké postavenie organizacie v narodnom a medzinarodnom kontexte

Medzinarodné postavenie organizacie/postavenie v ramci Eurépy

Zoznam najviac citovanych autorov z organizacie (max. 10% vyskumnych



i. Zoznam najvyznamnejSich aktivit vyskumu a vyvoja dokumentujicich medzi-
narodné postavenie organizacie v danej oblasti vyskumu, vratane projektov
(podrobné uUdaje o projektoch sa uvedu v ramci parcialneho indikatora 4).
Kolektivne ¢lenstvo v medzinarodnych vedeckych organizaciach s dérazom na
eurépsky vyskumny priestor

] ...

ii. Zoznam medzinarodnych konferencii organizovanych alebo spoluorganizova-
nych organizaciou

(1]
2] ...

iii. Zoznam medzinarodnych ¢asopisov vydavanych organizaciou
[1]
2] ...

iv. Zoznam vydanych zbornikov z medzinarodnych vedeckych konferencii a
ostatnych vydanych zbornikov

(1]
2] ...

e Narodné postavenie organizacie
i. Zoznam najvyznamnejSich domacich projektov (Centra excelentnosti, Narodné
referenéné laboratéria, Agentura na podporu vyskumu a vyvoja APVV/APVT,

Statne programy vyskumu a vyvoja, Vedecka grantova agentira MS SR a SAV
VEGA, a iné)

(1]
2] ...



ii. Zoznam domacich vedeckych konferencii organizovanych alebo spoluorganizo-
vanych organizaciou

[1]

[2] ...

iii. Zoznam domacich ¢asopisov vydavanych organizaciou
[1]
[2] ...

iv. Zoznam vydanych zbornikov z domacich vedeckych konferencii
[1]
[2] ...

e Medzinarodné postavenie vyskumnych pracovnikov organizacie/
postavenie v ramci Eurépy

i. Zoznam pozvanych/klaéovych prednasok na medzinarodnych konferenciach
(dolozit’ pozyvacim listom alebo programom)

[1]

[2] ...

ii. Zoznam zamestnancov organizacie, ktori boli élenmi organizaénych alalebo
programovych vyborov medzinarodnych konferencii

[1]

[2] ...

iii. Zoznam zamestnancov organizacie, ktori boli ¢élenmi vyznamnych
medzinarodnych vedeckych organov (vedeckych rad, vyborov, redakénych rad
vedeckych ¢asopisov a pod.)

[1]

[2] ...
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iv. Zoznam medzinarodnych vedeckych oceneni a vyznamenani

[1]

2] ...

Narodné postavenie vyskumnych pracovnikov organizacie

v. Zoznam pozvanych/klaé¢ovych prednasok na domacich konferenciach (dolozit’

[1]

[2] ..

[1]

[2] ..

[1]

2] ..

[1]

[2] ...

pozyvacim listom alebo programom)

Zoznam zamestnancov organizacie, ktori boli élenmi organizaénych a/alebo

programovych vyborov domacich konferencii

Zoznam zamestnancov organizacie, ktori boli ¢lenmi vyznamnych domacich
vedeckych organov (vedeckych rad, vyborov, redakénych rad vedeckych

C¢asopisov a pod.)

Zoznam domacich oceneni a vyznamenani

DalSie dopliujuce informacie alalebo poznamky dokumentujice narodné a

medzinarodné postavenie organizacie
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4. Struktara vyskumnych projektov, grantov a d’al$ich zdrojov financovania

e Medzinarodné projekty a zdroje ich financovania

i. Zoznam vyznamnych projektov v ramci eurépskeho vyskumného priestoru — 5.
a 6. Ramcovy program Eurépskej unie, European Science Foundation, NATO,
COST, INTAS, CERN a pod. (tu aj v dalSich projektoch, prosim, uvedte: typ,
nazov, cislo, trvanie, financovanie a zodpovedného rieSitela projektu za
organizaciu a jejljeho postavenie v projekte, napr. koordinator, hlavny riesitel,
rieSitel’)

[1]

2] ...

ii. Zoznam ostatnych medzinarodnych projektov vratane ich financovania
[1]
[2] ...

iii. Zoznam ostatnych vyznamnych projektov a programov spoluprace bez
priameho financovania

[1]

[2] ...

o Domace projekty a ich financovanie

i. Zoznam projektov podporenych Agentirou pre podporu vyskumu a vyvoja
(APVV/APVT), Statne programy vyskumu a vyvoja, a ich financovanie

[1]

[2] ...
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ii. Poéet projektov podporenych Vedeckou grantovou agentirou MS SR a SAV

(VEGA) v jednotlivych rokoch a ich financovanie

VEGA

2003

2004

2005

2006

Pocet

Pridelené financie (mil. Sk)

e Suhrn finanénych prostriedkov ziskanych mimo

institucionalnych

prostriedkov SAV

Externé zdroje 2003 2004 2005 2006 | Spolu | Priemer
|Externé zdroje (mil. Sk) 0,000 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000
IExterné'zdroje pl.'e\’le_d’ené s!oolupracujt]cim 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
vedeckym organizaciam (mil. Sk)
Pomer externych zdrojov a mzdovych
prostriedkov z institucionalnych zdrojov | HHEHHHH | HIHEHEHE | IHHHHHER| HEHEHE [FHEHEHEH HHEHEHE
SAV
ICelkova suma vydavkov z externych
zdrojov a z institucionalnych zdrojov SAV 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
|(mi|. Sk)

Dalsie dopliujice informacie al/alebo poznamky k vyskumnym projektom a

zdrojom financovania

5. Doktorandské studium a d’alSia pedagogicka ¢innost’

i. Zoznam akreditovanych programov doktorandského studia (podla predchadza-

juceho aj podrla stc¢asného platného zakona o vysokych skolach)
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ii. Suhrnna tabulka doktorandského studia (pocet internych/externych studentov

PhD studia; pocet Studentov, ktori ukoncili sStudium uspesnou obhajobou

dizertac¢nej prace; pocet Studentov, ktori ukongili Stadium inak ako obhajobou

dizertacnej prace)

Doktorandské stadium 31.12.2003 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006
pocet potencialnych PhD
Skolitelov
U
=] =] =]
2 o 2 S
3 8 3 g
N ‘O a— ‘O N ‘O ‘O
T |c 3 T € 3 T |c 3 g c 3
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[] = _g ] (] ] _e © [] = _g ] (] o _e ©
o o = g o [e] = g o o] = g o c =] g
c o 5 c @ 5 c o 5 ) @ 5
® |2 P |2 P (=2 9 |Z
[} [} [} o
Q Q Q. )
(2] [} (2]
) ) D 2
- - -
interni
externi

Skoleni pracovnikmi
organizacie na inych
externych institaciach

iii. Postdoktorandské miesta podporované

a) z externych zdrojov (uved'te z akych)

b) z internych zdrojov — z Podporného fondu Stefana Schwaza na vytvéranie

postdoktorandskych miest v SAV

iv. Suhrnna tabulka pedagogickej ¢innosti v ramci vysokoskolského stiadia za

jednotlivé roky
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Pedagogicka €innost’ 2003 2004 2005 2006

Prednasky (hodiny/rok)

Seminare (hodiny/rok)

Vedené diplomové prace (spolu)

Pocet €lenov v komisiach pre obhajobu PhD
prac (spolu)

Pocet €lenov v komisiach pre obhajobu DrSc
prac (spolu)

Pocet €lenov vo vyboroch/radach vysokych
Skél/fakult (spolu)

Pocet €lenov v habilitaénych/inauguraénych
komisiach (spolu)

v. Zoznam publikovanych vysokoskolskych uéebnic
[1]
2] ...

vi. Zoznam publikovanych vysokoskolskych skript

vii. Zoznam spoloénych laboratérii/pracovisk s vysokymi Skolami
[1]
2] ...

viii. DalSie dopliiujice informacie a/alebo poznamky k doktorandskému studiu a

pedagogickej ¢innosti

6. Vystupy do spoloéenskej praxe

(aplikacie vysledkov, expertizna a popularizacna €innost)

i.Zoznam najvyznamnejsSich vysledkov aplikovaného vyskumu



[1]

15

2] ..

ii. Zoznam najvyznamnejSich expertiz pre Narodnu radu SR, vladu SR, ustredné

organy Statnej spravy SR, medzinarodné a zahrani€éné organizacie a institucie a

iné organizacie

[1]

2] ...

[1]

Zoznam najvyznamnejSich vysledkov popularizaénej €innosti

2] ...

[1]

Zoznam patentov udelenych v zahranici, vratane prijmov z patentov

2] ...

[1]

Zoznam patentov udelenych na Slovensku, vratane prijmov

2] ...

Vi.

[1]

Zoznam licencii predanych v zahranié€i, vratane prijmov

2] ...

Vii.

[1]

Zoznam licencii predanych na Slovensku, vratane prijmov

2] ...
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viii. Zoznam zmliv s hospodarskymi partnermi, vratane prijmov
[1]
[2] ...

ix. Zoznam spoloénych vyskumnych projektov s hospodarskymi partnermi,
vratane prijmov

(1]
2] ...

X. Suhrn vystupov do spoloé¢enskej praxe

Vystupy do spoloéenskej praxe 2003 2004 2005 2006 Spolu

[Expertizy pre Narodnu radu SR, vladu SR, ustredné
organy Statnej spravy SR, medzinarodné a zahrani¢né 0
organizacie a institucie a iné organizacie

IClanky v tlaéovychlinternetovych médiach popularizujice
vysledky vedeckého vyskumu, najma vysledky 0
organizacie

Vystupenia v oznamovacich prostriedkoch popularizujuce)
vysledky vedeckého vyskumu, najma vysledky 0
organizacie

Verejné popularizacné prednasky

xi. Dal$ie dopliiujuce informacie a/alebo poznamky k aplikaénej a popularizaénej
¢innosti

7. Prostredie a manazment. Persondlna politika a uplatnenie zaverov
predosliého hodnotenia organizacie

i. Suhrnna tabulka zamestnancov



Zamestnanci

2003

2004

2005

2006

Zamestnanci spolu

Vyskumni pracovnici z tabulky 1.4

IFTE z tabulky 1.4

Priemerny vek vyskumnych pracovnikov s
VS vzdelanim

ii. Kvalifikacna struktira

Pocet

2003

2004

2005

2006

DrSc.

PhD / CSc.

Prof.

Doc./Assoc. Prof.
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iii. Stav a rozvoj vyskumnej infrastruktury vratane experimentalneho, vypoétového

a technického vybavenia (opis suéasnej infrastruktury, priestorové podmienky,

materialne a technické zdroje. Infrastruktura, pristrojové a technické vybavenie,

ktoré bude nevyhnutné zaobstarat’ pre dosiahnutie cielov stanovenych v

koncepcii vyskumu a vyvoja na d'alSie Styri roky)

iv. Stav a rozvoj bibliografickych zdrojov, ¢innost’ kniznice a/alebo informaéného

centra organizacie

v. Opiste, akym spoésobom boli zohl'adnené zavery a odporucania predosiého

hodnotenia
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vi. DalSie dopliiujuce informacie al/alebo poznamky k manazmentu, vyskumnej

infrastrukture a k trendom v personalnom rozvoji

Iné dolezité informacie



