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Spréava o ¢innosti organizacie SAV

1. Zakladné udaje o organizacii

1.1. Kontaktné udaje

Nazov: Vypoctové stredisko SAV

Riaditel’: Ing. Toma$ Lacko

Zastupca riaditel’a: Ing. Michal Kaduc
Vedecky tajomnik: neuvedeny

Predseda vedeckej rady: neuvedeny

Clen snemu SAV: Ing. Michal Kaduc
Adresa: Dubravska cesta 9, 845 35 Bratislava

http://www.vs.sav.sk

Tel.: 02/ 3229 3111
Fax: 02/ 3229 3103
E-mail: Stefania.Mucickova@savba.sk
Nazvy a adresy detaSovanych pracovisk:
e Vypottové stredisko SAV, Zilina
Univerzitna 3833, 010 01 Zilina

Veduci detaSovanych pracovisk:
e Vypottové stredisko SAV, Zilina
Ing. Tomés Lacko
Typ organizéacie: Prispevkova od roku 2007

1.2. Udaje o zamestnancoch

Tabul'ka 1a Pocet a Struktura zamestnancov

K
9 i K do 35
Struktira zamestnancov K rokov F P
M| Z | M| Z

Celkovy pocet zamestnancov 31 201 11 | 9 5 29 21,07
Vedecki pracovnici 0 0 0 0 0 0 0
Odborni pracovnici VS 22 | 16| 6 | 7 | 3 20 | 15,26
Odborni pracovnici US 7 4 | 3| 2|2 7 5,26
Ostatni pracovnici 2 0 2 0 0 2 0,55



http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-ins&institute_no=75
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5615
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=4704
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-ins&institute_no=167
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-ins&institute_no=167
http://www.sav.sk/index.php?lang=sk&charset=&doc=org-user&user_no=5615
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Tabulka 1b Struktira vedeckych pracovnikov (kmefiovy stav k 31.12.2011)

Rodova , . , , , . .
skladba Pracovnici s hodnost’ou Vedecki pracovnici v stupnoch
DrSc. |CSc./PhD. prof. doc. l. la. lb.
Muzi 1 3 1 0 0 0 0
Zeny 0 0 0 0 0 0 0
Tabul’ka 1c¢ Struktara pracovnikov podla veku a rodu, ktori su riesitelmi projektov
V9k°‘(’fof(t;)“kt“ra <31 | 31-35| 36-40| 41-45| 46-50 | 51-55| 56-60 | 61-65| > 65
Muzi 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zeny 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabul’ka 1d Priemerny vek zamestnancov organizacie k 31.12.2011

Kmenovi zamestnanci | Vedecki pracovnici Riesitelia projektov
Muzi 43,0 0,0 0,0
Zeny 41,6 0,0 0,0
Spolu 42,5 0,0 0,0

1.3. Iné dblezité informécie k zakladnym udajom o organizacii a zmeny za posledné obdobie
(v zamerani, v organizacnej Struktire a pod.)
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2. Vedecka cinnost’
2.1. Domace projekty

Tabul'ka 2a Zoznam domacich projektov rieSenych v roku 2011

« . Cerpané financie
Pocet projektov za rok 2011 (v €)
STRUKTURA PROJEKTOV A
A B pre
spolu organi-
Zaciu
1. Vedecké projekty, ktoré boli 0 0 i i
r. 2011 financované VEGA
2. Projekty, ktoré boli r. 2011 0 0 i i
financované APVV
3. Projekty OP SF 2 0 53611 2501
4. Projekty centier excelentnosti SAV| 0 0 - -
5. Iné projekty (FM EHP, SPVV,
Vedecko-technické projekty, ESF, 7 1 82180 82180
na objednavku rezortov a pod.)
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Tabulka 2b Zoznam domacich projektov podanych v roku 2011

Struktdra projektov Miesto podania | Organizacia je | Organizacia sa
nosite’om zmluvne podiel’a
projektu na rieSeni
projektu

1. U¢ast’ na novych vyzvach APVV
r.2011

2. Projekty vyziev OP SF
podané r. 2011

Bratislava

Regiony

3. Projekty vyziev FM EHP
podané r. 2011

2.2. Medzinarodne projekty

2.2.1. Medzinarodne projekty rieSené v roku 2011

Tabul’ka 2¢ Zoznam medzinarodnych projektov rieSenych v roku 2011

STRUKTURA PROJEKTOV

Pocet projektov

Cerpané financie
za rok 2011 (v €)

A

spolu

pre B
organi-
zaciu

1. Projekty 6. a 7. )
ramcového programu EU

2. Multilateralne projekty v rdmci
vedeckych programov COST,
ERANET, INTAS, EUREKA,
PHARE, NATO, UNESCO, CERN,
IAEA, ESF (European Science
Foundation), ERDF, ESA a iné

3. Projekty v rdmci medzivladnych
dohdd o vedecko-technickej
spolupraci

4. Bilateralne projekty

5. Podpora medzinarodnej
spolupréace z narodnych zdrojov
(MVTS, APVV,..)

6. Iné projekty financované alebo
spolufinancované zo zahrani¢nych
zdrojov
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2.2.2. Medzinarodné projekty v 7. RP EU podané v roku 2011

Tabul’ka 2d Podané projekty 7. RP EU v roku 2011
A B

Pocet podanych projektov
v7.RPEU

Udaje k domacim a medzinarodnym projektom st uvedené v Prilohe B.

2.2.3. Zamery na &erpanie Strukturalnych fondov EU v d’alsich vyzvach

S cielom skvalitnit' uz poskytované centralne sluzby Vypoctovym strediskom SAV vSetkym
organizacidam SAV ako aj vybudovat a spristupnit’ interny cloud pre flexibilné poskytovanie
vypoétovych zdrojov s definovanym vypodtovym prostredim, pripravujeme Ziadost o pridelenie
nenavratnej finan¢nej pbzicky ako odpoved na vyzvu OPVaV-2011/1.1/01-RORO operaéného
program vyskum a vyvoj, prioritnej osi 1 — Infrastruktdra vyskumu a vyvoja, opatrenia 1.1 Obnova
a budovanie technickej infrastruktury vyskumu a vyvoja s ndzvom projektu — Vedecko-technicka
infrastruktira VS SAV.

2.3. NajvyznamnejSie vysledky vedeckej prace
2.3.1. Zakladny vyskum
2.3.2. Aplikaény typ

2.3.3. Medzinarodné vedecké projekty
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2.4. Publika¢na ¢innost’ (UpIny zoznam je uvedeny v Prilohe C)

Tabul’ka 2e Statistika vybranych kategorii publikécii

PUBLIKACNA A EDICNA CINNOST

A
Pocet v r. 2011/
dopinky z r.
2010

B
Pocet vr. 2011/
dopinky z r.
2010

C
Pocet v r. 2011/
dopinky z r.
2010

1. Vedecké monografie vydané v domacich

vydavatel’stvach
(AAB, ABB, CAB)

0/0

0/0

0/0

2. Vedecké monografie vydané v

zahrani¢nych vydavatel’stvach
(AAA, ABA, CAA)

0/0

0/0

0/0

3. Odborné monografie, vysokoSkolské

ucebnice a ucebné texty vydané v domacich
vydavatel’stvach (BAB, ACB)

0/0

0/0

0/0

4. Odborné monografie a vysokoskolské
ucebnice a ucebné texty vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach (BAA, ACA)

0/0

0/0

0/0

5. Kapitoly vo vedeckych monografiach

vydanych v domacich vydavatel’stvach
(ABD, ACD)

0/0

0/0

0/0

6. Kapitoly vo vedeckych monografiach

vydanych v zahrani¢nych vydavatel’stviach
(ABC, ACC)

0/0

0/0

0/0

7. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoSkolskych ucebniciach a u¢ebnych
textoch vydanych v domécich
vydavatel'stvach (BBB, ACD)

0/0

0/0

0/0

8. Kapitoly v odbornych monografiach,
vysokoSkolskych ucebniciach a u¢ebnych
textoch vydanych v zahrani¢nych
vydavatel'stvach (BBA, ACC)

0/0

0/0

0/0

9. Vedecké a odborné prace v ¢asopisoch
evidovanych v Current Contents

(ADC, ADCA, ADCB, ADD, ADDA, ADDB,
CDC, CDCA, CDCB, CDD, CDDA, CDDB,
BDC, BDCA, BDCB, BDD, BDDA, BDDB)

1/0

0/0

0/0

10. Vedecké a odborné prace v
nekarentovanych ¢asopisoch

(ADE, ADEA, ADEB, ADF, ADFA, ADFB,
CDE, CDEA, CDEB, CDF, CDFA, CDFB,
BDE, BDEA, BDEB, BDF, BDFA, BDFB)

0/0

0/0

0/0

11. Vedecke a odborné préace v zbornikoch
(konferen¢nych aj nekonferen¢nych,
vydanych tla¢ou alebo na CD)

a/ recenzovanych, editované
(AEC, AED, AFA, AFB, AFBA, AFBB,
BEC, BED, CEC, CED)

0/0

0/0

0/0

b/ nerecenzovanych
(AEE, AEF, AFC, AFD, AFDA, AFDB, BEE,
BEF)

0/0

0/0

0/0




Spréava o ¢innosti organizacie SAV

12. Vydané periodika evidované v Current

(EAJ)

0 0 0
Contents
13. Ostatné vydané periodika 0 0 0
14. Vydané alebo editované zborniky z
vedeckych podujati 0/0 0/0 0/0
(FAI)
15. Vedecké préace uverejnené na internete
(GHG) 0/0 0/0 0/0
16. Preklady vedeckych a odbornych textov 0/0 0/0 0/0

A - pracovisko SAV je uvedené ako pracovisko (adresa) autora, alebo je sucastou kolaboracie
alebo iného zdruZenia, ktoré je uvedené ako pracovisko (adresa) autora
B - pracovisko SAV nie je na publikacii uvedené, pretoze pramen udaj o pracovisku autora

neobsahuje, praca ale vznikla na pracovisku SAV

C - pracovisko SAV je uvedené ako materské pracovisko autora odlisné od pracoviska, na ktorom
praca vznikla (napr. ,,on leave...*, ,,permanent address...*, ,,present address...*)
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Tabul'ka 2f Ohlasy
OHLASY A B
Pocet v r. 2010/ | Pocet v r. 2010/
doplinky z r. 2009 |doplnky z r. 2009

Citacie vo WOS (1.1, 2.1) 0/0 0/0
Citécie v SCOPUS (1.2, 2.2) 0/0 0/0
Citacie v inych citaénych indexoch a databazach (9, 10) 0/0 0/0
Citacie v publikaciach neregistrovanych v citaénych 0/0 0/0
indexoch (3, 4)

Recenzie na prace autorov z organizacie (5, 6, 7, 8) 0/0 0/0

2.5. Aktivna ucast’ na vedeckych podujatiach

Tabul'ka 2g Vedecké podujatia

Prednasky a vyvesky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

Prednasky a vyvesky na domacich vedeckych podujatiach

2.6. VyZziadané prednasky

2.6.1. Vyziadané prednasky na medzinarodnych vedeckych podujatiach

2.6.2. Vyziadané prednasky na domacich vedeckych podujatiach

2.6.3. VyZiadané prednésky na vyznamnych vedeckych instittciach

Ak boli prispevky publikované, su sucastou Prilohy C, kategoria (AFC, AFD, AFE, AFF, AFG,
AFH)

2.7. Patentova a licen¢na ¢innost’ na Slovensku a v zahranici v roku 2011

2.7.1. Vynélezy, na ktoré bol udeleny patent

2.7.2. Prihlasené vynalezy

2.7.3. Predané licencie

2.7.4. Realizované patenty

Financny prinos pre organizdciu SAV v roku 2011 a sucet za predoslé roky sa neuvadzaju, ak je
zverejnenie v rozpore so zmluvou suvisiacou s realizaciou patentu.

2.8. Iné informacie k vedeckej ¢innosti.
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3. Doktorandské Stidium, ina pedagogicka ¢innost’ a budovanie 'udskych
zdrojov pre vedu a techniku

3.1. Udaje o doktorandskom $tadiu

Tabul’ka 3a Pocet doktorandov v roku 2011

Forma Potet k 31.12.2011 Pocet ukoncenych doktorantur v
r. 2011
Doktorandi Ukon¢enie z dovodov
C z toho qkon(j’enie predéasné | nelspeSné
celkovy pocet .. | Uuspesnou . ..
novoprijati . ukoncenie | ukoncenie
obhajobou
M| Z| M| Z|M|Z|M|Z|M]|Z
Interna zo zdrojov SAV 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Internd z inych zdrojov 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.2. Zmena formy doktorandského Studia
Tabul'ka 3b Pocty preradeni
Interna z Interna z Interna z Interna z
Z formy |prostriedkov|prostriedkov|  inych inych Externd Externa
SAV SAV zdrojov zdrojov
Interna z Interna z Interna z Internd z
Do formy inych Externa |prostriedkov| Externa |prostriedkov| inych
zdrojov SAV SAV zdrojov
Pocet 0 0 0 0 0 0

3.3. Zoznam doktorandov, ktori ukoncili doktorandské Studium uspesnou obhajobou

Tabul’ka 3¢ Menny zoznam ukoncenych doktorandov v roku 2011 speSnou obhajobou

Mesiac, . ./ . Fakulta
Mesiac, | Cislo a nazov Meno a o e
Meno Forma| rok Y yii s o udelujica
X . rok Studijného organizacia ,
doktoranda DS | nastupu . L Tientd vedecku
~  |obhajoby odboru Skolitela ,
na DS hodnost

Zoznam internych a externych doktorandov je uvedeny v Prilohe A.
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3.4. Zoznam akreditovanych Studijnych odborov s uvedenim VS

Tabulka 3d Zoznam akreditovanych Studijnych odborov s uvedenim univerzity/vysokej Skoly a
fakulty, kde sa doktorandsky Studijny program uskuto¢iuje

Doktorandské Studium uskutocnované

Nazov studijneho odboru (SO) Cislo SO na: (univerzita/vysoka Skola a fakulta)

Tabul’ka 3e Ucast’ na pedagogickom procese

Menny prehl’ad pracovnikov, | Menny prehl’ad pracovnikov, Menny prehl’ad pracovnikov,
ktori boli menovani ktori posobili ako ¢lenovia ktori ziskali vy33iu vedecka,
do spolo¢nych odborovych vedeckych rad univerzit, pedagogicki hodnost’

komisii pre doktorandskeé spravnych rad univerzit a fakalt | alebo vyssi kvalifikaény stupei
Studium

10
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3.5. Udaje o pedagogickej ¢innosti
Tabulka 3f Prednésky a cvicenia vedené v roku 2011

.y . Prednasky Cvifenia a seminare
PEDAGOGICKA CINNOST
doma |vzahrani¢i| doma |v zahraniéi
Pocet prednasatel’ov alebo veducich cviceni 0 0 0 0
Celkovy pocet hodin v r. 2011 0 0 0 0

Prehlad prednasatelov predmetov a veducich cviceni, s uvedenim nazvu predmetu, uvizku, katedry,
fakulty, univerzity/vysokej Skoly je uvedeny v Prilohe D.

Tabulka 3g Aktivity pracovnikov na VS

1 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako veduci alebo konzultanti 1
" | diplomovych a bakalarskych préac

2. | Pocet vedenych alebo konzultovanych diplomovych a bakalarskych prac 2

3. | Pocet pracovnikov, ktori posobili ako Skolitelia doktorandov (PhD.) 1

4. | Pocet $kolenych doktorandov (aj pre iné institicie) 1

5. | Pocet oponovanych dizertaénych a habilitaénych prac 0

6. | Pocet pracovnikov, ktori oponovali dizerta¢né a habilitacné prace 0

7 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby DrSc. 0
" | prac

8 Pocet pracovnikov, ktori pésobili ako ¢lenovia komisii pre obhajoby PhD. 0
" | prac

9 Pocet pracovnikov, ktori posobili ako ¢lenovia komisii, resp. oponenti 0
" | vinaugura¢nom alebo habilitaénom konani na vysokych $kolach

3.6. Iné dolezité informacie k pedagogickej ¢innosti

11
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4. Medzinarodna vedecka spolupraca
4.1. Medzinarodné vedecké podujatia
4.1.1. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré organizacia SAV organizovala v roku 2011

alebo sa na ich organizacii podielala, s vyhodnotenim vedeckého a spolo¢enského prinosu
podujatia

4.1.2. Medzinarodné vedecké podujatia, ktoré usporiada organizacia SAV v roku 2012
(anglicky a slovensky nazov podujatia, miesto a termin konania, meno, telefénne ¢islo a e-mail
zodpovedného pracovnika)

4.1.3. Pocet pracovnikov v programovych a organiza¢nych vyboroch medziniarodnych
konferencii

Tabul’ka 4a Programové a organizacné vybory medzinarodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organizacny Programovy i organiza¢ny
Pocet lenstiev 0 0 0

4.2. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych organoch

4.2.1. Clenstvo a funkcie v medzinarodnych vedeckych spolo¢nostiach, iiniach a narodnych
komitétoch SR

4.3. Ukast’ expertov na hodnoteni medzinarodnych projektov (EU RP, ESF a inych)

Tabul'ka 4b Experti hodnotiaci medzindrodné projekty

Pocet
Meno pracovnika Typ programu/projektu/vyzvy hodnotenych
projektov

4.4. NajvyznamnejSie prinosy MVTS Ustavu vyplyvajuce z mobility a rieSenia
medzinarodnych projektov a iné informacie k medzinarodnej vedeckej spolupraci

12
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5. Vedna politika

13
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6. Spolupraca s univerzitami/vysokymi Skolami, Statnymi a neziskovymi
inStiticiami okrem aktivit uvedenych v kap. 2, 3, 4

6.1. Spolupréaca s univerzitami/VS (fakultami)

Nazov univerzity/vysokej Skoly a fakulty: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Druh spoluprace (spolo¢né pracovisko alebo iné): Narodny projekt Slovenskd infrastruktara pre
vysokovykonné pocitanie

Zaciatok spoluprace: 2010

Zameranie: poskytovanie strojového Casu pre vedecko-technické vypocty

Zhodnotenie:

Nazov univerzity/vysokej Skoly a fakulty: Slovenské technicka univerzita v Bratislave

Druh spoluprace (spolo¢né pracovisko alebo iné): Narodny projekt Slovenska infrastruktura pre
vysokovykonné pocitanie

Zaciatok spoluprace: 2010

Zameranie: poskytovanie strojového ¢asu pre vedecko-technické vypocty

Zhodnotenie: Vytvorenie pracovnej skupiny pre implementéciu a odskusanie UNICORu na
testovacej sieti serverov.

Nazov univerzity/vysokej Skoly a fakulty: Technicka univerzita v KoSiciach

Druh spoluprace (spolo¢né pracovisko alebo iné): Narodny projekt Slovenska infrastruktura pre
vysokovykonné pocitanie

Zaciatok spoluprace: 2010

Zameranie: poskytovanie strojového ¢asu pre vedecko-technické vypocty

Zhodnotenie: Vytvorenie pracovnej skupiny pre nakup softveru v ramci projektu SIVVP.

Nazov univerzity/vysokej skoly a fakulty: Zilinska univerzita v Ziline

Druh spolupréce (spolo¢né pracovisko alebo iné): Narodny projekt Slovenska infraStruktura pre
vysokovykonné pocitanie

Zaciatok spoluprace: 2010

Zameranie: poskytovanie strojového Casu pre vedecko-technické vypocty

Zhodnotenie:

6.2. Vyznamné aplikacie vysledkov vyskumu v spolocenskej praxi alebo vyrieSenie problému
pre Statnu alebo neziskovu instittciu

6.3. Ina ¢innost’ vyuZitel’'na pre potreby spolo¢enskej praxe

14
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7. Spolupraca s aplikacnou a hospodarskou sférou okrem aktivit uvedenych v
kap. 2, 3, 4

7.1. Spolo¢né pracoviska s aplika¢nou sférou
7.2. Kontraktovy — zmluvny vyskum (vratane zahrani¢nych kontraktov)

7.3. Ina ¢innost’ vyuZiteI’na pre potreby hospodarskej praxe

15
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8. Aktivity pre Narodnu radu SR, vladu SR, Ustredné organy Statnej spravy SR
a iné organizacie

8.1. Clenstvo v poradnych zboroch vlady SR, Narodnej rady SR, ministerstiev SR, organoch
EU, EP, NATO a pod.

Tabul'ka 8a Clenstvo v poradnych zboroch Nérodnej rady SR, vlady SR, ministerstiev SR, organoch
EU, EP, NATO a pod.

Meno pracovnika Nazov organu Funkcia

8.2. Expertizna ¢innost’ a iné sluzby pre Stitnu spravu a samospravy

Nazov expertizy: Poradenska a konzultaéna ¢innost’ pri priprave projektu Centralneho datového
archivu (CDA) v Univerzitnej kniznici v Bratislave

Adresat expertizy: Univerzitna kniZnica v Bratislave

Spracoval: Ing. Tomas Lacko

Struény opis: Poradenska a konzultacna ¢innost’ pri hardvérovej konfiguracii CDA v ramci
projektu OPIS.

8.3. Clenstvo v radach tatnych programov a podprogramov SPVV a SO

Tabul’ka 8b Clenstvo v radach $tatnych programov a podprogramov SPVV a SO
Meno pracovnika Nazov organu Funkcia

Ing. Tomas Lacko Predstavenstvo SANET (ZdruZenie Clen
pouzivatel'ov Slovenskej akademicke;j
datovej siete SANET)

Riadiaca rada projektu SANET do Skol | ¢len

8.4. Prehlad aktuilnych spolo¢enskych problémov, ktoré riesilo pracovisko v spolupraci s
Kancelariou prezidenta SR, s vladnymi a parlamentnymi organmi alebo pre ich potrebu
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9. Vedecko-organiza¢né a popularizacné aktivity

9.1.Vedecko-populariza¢na ¢innost’

9.1.1. NajvyznamnejSia vedecko-populariza¢na ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

Tabulka 9a Vedecko-popularizacna ¢innost’ pracovnikov organizacie SAV

Meno Spoluautori  |Typ* Nazov M'?Sto . Da’Eum alebo
zverejnenia pocet za rok
Slovensko bude mat etrend.sk, itnews.sk
Ing. Tomas Lacko IN fﬁgg;pocnac SVetove] |y i sk dsl.sk, cas.sk 8.12.2011
Slovensko bude mat’
Ing. Tomés Lacko TV [superpogitaé svetovej TV JOJ 10.12.2011
triedy
Slovensko bude mat’
Ing. Tomas Lacko TV [superpoéitag svetovej TV Markiza 10.12.2011
triedy
Ing. Tomas Lacko PB | UNINFOS 2011 Presov 7.9.2011
9.1.2. Suhrnné pocty vedecko-populariza¢nych ¢innosti organizacie SAV
Tabul'ka 9b Stthrnné pocty vedecko-populariza¢nych ¢innosti organizacie SAV
Typ Pocet Typ Pocet Typ Pocet
prednasky/besedy 1 tla¢ 0 TV 2
rozhlas 0 internet 1 exkurzie 0
publikécie 0 multimedialne nosice 0 dokumentarne filmy 0
9.2. Vedecko-organiza¢na ¢innost’
Tabul'ka 9¢ Vedecko-organiza¢na ¢innost’
Nazov podujatia Do_mgca/ ) Miesto Datum konania | VPoc?t
medzinarodna ucastnikov

9.3. U¢ast na vystavich

Néazov vystavy: Majstri ducha
Miesto konania: Slovenské narodné mazeum

Datum: 4.9.2011

Zhodnotenie Gcasti: VS SAV realizovalo vystavu Od kalkulacky po superpocitac¢ v ramci vystavy
Slovenského narodneho muazea Majstri ducha. Bola to svojho druhu prva vystava historie
vypoctovej techniky na Slovensku, ktord propagovala najméa vysledky vyskumu SAV v oblasti
informacnych technologii az po sticasny zamer vybudovat’ Slovenské superpocitacové centrum.
Vystava bola pristupné verejnosti od 15. 11. 2010 do 4. 9. 2011.
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9.4. Utast’ v programovych a organizaénych vyboroch narodnych konferencii

Tabulka 9d Programové a organizaéné vybory narodnych konferencii

Typ vyboru Programovy Organizacny Programovy i organiza¢ny
Pocet Clenstiev 0 0 0

9.5. Clenstvo v redakénych radach ¢asopisov

9.6. Cinnost’ v domiacich vedeckych spolo¢nostiach

9.7. Iné dolezité informécie o vedecko-organiza¢nych a populariza¢nych aktivitach
Spolupracas Tl SAV

VS SAV vytvorilo s TI SAV spolo¢né pracovisko s cielom Studovat' a propagovat transfer
technologii z vystupov vyskumu v SAV v oblasti IKT do praxe. Suvisi to s prezentaciou schopnosti
SAV a jej uzitoc¢nosti pre spoloCnost. Ako prvy vystup tejto spoluprace boli v roku 2011
inStalované zbierky pocitaCov a ich ¢asti vyvinuté v SAV, alebo pouzivané v SAV a
vedecko-technické vypocty v minulosti. Spolo¢né pracovisko je zriadené na dva roky. Uz v
sucasnosti je vidiet’ zaujem odbornej verejnosti a Skol o tento druh prezentacie SAV.
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10. Cinnost’ knizni¢no-informacéného pracoviska
10.1. KniZni¢ny fond

Tabul’ka 10a Knizni¢ny fond

KnizZni¢né jednotky spolu

knihy a zviazané periodika

audiovizuélne dokumenty

ztoho |elektronické dokumenty (vratane digitalnych)

mikroformy

iné Specialne dokumenty - dizertacie, vyskumné spravy

Pocet titulov dochadzajacich periodik

z toho zahrani¢né periodika

Roc¢ny prirastok knizni¢nych jednotiek

kapou

darom

v tom -
vymenou

bezodplatnym prevodom

Ubytky knizni¢nych jednotiek

Knizni¢né jednotky spracované automatizovane

10.2. Vypozicky a sluzby

Tabul’ka 10b Vypozicky a sluzby

Vypozicky spolu

odborna literatdra pre dospelych

ztoho |vypoZicky periodik

prezenéné vypozicky

MVS inym kniZniciam

MVS z inych kniZnic

MMVS inym kniZniciam

MMVS z inych kniznic

Pocet vypracovanych bibliografii

Pocet vypracovanych reSersi

10.3. Pouzivatelia

Tabul’ka 10c Uzivatelia

Registrovani pouZivatelia

Navstevnici kniZnice spolu (bez navstevnikov podujati)
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10.4. Iné Udaje

Tabulka 10d Iné udaje

On-line kataldg kniznice na internete ( 1=ano, 0=nie)

Naklady na nakup knizni¢ného fondu v €

10.5. Iné informacie o kniZni¢nej ¢innosti
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11. Aktivity v organoch SAV

11.1. Clenstvo vo Vybore Snemu SAV

11.2. Clenstvo v Predsednictve SAV a vo Vedeckej rade SAV

11.3. Clenstvo vo vedeckych kolégiach SAV

11.4. Clenstvo v komisiach SAV

Ing. Michal Kaduc

- Komisia SAV pre informac¢né a komunika¢né technologie (¢len)

Ing. ToméasS Lacko

- Komisia SAV pre informa¢né a komunika¢né technologie (Clen)

11.5. Clenstvo v organoch VEGA
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12. Hospodarenie organizécie

12.1. Naklady PO SAV

Tabulka 12a Naklady PO SAV (v €)

poistovni a NUP (et
524-525)

Kategoria Plan na rok Skutocnost’ k | z toho:
2011 (posl. 31.12.2011 z prispevku z vlastnych
uprav.) celkom zdrojov
Kapitalové vydavky 65 000 32176 29998 2178
Néklady spolu: 569 148 635 651 482 147 153 504
z toho:
- mzdové naklady 292 778 309 255 271478 37777
(adet 521)
- odvody do 100 256 99 962 92511 7451

- vedecka vychova

- naklady na
projekty (VEGA,
APVT, APVV, SPVV,
MVTP, ESFai.)

- naklady na
vydavanie periodickej
tlace

12.2. Trzby PO SAV

Tabulka 12b Trzby PO SAV (v €)

Kategoria Plan na rok 2011 Plnenie k 31.12.2011
Vynosy spolu: 634 148 646 830

z toho:

- prispevok na prevadzku 547 148 547 148
(uet 691)

- vlastné trZzby spolu: 87 000 63 930

Z toho:

- trzby za njomné

sty 64)

- trzby za rieSenie projektov
(tuzemskych + zahrani¢nych, z
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13. Nadacie a fondy pri organizécii SAV
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14. Iné vyznamné ¢innosti organizacie SAV

Odbor siet’ovych sluzieb

Prevadzka mailovych sluzieb
Mailové sluzby st prevadzkované na viacerych serveroch vo virtudlnom prostredi a umoziuju
centralnu antivirusovu a antispamovu kontrolu elektronickej poSty. Efektivnost tohto rieSenia
predstavuje minimélne 95%. V porovnani s predchadzajacim rokom doSlo k poklesu celkovej
mailovej komunikacie o viac ako 50%. V pripade uZito¢nych mailov sa jedna o pokles len o asi 7%,
¢o predstavuje Standardny pocet mailov za posledné roky. Pokles celkovej mailovej komunikacie
moze byt spbsobeny nasadenim sofistikovanejSich metdd obmedzovania Sirenia nevyZiadanej

pOSty.
rok nevhodné odstranené oznacené ostatné Spolu
2010| 116 858533 4 594 599 220 264 4153 446| 125826842
2011 54 038 527 3248673 65 355 3864 797 61217 352
rozdiel v % -53,76% -29,29% -70,33% -6,95% -51,35%
Porovnanie mailovych Statistik za posledné dva roky
vsetky odstranené oznacené dobré
Mesaény priemer 8 844 522,08 8 490 748,00 8 660,42 303 834,00
2009
Mesaény priemer 10 485 571,00 10 121 109,33 18 361,17 346 945,58
2010
Mesacny priemer 5500 528,11 5152 464,89 5613,67 322 216,22
2011

Mesacné priemery mailov za posledné tri roky

Na centralnych mailovych serveroch je prevadzkovanych vySe 2800 pouzivatel'skych mailovych
uctov, ktoré sluzia aj pre pristup k inym sluzbam ako je napriklad kalendarovy systém.

Mesacné Statisitiky zarok 2011
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Statistiky za rok 2011
odstraneng oznacené ostatné
3248 673 65 355 3864 797

5% 0%

7% Enevhodne
Bodstraneng

moznatené

Oostatné

nevhodné
54 038 527
889

Poskytovanie serverov pre organizacie SAV

Vo Vypoctovom stredisku SAV je prevadzkované virtualizacné prostredie VMware, ktoré
umoziuje poskytovanie centralnych zdrojov organizdcidm SAV formou virtudlnych serverov. V
stiGasnosti st prevadzkované servery, ktora slizia hlavne na zalohovanie vedeckych dat ale aj ako
testovacie prostredie.

Celé prostredie pozostava zo 6 serverov. Na Styroch je nainstalovana verzia VMware vSphere 4.1 a
je pouzivana pre produkéné prostredie. Na zvySnych dvoch serveroch je testovana verzia VMware
vSphere 5, ktora by mala poskytnut’ vyS$Si vykon v porovnani s predchéadzajdcou verziou.

V snahe zefektivnit’ pracu a znizit' ndklady na nakup nového pocitacového vybavenia, su aj nové
servery VS SAV, ktoré slGzia pre monitorovanie a prevadzku siete SAV, instalované do tohto
virtualneho prostredia.

Videokonferencie a telefonia

V roku 2011 sme pokraovali v prevadzkovani videokonferenénych technologii a v ich
zdokonalovani. Zabezpecili sme nové komponenty, ktoré zlepSuju kvalitu poskytovanych
videokonferenénych sluzieb.

V oblasti telefonie sme v roku 2011 pokracovali v realizacii projektu ,,Zavedenie VoIP na SAV*.
InStalacia komunikaéného systému Open Scape Voice (OSV) v predchadzajucom roku umoznila
technicky pripojit’ planované ustavy do verejnej telefénnej siete pomocou VolP technoldgie.
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Velkym problémom sa ukédzala existencia zmliv s viazanostou, ktord znemoZziuje vybranym
ustavom okamzite ukoncit’ zmluvné vztahy a je potrebné ¢akat’ do vyprSania viazanosti. Tymto sa
proces pripajania novych Ustavov zabrzdil. V priebehu roka boli postupne pripojené Ustavy:

Vypoctové stredisko — januar 2011 — pripojenie 15ks IP telefonov
Geologicky ustav - ma4j 2011 — pripojenie Ustredne cez hlasova branu + 1 IP telefén
Ustav polymérov — jal 2011 - pripojenie Gstredne cez hlasovi branu
Sprava ucelovych zariadeni — november 2011 - pripojenie Ustredne cez hlasovd branu

Organizacne sa podarilo pripravit’ pripojenie a podpisat’ zmluvy aj pre Neuroimunologicky ustav a
Slavisticky Ustav Jana Stanislava, ktoré budu pripojené zaciatkom nasledujtceho roka.

V priebehu roka sa dolad’ovala kvalita sluzieb a sledovala sa bezpecnost’ prevadzky. Zo zistenych
skuto¢nosti vyplynula potreba zabezpeCenia samostatného ochranného prvku —Session Border
Controler (SBC), ktory bol nasledne vySpecifikovany a zakupeny.

OPS - Odbor pocitacovej siete

V oblasti technologicko-komunikaénych informaénych systémov sa v roku 2011 uskutocnili
nasledovné veci:

Zagiatkom roka bol zaznamenany a riedeny nelegalny prenos dat 3. osoby zo Skoly GZitkového
vytvarnictva. Bolo to odhalené na zaklade zvySeného odosielania dat a zvySeného prenosu aj pocas
dni, ked’ bola Skola zatvorena (vikendy, prazdniny).

V mesiacoch maj - jan bol pripraveny a zrealizovany projekt zvySenia rychlosti pripojenia
Molekularno-medicinskeho centra v Martine na 1 Gb/s. Projekt prebiehal v spolupraci s uzlom
SANETu v Martine.

V ¢ase maj — jul bol vypracovany projekt na pripojenie Encyklopedického Gstavu SAV na
Bradacovej ulici v Petrzalke na siet SANET. V auguste uz aj bola zahajena prva etapa zemnych
prac v spolupraci so SWANom a ISPERom. Jednalo sa o spolo¢ntl trasu (pripokladku), ¢im sme
dosiahli vyrazne znizenie ndkladov. Ukoncenie prvej etapy bolo v septembri.

V novembri zadala druha etapa zemnych prac, ktora prebichala uz len za spoluprace SWANu, ale
taktiez tam bolo viditeIné znizenie nakladov. V decembri bol zafuknuty a ukonceny opticky kabel —
prepoj EnU a internat Ekonomickej univerzity. Spojenie bolo aj otestované. Spustenie ostrej
prevadzky je naplanované na januar 2012.

Koncom roka 2011 bolo do SluSovickej haly (budova vedl'a VS SAV) prestahované Minimuzeum
vypoctovej techniky. Za tymto ucelom bolo ozivené pripojenie na siet’ SANET aj v tejto budove.

OIS - Odbor informaénych systémov

WEBSAV

Vo februari 2011 bol naprogramovany a spusteny systém na povinné zverejfiovanie zmlav
vyplyvajlce zo zakona pre vSetky organizécie SAV. Tento systém je pristupny vo WEBSAV na
Informac¢nych strankach organizacii SAV a je uz jeho spustenia vyuZzivany organizdciami SAV. Ide
0 jednoduché uzivatel'ské rozhranie vkladania cez Intranet SAV.

Pocas prvého polroku 2011 sa uskutociovali programatorské prace na vytvoreni nového portalu
WEBSAV. Zaroven sa konfiguroval a inStaloval web server s portallom SAV presunuty do nového
virtualneho prostredia SAN. V rdmci najvacsich zmien vo WEBSAYV bolo kompletne prepracované
menu, graficky dizajn stranky, rozlozenie sekcii a zmenila sa stredna Cast’ venovana aktualitam
SAV. V aktualitach sa zobrazuje Sest’ aktualit po dvoch aktualitach rotujucich vertikalne. Polozky
na portdli sa zjednotili a usporiadali. Niektoré poloZky potrebné iba pre pracovnikov SAV sa
presunuli do Intranetu SAV. Intranetovy systém SAV sa taktiez podrobil zmene dizajnu. Zmenilo sa
kompletne Intranetové menu, obsah tivodnej Casti, ¢o taktiez prispelo k vacSej prehl'adnosti stranky.
Diia 1. juna 2011 sa spustil novy portdl WEBSAV do ostrej prevadzky beziaci uz na novom
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operatnom systéme a virtualnom prostredi. V druhom polroku 2011 sa odstraiiovali menSie
nedostatky, ktoré sa objavili na novom portali SAV.

Vo WEBSAV sa taktiez upravil systém zobrazovania publikacnej ¢innosti pracovnikov (vyberany
uz podla autority), ktory odstraiiuje chyby pri nespravnom spajani publikacii autorov. Z dévodu
zlepSenia a zrychlenia zadavania aktualit na portali SAV tlatovym odborom sa pridal novy graficky
editor umoznujuci efektivnejSiu pracu pri vkladani. S narastajucim trendom vyuZivania socialnych
sieti sa aj portdl SAV pomocou odkazov prepojil na najznamejSie socialne siete. Na nich si
navstevnici najdu rézne informacie o diani v SAV, s moznost’ou prispievania do beziacich diskusii.

Daldim vyuzitim databaz WEBSAV je prepojenie na iné web stranky organizacii. K doposial
existujucim prepojeniam pribudol podla vstupnych kritérii export projektov do formatu XML.
Tento vystup si mdzu organizacie SAV zobrazovat’ na vlastnych web strankach.

Medzi spolupracu s databdzou WEBSAV patri aj prepojenie na externy systém Centra
komercializécie poznatkov a ochrany duSevného vlastnictva SAV (CEKOODUV).

Toto prepojenie zabezpecuje aktualnost’ databazy pracovnikov SAV v systéme CEKOODUYV.

Ku koncu roka 2011 sa podarilo, aby portdl SAV pouzival webovy certifikdt overitelny
prehliada¢mi. Pomohlo to bezpecnosti prenaSanych dat a umoznilo web prehliada¢om oznacovat
Sifrované spojenie s portdlom SAV ako bezpecné. Nakol’ko doposial’ bola stranka oznacovana ako
nebezpecnd, pretoze pouzivala vlastny certifikat.

ELVYS

V marci 2011 sa uskutocnilo stretnutie spracovatelov VYS na ktorom sa definovali Upravy
existujuceho systéemu ELVYS, ktoré vychadzali zo skusenosti spracovatel'ov pri spracovavani a
odovzdavani VYS. V priebehu roka 2011 sa tieto zmeny postupne zapracovavali do systému
ELVYS. V tretom kvartali roku 2011 sa na zaklade pracovnych stretnuti a konecnej verzie osnovy
VYS pre dany rok programovali potrebné casti vystupu z databaz ELVYS. Nasledne sa
prepracovali vietky manualy k ELVYS, ktoré sa museli zmenit’ nielen z pohladu zmien v osnove
VYS, ale aj z pohl'adu grafickych inovécii na portdli WEBSAV. Manualy pre pracovnikov SAV st
on-line pristupné na web stranke VS SAV. Stcastou projektu ELVYS je vyuzivanie naplnenych
udajov nielen pre potreby Vyroc¢nych sprav, ale aj pre manazment P SAV. Zakladné vystupy
definované podla vlastnych kritérii je mozné sledovat’ on-line cez Intranet SAV. D6lezZitou zmenou
v existujucej databaze doktorandov pribudla moznost’ vlozit' samostatne Studijné odbory, aj ked’
organizacia nema v danom obdobi doktoranda v prisluSnom odbore, ¢o je mozné vyuzit' pri
akreditaciach.

Dalsie aktivity v OIS

Pocas roka sa vyskytli situacie pri ktorych boli niektoré web stranky SAV (spravované
organizaciami SAV) napadnuté virusmi, kde VS SAV operativne odstranovalo virusy zo stranok a
zabezpeCovalo stranky pred d’alSimi Gtokmi. Podpora bola na drovni zmeny hesiel, logovania
pristupov, vyhl'adavania pri¢in napadnutia a samotnej zmeny PHP skriptov na web strankach.
Nastal pripad zablokovania stranky, kde sme spolupracovali s firmou ESET pri odstraiiovani
upozornenia na Skodlivua stranku, ktort takto oznacoval antivirus navStevnikom. Pocas roka sme sa
aktivne snazili blokovat’ DNS adresy na ktoré ukazuju tzv. ,,phishing” emaily, ktoré maju za ulohu
nelegalne zbierat’ citlivé tdaje od uzivatel'ov (hesla, cisla kreditnych kariet a pod.).

Kazdy tyzden bolo zabezpegené napiiianie web stranky s jedalnym listkom v stravovacom zariadeni
v areéli SAV na Bratislavskej Patronke.

VS SAV na zéklade predsedu Komisie SAV pre vesmirne aktivity naprogramovalo web stranku
Komisie pre vesmirne aktivity, ktora je pripravena na d’alSiu etapu vyvoja.

V roku 2011 sme sa zapojili do projektu tvorby portalu a DVD publikacie Meniace sa Slovensko
ofami satelitov, ktoré naprogramuje VS SAV. Tato publikdcia bude obsahovat’ videa a textové
informacie viacerych tém z pozorovania zemského povrchu, klimatickych zmien pocasia a d’alSich.
V roku 2011 sa uskutoc¢nilo stretnutie rieSitelov a vytvorili sme systém zadavania materialov do
pripravovanej publikacie, z ktorej sa néasledne vytvori software. Software bude napaleny na DVD a
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priloZeny k publik&cii.

Pracovisko VVT

Pracovnd skupina VVT pozostava v sucasnosti z 5 internych pracovnikov s plnym tvézkom a 2
externych s Uvdzkom c¢iastocnym a predstavuje zaklad buduceho pracoviska vysokovykonného
pocitania. TaZiskom prace uvedenych pracovnikov s ulohy spojené s rieSenim narodného
projektu “Slovenska infraStruktara pre vysokovykonné pocitanie”, ktory bol oficialne naStartovany
15. janudra 2010 a ma byt ukonceny 31. decembra 2014.

V réamci uloh vyplyvajucich z tohto narodného projektu boli v priebehu roku 2011 postupne
realizované nasledujuce aktivity :

1, Upresneny prieskum dodavatel’skych firiem pre zdvojené podlahy pocita¢ovych stredisk.
Po rozsiahlej emailovej a telefonnej komunikéacii boli vytipované 3 firmy, z ktorych iba 2 poslali
konkrétne cenové a typové ponuky, pricom v oboch pripadoch bolo vybraté a navrhnuté pouZitie
dvojitej podlahy znacky MERO. Prametre tohto typu podlahy boli dalej zapracované do
podkladov pre vyberové konanie na dodavatela rekonstrukénych prac saly VS

2, Upresneny prieskum dodavatel’skych firiem klimatizacie vypoctovych stredisk
Podobne ako v predchadzajuicom pripade, boli realizované upresiiujiice jednania s firmami
dodavajicim presné klimatizacie pre naro¢né aplikacie v datacentrach a serverovniach. Konkrétne
navrhy na predbezné rieSenia véitane cenovej ponuky sme obdrzali od 3 firiem. Ich cenové urovne
boli priblizne rovnaké, ale z ponuk bola najzaujimavejSia ponuka firmy dodavajicej chladiace
jednotky nemeckej firmy STULZ DFC s priamym vol'nym chladenim.

Podobne ako v pripade zdvojenych podlah aj v tomto pripade boli parametre vhodnych
klimatizaénych zariadeni d’alej zapracované do podkladov pre vyberové konanie na dodavatela
rekonStrukénych prac saly VS

3, Bol spracovany materiél s podkladmi pre vyberové konanie na rekonStrukéné prace saly
VS

V ramci uvedeného materidlu boli zhrnuté vSetky poZiadavky na stavebné Upravy, dodavky a
montaze zdvojenej podlahy, spevnenia podlah pre superpocitacova technologiu IH, rekonStrukciu
silovych napdjacich rozvodov, rozvodov datovych, dodiavky a montaze klimatizacnych
vzduchovych zariadeni v¢itane potrubnych rozvodov média pre vodné chladenie techologie TH.
TaktieZ boli vy3pecifikované poziadavky na signalizacné a hasiace zariadenia v sale VS a rieSeny
navrh pristupového systému v¢itane poziadaviek na dodavku bezpecnostnych technologii pre vstup
do saly a samotného VS. Ako sucast’ materidlu bola spracovana aj vykresova dokumentacia,
ktora spolu s textovou ¢ast’ou bola odovzdana na doplnenie a zverejnenie.

4, Web-Stranka SIVVP

Pre projekt SIVVP (Slovenska InfraStruktura pre Vysoko Vykonné Pocitanie) bola vytvorena
webova stranka, ktord bude sluzit’ na informovanie verejnosti o aktivitach spojenych so SIVVP.
Stranka bude obsahovat’:

 Popis projektu — detaily jeho vzniku, zameru a fungovania.

» Zoznam inétitdcii a 0séb zodpovednych za implementaciu a prevadzku zdrojov SIVVP; mena,
adresy, mailové a telefonické kontaky vSetkych partnerov projektu (vysoké Skoly, vedecké
Ustavy...).

* Podrobny popis vSetkych vypocétovych zdrojov SIVVP a kde sa nachadzaju; typ a pocet
vypoctovych jadier, mnozstvo pamate, kapacita uloziska dat, rychlost’ vypoctovej siete a operacny
systém - suhrn aj rozdelenie na jednotlivé centra SIVVP

« Pravdepodobne sekciu aktualit pravidelne dopihanti novymi ¢lankami z prostredia superpoéitania
na Slovensku a novinkami o priebehu SIVVP
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* Vysledky vedeckej prace uskuto¢nenej pomocou prostriedkov SIVVP (zoznam a struény popis
vedeckych publikacii o vyskume v ramci SIVVVP)

 Sekciu o spolupréci — medzi jednotlivymi centrami SIVVP, s verejnost'ou a Skolostvom, ale aj o
medzinarodnej spolupréci so zahrani¢nymi superpocitacovymi centrami

» Popis slovenského gridu — systému ktory bude spajat’ ¢ast’ vypoctovych prostriedkov SIVVP a
poskytovat’ ich po sieti (na akom middleware bude postaveny a ako sa don prihlasit’)

5, Cloud

Cast’ zdrojov VVT bude pouzitdi na poskytovanie sluzieb. Medzi tieto sluzby méze patrit
zélohovanie dat, poskytovanie ulozného priestoru, poskytovanie vypoctovych kapacit ako
procesorovy ¢as, pamét’ a siet'ové zdroje, poskytovanie priestoru na vyvijanie aplikécii s vysokymi
systémovymi narokmi, poskytovanie internetovych sluzieb ako email, web hosting... Medzi
zakaznikov poZadujucich takéto sluzby mdzu patrit’ Gstavy SAV, vysoké a stredné Skoly, ale aj
sukromny sektor (za primerany poplatok).

Virtualizdcia umoziuje abstrahovanie pocitacich zdrojov, dynamické vytvaranie a nicenie
virtudlnych strojov s variabilnym vykonom a ich poskytovanie zédkaznikom. Virtualizécia je dobre
znama, zavedna a pouZivana vo vypoctovom stredisku. Kazda inStancia virtualizacie v3ak vyzaduje
input od administratora virtualnych strojov.

Cloudovéa technolédgia je postavena na virtualizacnej technologii (ako napriklad Xen, VMWare,
HyperV). Umoznuje automatické pridelovanie a spoplatiovanie sluzieb zakaznikom: zakaznik
nemusi ziadat' o sluzby administratora, mdéze si ich navolit’ a spustit’ sam (napriklad pomocou
webového rozhrania). Cloudovy systém sa automaticky stara aj o spoplatiovanie — podla toho
kolko vypoctovych zdrojov zédkaznik vyuziva.

V ramci pripravy na zavadzanie cloudu sme sa zucastnili konferencii, kde boli prezentované viaceré
cloudové produkty a skimali sme nasadzovanie cloudov na Slovensku a v zahranici. Stretli sme sa s
viacerymi protichodnymi nazormi na uzitocnost’ a realistickost’ cloudov. Na jednej strane existuju
viaceré obrovské a finan¢ne uspeSné priklady nasadenia cloudu ako napriklad Google a Amazon.
Na druhej strane nasadenie cloudu je vykonnostne stratové a pre vedecké ucely preto cCasto
neuzitocné. Dobra ucinnost’ cloudov je podmienena vysokou Skalov a dobrym komerénym
modelom.

Cloudové sytémy st ¢asto vel'mi zlozité a naro¢né na inStalaciu a sprdvne nastavenie. Testovanych
bolo viacero produktov, ktoré umoziuji poskytovanie sluzieb v cloude. OpenNebula a Euclyptus su
zndme open-source produkty ktoré poskytuju cloudové sluzby. Zakaznici sa na oba mézu pripojit’
pomocou jednoduchého webového rozhrania. Cez web si vyberu aké sluzby vyzaduji (pocet
procesorov, rychlost” siete, cena...), Eucalyptus a OpenNebula im tieto sluzby automaticky spustia
pomocou virtualizacie na strane servra (oba podporuju VMWare a Xen) poSla im pristupové hesla,
ktorymi sa na zvolené sluzby mozu prihlasit. Zakaznik mbze kedykol'vek sluzby ruSit' alebo
rozSirovat’ a spoplatiovany je len podla toho ¢o vyuziva. Oba systémy st na prvy pohlad
prekvapivo rychle a spol’ahlivé (naro¢nejSie vykonnostneé testy eSte neboli uskuto¢nené).

V buducnosti planujeme d’alSie testovanie cloudovych technolégii (najmé komerény VSphere — mal
by byt lepSie optimalizovany pre virtualizdciu pomocou VMWare). Planujeme aj nasadenie cloudu
na Casti vysoko-vykonného clustra a spustanie zat'azovych testov.

6, Analyza Web-portalov superpocitacovych centier vo svete

Aj tento rok sa pokracovalo v podrobnych analyzach Web-portalov so zameranim na vnutorné
organizacné Clenenie pracovisk a ich pracovnych tuloh, ktoré¢ je to mozné vel'mi dobre vysledovat
priamo zo Struktdry internetovych strdnok.

Analyzované boli hlavne stranky :

. Leibnitz-Rechenzentrum Muenchen

. Juelich Supercomputer Center

. Scientific Supercomputing Center Karlsruhe

. Barcelona Supercomputing Center
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. Ohio Supercomputer Center

. Pittsburgh Supercomputing Center

. CSCS Swiss National Supercomputing Centre

. Narodni Gridové Infrastruktury MetaCentrum Ceska republika

Zo zistenych uloh bude vyplyvat' aj budice zameranie pracovnikov utvaru pre vysoko vykonné
pocitanie , resp. aj samotného VS SAV.

7, Interny projekt vytvorenia a testovania experimentalneho clustra

Aj v priebehu roku 2011 sa ramci pripravy pracovnikov Utvaru VVP testovali moZnosti a vlastnosti
multiprocesorovych zostav

* Pokracovanie testov middleware UNICORE. Testovanie je nutné v prvom rade kvoOli
bezpecnosti a optimalnemu vykonu celej sicte. Je rovnako dolezZité aby personal obsluhujuici tento
systém (administratori) mali dostatoéné skusenosti pre zarucenie plynulého chodu a rychle
odstranenie pripadnych problémov

* Podobne ako UNICORE su otestované aj middleware ProActive a glite, ktoré sa daju pouzit’ na
sprostredkovanie a spravovanie pocitacovych zdrojov po sieti. Budt testované hlavne pre
porovnanie s Unicore.

e Zaroven sa bude dopredu rieSit' problematika spolahlivej autentifikacie pouzivatelov VVT
pomocou infraStruktary verejnych a stkromnych kIi€ov. Spravna implementacia zlozitej
autorizacnej infraStruktury je nutnd pre bezpe¢nost’ celého systému. Takato bezpe¢nostna politika
zabrani neopravnenému pristupu k poéitacim zdrojom, uzivatel'skym kontam a datam. Dokladna
bezpecnost’ je ddlezité pre spravne a plynulé fungovanie kazdej pocitacove;j siete.

e Vramci pripravy testovacieho prostredia pre SIVVP bola navrhnuta a realizovana faza
bezpecnostného pripojovania sa do systémovych prostriedkov pomocou zabezpecenia technologiou
openvpn. Této technologia umoziuje pripajanie sa do celkového systému zabezpecenym kandlom,
ktory nie je mozné priamo odpocuvat. Technoldgia OpenVPN je opensource, co umoziuje okrem
iného aj bezplatné pouZzite privatnych spojeni. V priebehu implementécie tejto technoldgie boli
jednotlivym uzivatel'om generované ich privatne kl'ai¢e v dvoch formach. Jedno formou je moznost’
prihlasenia sa do vpn tunelu bez potreby verifikovat’ prihlasujuceho sa pomocou privatneho hesla a
druhou moznost’ou bolo prihlasovanie sa s privatnym heslom.

* Vzhl'adom na to, Ze je mozné sa do systému prihlasit’ aj pomocou technologie OpenSSH, ktora
taktiez umoznuje zabezpefené prihlasovanie sa, bola technoldégia OpenVPN zvolena ako spdsob
moznej zabezpeCenej komunikicie so systétmom pre Windows uzivatelov (aj nie Windows
uzivatel'ov), nie len prostrednictvom OpenSSH ale aj inou technologiou.

» Konfigurécia gridového middleware-u UNICORE. Instalacia a konfigurécia frontového systému
TORQUE a jeho prepojenie s UNICORE-om. Nasledne instalacia a konfiguracia scheduleru MAUI,
ktory dovol'uje pokrodilejSie nastevanie frontového systému, ¢o vedie k efektivnejSiemu vyuZivaniu
systémovych prostiredkov. VSetky SW rieSenia v tomto bode boli nasadené na testovacom klastri
VS SAV.

* InStalacia a testovanie “multisite” konfiguracie UNICORE vo virtudlnom prostredi.

» Kompilacia programového balika MOLCAS (subor kvantovochemickych programov) v
paralelnom prostredi, ktory sluzi ako modelova aplikacia pre testovanie middlewaru.

* Prepojenie nasej a STU testovacej infraStruktary, vytvorenie pristupu pre uzivatel'ov z STU.

* Diskusia a naslednéd formulacia niekol’kych funkénych modelov pridel'ovania vypoctového ¢asu
a prostriedkov uzivatelom na MPP a SMP architektarach, ktoré bude prevadzkovat VS SAV v
ramci SIVVP

8, Aktualizacia HW Specifikacii

Pre ucely opakovaného verejného obstaravania bolo potrebné na zaklade detailnych konzultacii s
partnermi v ramci SIVVP aktualizovat’” HW Specifikacie pre architektiry MPP, SMP
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Projekt SIVVP

V priebehu roka 2011 bolo UspeSne ukoncené vyberové konanie na dodavatela jednotlivych
technologii pre vysokovykonné pocitanie. Pre Vypoctové stredisko ako hlavného partnera projektu
boli vysutazené vypoctové systémy od spolocnosti IBM Power 775, 755 a 780, ktoré budu
umiestnené v dvoch lokalitach - v Bratislave a Ziline. Partnerské organizécie Zilinska univerzita v
Ziline, Univerzita Mateja Bela v B. Bystrici, Ustav experimentalnemj fyziky v Kosiciach, Ustav
informatiky a STU v Bratislave budd vybavené vysokovykonnym klastrom iDataplex a Technicka
univerzita v KoSiciach klastrom postavenym na blade serveroch s dvomi komunika¢nymi
technolégiami.

Navrhy jednotlivych Ciastkovych vykonavacich zmluv ako aj Zakladnej zmluvy boli pred podpisom
podrobené administrativnej kontrole na RO MS VVaS a néasledne po podpise zmllv nastala faza
pripravy na implementéciu, ktora je naplanovana na prvy polrok 2012.

V stvislosti s napliianim cielov projektu SIVVP a postupnou integraciou do medzinarodnych
superpo¢itatovych infraStruktir, ziskalo pracovisko Vypoé&tového strediska poverenie od MS VVaS
na zastupovanie SR v organizacii PRACE rovnako ako aj osvedCenie 0 SpOsobilosti vykonavat
vyskum a vyvoj.
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15. Vyznamenania, ocenenia a ceny udelené pracovnikom organizacie v roku
2011

15.1. Domace ocenenia

15.1.1. Ocenenia SAV

15.1.2. Iné domace ocenenia

15.2. Medzinarodné ocenenia
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16. Poskytovanie informacii v sulade so zakonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov (Zakon o slobode
informacii)

Vé&csSina informéacii, ktoré mézu byt zaujimavé pre obanov SR poskytuje VS SAV na svojej
webovej stranke www.vs.sav.sk v Casti Spravy VS SAV. V roku 2011 sme neboli poziadani o
Ziadne poskytnutie informacii.
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17. Problémy a podnety pre ¢innost’ SAV
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Spravu o ¢innosti organizacie SAV spracoval(i):

Pavol Herda, 02/ 3229 3116

Riaditel’ organizacie SAV:

Ing. Tomas Lacko

35



Spréava o ¢innosti organizacie SAV

Prilohy
Priloha A

Zoznam zamestnancov a doktorandov organizacie k 31.12.2011

Zoznam zamestnancov podla Struktiry (nadvdzne na udaje v Tabul'ke 1a)

Meno s titulmi U(zé;)o)k ROényuggigokﬁtany

Odborni pracovnici s VS vzdelanim

1. | Mgr. Lukas Demovic 100 1.00
2. | Ing. Tomas Dobi$ 100 1.00
3. | prom.pharm. Cubica Galikova 50 0.50
4. | Ing. Tomas Hlavac 100 1.00
5. | Ing. Maria Juskova 32 0.32
6. | Ing. Michal Kaduc 100 1.00
7. | Mgr. Anna Kavicka 138 1.03
8. | Ing. Stefan Kohut 53 0.53
9. | Ing. Tomés Lacko 100 1.00
10. | Ing. Imrich Lenharcik 100 1.00
11. | PhDr. Daniela Liptakova 10 0.07
12. | Ing. Iveta Magulova 100 0.50
13. | prof. RNDr. Jozef Noga, DrSc. 33 0.33
14. | Ing. Pavol Novék 100 0.21
15. | Ing. Monika Opélova 100 0.66
16. | RNDr. Anton Pevala, CSc. 35 0.35
17. | Mgr. Michal Pitonak, PhD. 50 0.50
18. | Ing. Juraj Skoda 20 0.13
19. | Mgr. Miloslav Valco 100 1.00
20. | RNDr. Cubomir Valencik, CSc. 100 1.00
21. | Ing. Viktor Valentiny 100 1.00
22. | Be. Blazej Vuckovski 100 1.00
Odborni pracovnici USV

1. | Pavol Herda 100 1.00
2. | Jarmila Horecka 32 0.32
3. | Peter Jancar 100 1.00
4. | Peter Lukac 100 1.00
5. | Dominika Mihalova 100 0.62
6. | Matej Orsag 100 1.00
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7. | Monika Szabdova 32 0.32

Ostatni pracovnici

1. | AnnaJurova 50 0.13

2. | Dana Matejkinova 50 0.42
Zoznam zamestnancov, ktori odisli v priebehu roka

Meno s titulmi Datum odchodu Rocny,pfepomany
avazok

Odborni pracovnici s VS vzdelanim

1. | Ing. Emil Barta 30.5.2011 0.13

2. | Ing. Monika Opalovéa 31.12.2011 -
Zoznam doktorandov

Meno s titulmi Skola/fakulta Studijny odbor

Interni doktorandi hradeni z prostriedkov SAV

organizécia nema internych doktorandov hradenych z prostriedkov SAV

Interni doktorandi hradeni z inych zdrojov

organizacia nema internych doktorandov hradenych z inych zdrojov

Externi doktorandi

organizacia nema externych doktorandov
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Priloha B

Projekty rieSené v organizacii

Medzinarodné projekty

Projekty narodnych agentur

Programy: Strukturalne fondy EU Vyskum a vyvoj

1.) Slovenska infrastruktira pre vysokovykonné pocitanie - Konvergencia (The Slovak
Infrastructure for High Performance Computing - Convergence)

Zodpovedny riesitel:
Trvanie projektu:

Eviden¢né ¢islo projektu:

Organizacia je

koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spoluriesitel’skych
institucii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Tomas Lacko

15.1.2010/ 31.12.2014
OPVaV/NP/1/2010, ITMS 26210120002
ano

Vypoctové stredisko SAV
4 - Slovensko: 4

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR: 787 €

2.) Slovenska infrastruktira pre vysokovykonné pocitanie — Regionalna
konkurencieschopnost’ a zamestnanost’ (The Slovak Infrastructure for High Performance
Computing - Regional Competitiveness and Employment)

Zodpovedny riesitel’:
Trvanie projektu:

Evidencné Cislo projektu:

Organizacia je

koordinatorom projektu:

Koordinator:

Pocet spoluriesSitel’skych
institucii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Tomas Lacko

15.1.2010/ 31.12.2014
OPVaV/NP/2/2010, ITMS 26230120002
ano

Vypoctové stredisko SAV
2 - Slovensko: 2

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR: 1714 €
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Programy: Vnuatroustavné

3.) ELVYS, podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ WIS (ELVYS)

Zodpovedny riesitel’: Pavol Herda

Trvanie projektu: 1.1.2008 /

Eviden¢né Cislo projektu: P108

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinator: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institacii:

Cerpané financie: Urad SAV: 6980 €

Dosiahnuté vysledky:

4.) WEBSAV4 — Migrécia servera SAV, Podprojekt projektu e-SAYV, ¢ast’ WIS

Zodpovedny riesitel’: Pavol Herda

Trvanie projektu: 1.2.2011/31.12.2011
Evidenc¢né ¢islo projektu: P111

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinétor: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institucii:

Cerpané financie: Urad SAV: 3000 €

Dosiahnuté vysledky:

5.) WEBSAV4, podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ WIS (WEBSAV4)

Zodpovedny riesitel’: Pavol Herda

Trvanie projektu: 1.2.2010/

Eviden¢né Cislo projektu: P110

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinator: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institacii:

Cerpané financie: Urad SAV: 5000 €

Dosiahnuté vysledky:
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6.) Rozvoj systému el. posty a systému zalohovania produkénych dat - Zalozné datove
centrum Zilina, 11. etapa, Podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ TIS

Zodpovedny riesitel’: Michal Kaduc

Trvanie projektu: 1.2.2011/31.12.2011
Evidené¢né ¢islo projektu: P211

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinator: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institacii:

Cerpané financie: Urad SAV: 10000 €

Dosiahnuté vysledky:

7.) Inovacia klimatiza¢ného zariadenia saly, Podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ TIS

Zodpovedny riesitel’: Tomas Lacko

Trvanie projektu: 1.2.2011/

Evidenc¢né ¢islo projektu: P311

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinétor: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institucii:

Cerpané financie: Urad SAV: 30000 €

Dosiahnuté vysledky:

8.) Inovacia videokonferen¢nej miestnosti VS SAV, Podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ TIS

Zodpovedny riesitel’: Viktor Valentiny

Trvanie projektu: 1.2.2011/31.12.2011
Evidencné Cislo projektu: P411

Organizacia je ano

koordinatorom projektu:

Koordinator: Vypoctové stredisko SAV
Pocet spoluriesitel’skych 0

institacii:

Cerpané financie: Urad SAV: 2200 €

Dosiahnuté vysledky:
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9.) Projekt IPT I1. etapa, Podprojekt projektu e-SAV, ¢ast’ TIS

Zodpovedny riesitel’:
Trvanie projektu:
Evidencné Cislo projektu:
Organizacia je
koordinatorom projektu:
Koordinator:

Pocet spoluriesSitel’skych
institucii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Programy: Iné projekty

Viktor Valentiny
1.2.2010/

P511

ano

Vypoctové stredisko SAV
0

Urad SAV: 25000 €

10.) SANET do skol (SANET into Schools)

Zodpovedny riesitel:
Trvanie projektu:
Evidencné Cislo projektu:
Organizacia je
koordinatorom projektu:
Koordinator:

Pocet spoluriesitel’skych
institacii:

Cerpané financie:

Dosiahnuté vysledky:

Tomas Lacko
1.4.2007 /

nie

SANET
0
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Priloha C

Publikaéna ¢innost’ organizacie (zoradena podl'a kategorii)

ADCA Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch impaktovanych

ADCAO01 DEMOVIC, Lukas - KELLO,VIadimir - URBAN, Miroslav. Relativistic effects in

low-lying electronic states of iron. Theoretical chemistry accounts, 2011, vol. 129,
pages 561-566. ISSN 1432-881X. Typ: ADCA

Ohlasy (citacie):
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Priloha D
Udaje o pedagogickej ¢innosti organizacie

Semestralne prednésky:

Semestralne cvienia:

Seminére:

Terénne cvicenia:

Individudlne prednasky:
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Priloha E

Medzinarodna mobilita organizacie

(A) Vyslanie vedeckych pracovnikov do zahranicia na ziklade dohod:

Krajina D ruh dohody
MAD, KD, VTS Medzitstavna | Ostatné
Meno Pocetdni  |Meno Pocetdni  |Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika
Pocet
vyslani spolu
(B) Prijatie vedeckych pracovnikov zo zahranicia na zaklade dohod:
Krajina D ruh dohody
MAD, KD, VTS Medziustavna Ostatné
Meno Pocet dni Meno Pocet dni Meno Pocet dni
pracovnika pracovnika pracovnika
Pocet prijati
spolu

(C) Utast’ pracovnikov pracoviska na konferenciich v zahrani¢i (nezahrnutych v "A"):

Krajina

Nazov konferencie

Meno pracovnika

Pocet dni

Spolu

Skratky pouzité v tabul’ke C:
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