Vaša Magnificencia, rektor Žilinskej univerzity v Žiline, pán profesor Ján Bujňák, vážený pán dekan Elektrotechnickej fakulty pán profesor Ján Michalík, vážení členovia vedeckej rady Žilinskej univerzity, Vaše spektability, honorability, Vaša excelencie, vážené kolegyne, kolegovia, vážení hostia, dámy a páni,
s potešením a príjemnými pocitmi sa chcem úprimne poďakovať vedeckej rade Žilinskej univerzity na čele s jeho magnificenciou pánom profesorom Bujňákom, ktorí mi na podnet vedeckej rady Elektrotechnickej fakulty a pána profesora Michalíka udelili čestný titul doctor honoris causa. 

Vážim si, že mi titul dala práve Žilinská univerzita a ohodnotila tým dlhoročné vedecké a pedagogické úsilie, ktoré sa stalo naplnením môjho doterajšieho života. A ešte vďačnejší som preto, že som toto vysoké ocenenie dostal v 45. roku mojej vedeckej kariéry. 
Nielen z môjho pohľadu lekára a vedeckého pracovníka, ale celkovo, zaiste ani netreba zdôrazňovať, že veda dnes tvorí základné piliere civilizácie a je najdôležitejšia pri získavaní nových poznatkov. Veda a technológie prispievajú k zlepšovaniu životných podmienok a predlžovaniu ľudského života vo svete i u nás.  

Nedávne začlenenie Slovenska do Európskej únie sa pozitívne prejavuje vo všetkých sférach života našej spoločnosti, nielen v oblasti voľného pohybu, zlepšovania vymoženosti práva, zlepšovania životného prostredia a životnej úrovne. Dlhé roky pôsobím vo výskume, vzdelávaní a jeho manažmente, preto pozitívne vnímam najmä transformáciu našej spoločnosti do spoločnosti založenej na vzdelaní a čím ďalej intenzívnejšie včleňovanie sa nášho výskumu do európskeho výskumného priestoru, najmä prostredníctvom spolupráce na spoločných programoch EÚ. Príjemne sa konštatuje, že máme v Europe rovnocenné postavenie, rovnaké práva. Ale máme i rovnaké povinnosti či už v rozličných vedeckých a výskumných zoskupeniach ako ostatné univerzity, akadémie vied a učené spoločnosti, ktoré zastrešujú výskum. Týka sa to však aj konkurencie s ostatnými štátmi EÚ pri získavaní prostriedkov na vedu a výskum. A pri tom si zvlášť uvedomujeme zložité postavenie a hendikep voči iným krajinám, v ktorých boli vláda a spoločnosť vzdelaniu, vede a výskumu väčšmi naklonené a považovali ich dlhodobo za prioritu. Viaceré štáty postupovali podľa lisabonskej stratégie a podporovali vzdelávanie, vedu a výskum oveľa štedrejšie, ako to bolo u nás. 


Som predsedom štátneho programu výskumu a vývoja Rozvoj osobnosti a talentu mladých zamestnancov a doktorandov výskumu a vývoja do 35 rokov a v posledných piatich rokoch som mal možnosť veľmi úzko spolupracovať so Žilinskou univerzitou. V tematických štátnych podprogramoch obsiahnutých v štátnom programe, Žilinská univerzita získala 7 projektov; Elektrotechnická fakulta Žilinskej univerzity pod vedením profesora Michalíka získala 2 projekty týkajúce sa využívania elektrickej energie v priemyselných trakčných a všeobecných aplikáciách; Strojnícka fakulta ŽU riešila projekt nové materiály a technológie používané v konštrukciách strojov a zariadení. Ďalšie fakulty Žilinskej univerzity riešili projekty v podprogramoch tohto Štátneho programu, medzi nimi i projekt na využívanie vedecko-technického potenciálu mladých vo výskume, ktorý viedol profesor Schlosser. Okrem toho sa riešil i spoločný projekt medzi Žilinskou univerzitou, EVPU a ďalšími technickými univerzitami v Košiciach, Trenčíne a SAV. Tento projekt, ktorý viedol Ing. Havrila, bol najrozsiahlejší a najúspešnejší. V rámci tohto projektu sa uskutočnila aj výchova takmer stovky doktorandov. Tento projekt onedlho čaká záverečná oponentúra. 
Cieľom projektov štátneho programu bolo dať šancu mladým na riešenie vlastných úloh. Dnes už vieme posúdiť, že to prispelo ku komplexnému rozvoju osobnosti mladých ľudí: zlepšili sa ich pracovné a sociálne podmienky, mladí vedeckí pracovníci sa iniciatívne zapojili do samostatnej vedecko-výskumnej práce a začali si budovať vedeckú kariéru. Konkrétne i pracovníci a študenti Žilinskej univerzity pri priebežných i záverečných oponentúrach dokázali, že sú vynikajúci a zanietení riešitelia vedeckých problémov. Pri celkovom vyhodnotení boli výsledky ich projektov hodnotené veľmi vysoko. Nezanedbateľná je i skutočnosť, že v rámci riešenia projektov univerzita vybudovala nové laboratória a prehĺbila kontakty s aplikačnou sférou. Projekty boli orientované na výskum softvérových a hardvérových prostriedkov pre oblasť materiálovej a únavovej analýzy a predikciu havarijných stavov. Na experimentálne určovanie zvyškových napätí bolo dobudované špecializované laboratórium, ktoré je vybavené špičkovou technikou. Navrhnuté postupy boli využité pri riešení úloh intenzifikácie využitia prvkov a konštrukcií na Slovensku a v zahraničí. Ale ponechajme konečné hodnotenie iným.
Vážené dámy, vážení páni,

základným atribútom vedca je záujem o problém a zvedavosť nájsť odpoveď na nezodpovedané otázky. Prirodzene, že mimoriadne dôležité je aj prostredie, v ktorom mladý vedec vyrastá. Ak vyrastá v prostredí primerane vybavenom prístrojovo, naplnenom nadšením z dosiahnutých výsledkov, navyše po boku úspešného a medzinárodne uznávaného vedca – osobnosti, jeho vedecký záujem je správne stimulovaný. Aj preto považujem osobnosť školiteľa za kľúčovú pre úspešný rozvoj mladého talentu. Som presvedčený, že záujem o poznanie a vedecké bádanie musíme pestovať už u detí, prakticky od materskej školy. Nesmieme zabúdať ani na to, že profesijnú orientáciu žiakov ovplyvňuje i rodina a veľmi záleží aj na postavení výchovy vzdelania a vedca v hierarchii spoločnosti. Vyhľadávať talenty a vhodných kandidátov na vedeckú prácu by mal učiteľ na vysokej škole, ktorý študenta najlepšie pozná a môže ho usmerniť. Na druhej strane najlepšou motiváciou pre študentov je dobrý vzor – vzdelaní, rozhľadení, uznávaní učitelia na všetkých stupňoch škôl. Pre doktorandov sú to dobrí školitelia, vyhranené osobnosti v odbore, ktoré sa im ochotne venujú, ale zároveň sú primerane nároční a vyžadujú nielen naučené vedomosti, ale i samostatný kreatívny prístup k študovanej problematike. Z vlastnej skúsenosti viem posúdiť, že dobrou motiváciou pre študentov sú aj kvalitne vybavené pracoviská, laboratória a možnosť komunikácie so známymi osobnosťami vedy na domácich i zahraničných pracoviskách. Preto, ak sa nevytvoria pre pedagogických pracovníkov podmienky na vedeckú činnosť, nemožno dosiahnuť výsledky, ktorými by sme boli schopní konkurovať vo svete. 

Slovensko je síce malý štát, ale vždy malo významných vzdelaných ľudí. V aréne svetovej vedy máme svoje pevné miesto. Pri pohľade do histórie, už v spoločnom mnohonárodnom štáte Uhorska boli dve tretiny priemyslu sústredené na Slovensku. Priemysel prinášal technický pokrok, ktorého nositeľmi boli významné osobnosti a pozoruhodné školstvo a to i napriek tomu, že od čias sv. Cyrila a Metoda bolo Slovensko skôr recipientom vedy a vedeckého poznania ako jeho producentom a iniciátorom. Už vtedy sa duševné bohatstvo obdivovalo, aj keď toto na Slovensku akosi nezdomácnelo. Nenaučili sme sa dosť obdivovať múdrych ľudí a ceniť si ich výnimočné počiny, žiaľ, skôr sme vynikajúce vedecké osobnosti ignorovali. 
Aj súčasná slovenská spoločnosť, v ktorej sa uskutočňujú v ostatných rokoch podstatné zmeny, ešte nedozrela a uznáva skôr povrchnú kvalitu ako skutočné hodnoty. Pri posudzovaní osobností sa do popredia dostávajú populárni speváci, herci, prípadne športovci a na kvalitu jedinečných vedcov, učiteľov a odborníkov z praxe sa zabúda. Hodnotový rebríček spoločnosti je posunutý od duševných k materiálnym hodnotám, čo sa premieta do uprednostňovania hmotných statkov. Bohužiaľ, veda nie je hmatateľná, nevidí sa, nie je verejne tak obdivovaná. No krajina bez vlastnej intelektuálnej elity zaostáva a je duchovne závislá od iných. Spoločnosť potrebuje vedecké bádanie, múdrych a talentovaných ľudí, ktorí by sa nemali zmietať v nezmyselne prízemných starostiach o dôstojný život. 
V závere mi dovoľte, vaša Magnificencia a vaše spektability a honarability, členovia vedeckej rady Žilinskej univerzity,  ešte raz poďakovať sa za ocenenie mojej doterajšej vedeckej, pedagogickej a organizačnej práce. 
Čestný titul, ktorý som pred chvíľou prevzal, je pre mňa zadosťučinením, ale predovšetkým záväzkom, aby som vás nesklamal, naďalej podľa možností pomáhal a šíril dobré meno Žilinskej univerzity. 

Ďakujem i vám všetkým zúčastneným na dnešnej slávnosti a prajem vám veľa zdravia, úspechov v práci a spokojnosti v osobnom živote.

Ďakujem za pozornosť. 

