Dodatok ¢. 7

k Mandatnej zmluve ¢. 79/2018 — NEEMO EEIG (2019-2022)
medzi UKE SAV (mandant) a Mgr. Andrejom Ba¢om, PhD. (mandatér)
platny pre Ciastkové obdobie 1.9.2021-30.6.2022
(podla Ciastkovej zmluvy ¢. SCO7_08 s Klientom)

Podla ¢lanku €. Il Mandatnej zmluvy, na vyssie uvedené Ciastkové obdobie mandant prideluje
mandatarovi nasledovné projekty LIFE (tab. 1) a pocty pracovnych dni:

A) Hlavna uloha ,,monitorovanie otvorenych projektov” podla NEEMO Sablény vykazu prace,
dalej rozdelend na Casti podla Sablény vykazu prace poskytnutej mandantom:

1. &ast - vyluéné monitorovanie otvorenych projektov LIFE:

Mandant prideluje mandatarovi spolu 91,60 pracovnych dni vypocitanych ako:

a) 95,35 dni urcenych manazmentom konzorcia NEEMO EEIG na monitorovanie expertovi
pridelenych projektov LIFE na zaklade udajov platnych ku driu 2.9.2021 minus

b) 3,75 dni od¢lenenych do spoloénych rezervnych dni na kontrolu kvality prace ¢lenov
monitorovacieho timu mandanta (ILE-QC, vid 2. ¢ast), pricom 0,5 diia na projekt je
vynasobeny poctom pridelenych projektov, pricom z IPE projektu je od¢lenené iba 0,25
dna (vid tab. 1).

Tento pocet dni je predbezny a moze klesnut, ak sa niektory z pridelenych projektov LIFE
v online systéme Klienta s nazvom ,,Butler” pocas zmluvného obdobia uzavrie a suvisiaci
pocet dni pridelenych tomuto projektu upravi manazment konzorcia NEEMO EEIG.
Podobne sa pocet dni pre projekty mbze zmenit smerom nahor alebo nadol z akéhokolvek
iného dévodu po intervencii manazmentu NEEMO a/alebo Centrdlneho timu NEEMO.

2. ¢ast - kontrola kvality prace inych ¢lenov monitorovacieho timu mandanta (ILE-QC):
Pocet dni na tuto Cast hlavnej Ulohy nie je mandantom stanoveny. Bude zodpovedat poctu
odpracovanych dni riadne zapisanych vo vykaze prdce mandatdra podla ¢lanku €. I
Mandatnej zmluvy.

Ostatné casti hlavnej ulohy:

Mandant prideluje mandatarovi nasledovné dodatoc¢né dni:

- max. 3 dni na NEEMO Inventarny miting,

- max. 4 dni na NEEMO Horizontalny miting,

- max. 2 dni na NEEMO-ILE Regionalny miting,
ato pod podmienkou, Ze sa mandatar na mitingoch zucastni a zaregistruje skutocne
vyuzité dni v prislusnych pracovnych vykazoch;

- dni Ucasti mandatdra na vnutornom audite NEEMO, dni venované koordinacii timovej
prace sdatabazou LPD Klienta (Land purchase database), pripadne dni na inych
dohodnutych ciastkovych ulohach mandanta patriacich do hlavnej ulohy budu
zodpovedat poctu odpracovanych dni riadne zapisanych vo vykaze prace mandatara
podla ¢lanku ¢. Il Mandatnej zmluvy, a to v ramci dohodnutého maximalneho poctu.



B) Ostatné hlavné ulohy:

Maximalny pocet dodatocnych dni na iné hlavné ulohy (nazyvané Specidlnymi) schvaluje
manazment NEEMO a/alebo Centralny tim NEEMO pred alebo pocas vyssie uvedeného
Ciastkového zmluvného obdobia. Mandant oboznami mandatdra stymto presnym alebo
predbeznym poctom pri zadavani takejto Specidlnej hlavnej Ulohy tak, aby mandatar neutrpel
Skodu z dovodu nezaplatenej odplaty. Mandatarovi budd uznané odpracované dni riadne
zaznamenané v pracovnom vykaze prace podla ¢lanku €. Il Mandatnej zmluvy, najviac do
vysky maximalneho poctu dni stanovenych manazmentom NEEMO a/alebo Centralnym
timom NEEMO.

Tab. 1: Zoznam projektov a pocet pracovnych dni pridelenych vyluéne na ich monitorovanie.

c. kod projektu pocet dni
1. |LIFE12 NAT/SK/000488 10,75
2. | LIFE15 NAT/CZ/000818 9,08
3. | LIFE15 NAT/SK/000861 12,42
4. |LIFE17 NAT/SK/000589 14,09
5. | LIFE18 NAT/CZ/000832 12,42
6. | LIFE19 NAT/SK/000895 14,09
7. | LIFE19 NAT/SK/001023 15,75
8. |LIFE19 IPE/SK/000003 (spolu-monitoring) 6,75
Celkovy pocet dni od konz. NEEMO vylu¢ne na monitorovanie projektov 95,35
Pocet dni od¢lenenych do rezervnych dni pre ILE-QC (2. ¢ast hl. tlohy) -3,75
Vysledny pocdet dni pridelenych mandatarovi na 1. éast hlavnej tlohy
»monitorovanie otvorenych projektov” na ¢iastkové zmluvné obdobie 91,60
Vo, (o [ F- T Vo (o o - T
Mandant: Mandatar:
Statutdr: doc. RNDr. Zita Izakovicovd, PhD., Magr. Andrej Baca, PhD.
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