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Latent Economy of the Au Pair Cultural Exchange Programme. At the beginning of the
1990°s the typical participants of the au pair scheme were predominantly middle-class girls from
Western Europe. However, this has changed in the last decades and girls from Eastern Europe
have prevailed in the au pair stays which continue to be defined as “cultural exchange”. Thus the
meaning of the term “au pair” has started to change, mainly because of the significantly different
life experiences, material and structural backgrounds of au pairs from post-communist countries,
such as Slovakia, the Czech Republic or Hungary, and because of the growing demand for a
low-cost solution of child care in the West. The piecemeal transformation of the programme of
cultural exchange to a part of the “child care strategy” in Western European countries gives the
au pair scheme an economic dimension hidden behind the official definition of the programme.
This study, based on data from Internet agencies that mediate au pair stays, finds statistically
significant differences in characteristics of an au pair from Eastern and Western Europe. It also
states that there is coherence between the characteristics of au pairs and the economic
situations of their countries of origin. The key differences in strategies of the “Eastern” and
“Western” au pair are presented in the final typology.
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Na jar v roku 1999 som mal moznost’ stat’ sa sicastou zivota zvlastnej komu-
nity mladych l'udi. Pocas piatich mesiacov som vo Viedni spoznal niekol’ko roz-
nych a predsa podobnych osudov. Mojimi sprievodcami boli diev¢ata zo Sloven-
ska, ktoré tu pracovali ako au pair. Cez den sa starali o deti a domacnost’ niektorej
z uspe$nych viedenskych zien a vecer sa stretavali na jazykovych kurzoch alebo
v reStauracii Rosenberger na Kértner Strasse. Vreckové, ktoré si zarobili, predsta-
vovalo priblizne spolo¢ny prijem oboch ich rodi¢ov na Slovensku. Boli v Rakusku
ako au pair napriek tomu, Zze Rakusko vroku 1999 eSte au pair zo Slovenska
neprijimalo. Nemali au pair viza, boli v Raktisku len ako turisti. Na Slovensku
poberali podporu v nezamestnanosti. Pololegéalna forma existencie ich stmel'ovala
do Specifickej subkultury, ktora existovala mimo akychkol'vek oficialnych
Statistik.

Fenomén kultirnej vymeny au pair dlho patril k témam, ktoré nevyvolavali
vyraznej$i zaujem socioldgie. Tejto téme sa nielen na Slovensku doteraz venovali
takmer vyhradne novinari a autori propagacnych materialov agentur sprostred-
kujucich au pair pobyty. Napriek tomu, Ze au pair nie je v Europe novym fenomé-
nom, prvé odborné spoloCenskovedné texty venujuce sa mu asponn okrajovo sa

! Tento text bol spracovany na zaklade diplomovej prace Kratkodoba migracia do zahrani¢ia — Ekonomické dimenzie kultirnej
vymeny au pair. (Bahna, M., 2005) Této rozsiahlejSia praca obsahuje niektor¢ idaje, na ktoré sa z priestorovych dévodov v tejto
$tadii budeme len odvolavat. Dakujem V. Krivému, M. Tizikovi a anonymnym recenzentom za podnetné pripomienky
k rukopisu tejto §tadie.
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v Britanii, ktora je pravdepodobne najoblibenejSou au pair destinaciou Eurdpy,
zacinaju objavovat’ az na konci 90. rokov 20. storocia. (vid' napr. Henshall
Momsen, J., 1999; Cox, R., 1999)

Vzhl'adom na problematickost’ kvantitativneho pristupu k tomuto t'azko mera-
telnému fenoménu voli vacsina existujicej odbornej literatary skor kvalitativny
pristup. (Napr. Cox, R., 1999, 2000; Cox, R. — Narula, R., 2003; Hess, S., 2000;
Hess, S. — Puckhaber, A., 2004; Wiliams, A. — Balaz, V., 2004 ainé.) V tejto
studii si chceme polozit’ otazky, ktoré tento pristup nedokaze uspokojivo zodpove-
dat’, pripadne si ich vobec nekladie, hoci v suvislosti s odchodom au pair zo
Slovenska ich povazujeme za fundamentalne: Kolko au pair odchadza zo Sloven-
ska a do ktorych krajin? Existuju aj au pair zo zapadnych krajin? Aké su rozdiely
medzi slovenskymi au pair a au pair z bohatsich Statov?

Kvantitativnej$i aspekt ziskava naSa analyza vd’aka unikdtnym déatam z inter-
netovych agentir sprostredkujicich au pair pobyty”. Tieto data umoziuji opustit’
rovinu individualnych skusenosti a vedu k definicii fenoménu au pair ako vztahu
ekonomického, zalozeného na ponuke a dopyte. KIi¢ovou cast'ou analyzy je po-
rovnanie zakladnych charakteristik a zastipenia au pair pochadzajtcich z krajin
zapadnej a vychodnej Eurdpy, nasledné vytvorenie typologie au pair a poukazanie
na ekonomické aspekty programu definovaného ako kultirna vymena. Okrem
spomenutych dat vychadzame tiez z vizovych Statistik, autentickych vypovedi au
pair, z analyzy motivaénych listov a propaga¢nych materialov sprostredkovatel’-
skych agenttr, ako aj zo zucastnené¢ho pozorovania na stretnuti potencialnych au
pair v sprostredkovatel'skej agentire v Bratislave. Vychodiskovym zdrojom ins$pi-
racie bolo niekol’komesa¢né zlcastnené pozorovanie au pair vo Viedni v roku
1999 a 2000, ktoré podnietilo prvotny zaujem o tato tému®.

Fenomén au pair a mozZnosti jeho skimania

Tradicia au pair pobytov

Vicsina hostitel'skych krajin a au pair agentur vychadza z viac ako 35 rokov
starej definicie au pair v dokumente Rady Eurdpy European Agreement on Au
Pair Placement (Eurdpsky dohovor o umiestiiovani au pair) z roku 1969. Podl'a
tohto dokumentu je hlavnym cielom schémy au pair umoznit mladym l'ud’om
,Zlep$it’ si svoje lingvistické schopnosti, pripadne iné odborné znalosti, ako aj
svoj celkovy kultirny rozhl'ad prostrednictvom blizSieho spoznania krajiny, v kto-
rej st prijati“. Au pair naopak poskytuje hostitel'skej rodine ,,sluzby pozostavajuce

Vsetky pouzité data pochadzaju z verejne pristupnej inzercie na www strankach agentur. Pre cely tejto prace boli tieto verejne
pristupné udaje z jednotlivych inzeratov hromadne spracovavané §tatistickym softvérom.

Napriek povodnej snahe o rodovu neutralitu sme sa rozhodli pouzivat’ au pair so zenskym rodom, lebo au pair si v§eobecne
vnimané ako diev¢ata. Otazkou pomeru muzskych a zenskych au pair sa budeme neskor zaoberat’ podrobnejsie.
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z UcCasti na kazdodennych rodinnych povinnostiach, pricom by tieto povinnosti
nemali vo vSeobecnosti zaberat’ viac ako pét hodin denne“. (European Agreement
on Au Pair Placement, 1969) Z dnesného uhla pohl'adu je zaujimavé, Ze v celom
dokumente nie je zmienka o starostlivosti o deti, ktori sucasny diskurz sprost-
redkovatel'skych agentir povazuje za hlavnu ,,pracovnil napli‘“ au pair.

Definicia Rady Eurdpy je reflektovana aj v pouzivanej definicii sprostred-
kovatel'skych agentir, novinarov, ako aj v beznom jazyku. Pod au pair rozumie
slobodné mladé dievc¢a alebo chlapca vo veku 17 az 30 rokov bez zavislych osob,
ktori chct stravit v zahrani¢i maximalne dva roky ako clenovia hostitel'skej
rodiny. Pre ucely tejto prace budeme za au pair povazovat’ kazdého, kto sa ako au
pair definuje bez ohl'adu na to, ¢i pracuje ako au pair oficialne alebo nie.

Termin au pair sa prvy raz objavuje vo Franctzsku na konci 19. storocia’.
V tomto obdobi mlad¢ dievcata z ,,dobrych rodin“ Nemecka alebo Anglicka
odchadzali do Francuzska (¢asto na zaklade pribuzenskych sieti), aby sa zdokona-
lili vjazyku Moliéra, spoznali kultiru a Zivotny S$tyl Francuzska a pripadne
zdokonalil deti domacich vo svojej materc¢ine. Au pair bolo prostriedkom posil-
fiovania a vymeny kultiirneho kapitalu a bolo charakteristické pre vyssie spolocen-
ské vrstvy. Pobyty sa odohravali medzi rodinami na podobnej spoloCenskej a
kultarnej urovni. Vyjadruje to aj samotny termin au pair®. Po prvej svetovej vojne
sa umiestiiovanie au pair rychlo stalo populdrnym aj v strednych triedach ako
synonymum spoznavania odliSnych kultar v rodinnom prostredi za malo penazi.
Termin au pair sa stal univerzalnym a nepreklada sa.

Legislativne vymedzenie au pair

Imigracna legislativa (v Britanii definovana Home Office, v inych krajinach
napr. dokumentom Rady Eurdpy o umiestinovani au pair z roku 1969) poskytuje
legalny konstrukt a ,,oficialnu liniu®, ktora je d’alej sklonovana sprostredkovatel-
skymi agenturami a inymi inStiticiami, podiel’ajicimi sa na organizovani migracie
au pair. Vytvara a upeviiuje pohl'ad, Ze ucastnici poskytuji pracu v domécnosti,
pretoze su ,sucastou rodiny“. Tento pohlad je oficidlne presadzovany pros-
trednictvom au pair legislativy aje pritomny aj tam, kde neplati imigracna
legislativa, tak ako je to v pripade au pair pochadzajtcich z krajin EU, ktoré na
pobyt nepotrebujui viza. V snahe odstranit’ stigmu spojent s oznacenim ,,domaci
personal® (domestic worker) sa s oficidlnou au pair definiciou identifikuji aj
ludia, ktori nespadaji pod au pair schému. V Britanii st to napriklad obcania
z krajin mimo EU, nezahrnutych do au pair schémy. E. Newcombova (2004)
uvadza priklad Zeny z Paraguaja, ktora prisla na interview pre jej vyskum a sama

5 Volne podl'a ¢lanku Au pair, viac ako storo¢na tradicia, http://www.cij.lu/aupair.php

au pair, fr. = na rovnakej urovni
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sa oznaCovala ako au pair, hoci britskd au pair schéma pocita len s au pair
z vybranych krajin Eur6py. Tuto sktsenost’ potvrdzuje aj vyskum viedenskej au
pair scény v roku 1999 a 2000. Tu sa slovenské dievcata, ktoré boli vo Viedni len
ako turisti, jednoznacne definovali ako au pair, hoci pracovali vo viedenskych do-
macnostiach ilegalne’. Podobné zistenia platia aj pre Nemecko, kde sa tiez velka
Cast’ slovenskych au pair zdrziava na turistické viza a teda pracuje ako au pair
ilegalne. (Hess, S., 2000; Hess, S. — Puckhaber, A., 2004)

Oficialnu definiciu au pair ako mladého, kultirneho turistu, Studenta jazyka,
ktory je flexibilny aje v krajine len prechodne, sprostredkovatel'ské agentiry
reinterpretuju prostrednictvom zdoraznovania dvoch odlisnych aspektov — kultir-
nej vymeny a pomoci v domacnosti — prvy vo vztahu k au pair a druhy vo vztahu
k hostitel'skym rodindm. Tuto tendenciu zretel'ne ilustruju web stranky samotnych
agentr. Na stranke www.aupairaustria.com po kliknuti na odkaz ,,au pair v Ra-
kasku® ¢itame prvé vety: ,,Au pair znamena reciprocitu, a tak rozumieme aj vztah
medzi tebou a tvojou hostitel'skou rodinou. Stanes§ sa ¢lenom hostitel'skej rodiny
ajej bezného zivota®.“ V sekcii venovanej rodindm sa zasa v prvych vetach
dozvedame, Ze: ,,Au pair znamena vel'ka podporu pri organizacii kazdodenného
zivota. Predovsetkym pre rodicov s flexibilnym pracovnym casom predstavuje au
pair idealne rieSenie”.” K podobnym zisteniam prichadzaju aj Hessova a Puckha-
berova (2004) vo svojich analyzach au pair diskurzu vytvaraného tlaCenymi
propagacnymi materialmi a Emma Newcombova (2004) pri analyze internetovych
au pair agentur. Podobné konstatovanie plati o obraze au pair, ktory prezentuju
agentiry posobiace na Slovensku. Agentira Student Agency uvadza, Ze ,,Au pair
je slobodné dievéa (chlapec), ktoré prichadza do cudzej krajiny za ucelom
zdokonalenia sa v jazyku, spoznania miestnej kultiry a najdenia novych priate-
Tov.“ Dalej tvrdi, Ze ,,Au pair ma status hosta, nejde teda o zamestnanie...“'.
Obraz au pair, ktory agentlry prezentuju smerom k hostitel'skym rodinam a ktory
spravidla kontrastuje s tym, ¢o hovoria smerom k au pair, na strankach sloven-
skych au pair agentar absentuje, pretoze Slovensko nie je hostitel'skou krajinou au
pair.

Realizované vyskumy au pair a dostupné kvantitativne ddta
Prace venujliice sa téme au pair tradicne siahaju po kvalitativnom pristupe.
Viaceri autori konstatuju nedostatok kvantitativnych udajov, problematicka je aj

7 - . 5 5 . , L M N .
Oficialna moznost’ zamestnat’ sa ako au pair v Rakusku existuje pre obcanov Slovenska az od aprila roku 2001.

Tykanie posuva au pair do kategorie deti, vytvara neformalnu atmosféru a utvrdzuje oficialnu definiciu — au pair ako kultirna
vymena.

www.aupairaustria.com, 28.2.2005

10 Prirucka Au pair v Evropé a USA, s. 8

452 Sociolégia 37, 2005, ¢. 5



konstrukcia reprezentativnej vzorky au pair populacie, ked’ze o jej zloZzeni hovoria
len nepresné odhady.

V tejto praci vychadzame z dvoch vyskumov au pair realizovanych v Britanii
Rosie Coxovou (2001) a Emmou Newcombovou (2004). Prvy pracuje so vzorkou
144 au pair a druhy, realizovany ako sucast’ dizerta¢nej prace, s 22 respondentmi.
Vyskum nemeckej autorky Sabine Hessovej (2000) pracuje so vzorkou desiatich
slovenskych au pair v Nemecku. Pravdepodobne jediné doteraz realizované
vyskumy au pair domacej proveniencie pracuju so vzorkou 67 (Williams, A. —
Balaz, V., 2004) a 79 respondentov. (Filadelfiova, J., nepublikované)

Sekundarne data o fenoméne au pair poskytuju hlavne vizové Statistiky krajin
prijimajucich au pair. S ohl'adom na au pair zo Slovenska je situacia odlisna podla
vizového rezimu cielovej krajiny a jej spdsobu vedenia Statistiky. Medzi naj-
podrobnejSie Statistiky patria vizové Statistiky Velkej Britanie, ktoré poznaji
samostatnil kategoriu au pair viz. Vizové Statistiky USA registruji univerzalnu
kategoriu J1, do ktorej spada okrem programu au pair aj popularny program Work
and Travel. Au pair Statistiky Raktska a Nemecka sa opieraju o tidaje registrova-
nych au pair agentir, a preto existuje podozrenie, Ze tieto Cisla podhodnocuji
realne pocCty au pair v tychto krajinach (na ¢o upozornuje napr. Hess, S., 2000).

Internetové databazy au pair uchddzacov

Predbezna analyza bratislavskych sprostredkovatel'skych au pair agentur pri-
niesla zistenie, Ze tato oblast je fragmentovana a priemerny pocet ro¢ne sprostred-
kovanych au pair pobytov sa pohybuje radovo v desiatkach, maximalne stovkach
sprostredkovani ro¢ne pripadajucich na jednu agentiiru. Druhym problémom je
regionalne posobenie agentir. Zaoberanie sa datami o pobytoch sprostredkova-
nych agenturou by malo nejasnu vypovednil hodnotu s ohl'adom na iné regiony.

Naopak, reSer§ dostupnych informacii na internete priniesla dve zistenia:
a) sprostredkovatel'ské au pair agentry existujuce na internete disponuji mimo-
riadne Sirokymi kataldgmi pontkanych au pair — aj viac ako 15 000 aktivnych
uchadzacov, b) informacie o uchadzacoch su vel'mi bohaté'!, pricom ich sucast’ou
su aj motivacné listy, ktoré vnasaji do dat zaujimavy kvalitativny pohlad.
Z mnoziny siedmich reSerSovanych internetovych agentir sme vybrali tri na
zéklade dvoch kritérii: a) pocet uchadzatov v databaze'?, b) rozsah udajov
o uchadzacoch. Podrobnejsie k charakteristikdm analyzovanych internetovych au
pair agentur vid’ tab. ¢. 1 a Bahna (2005). Vd’aka tomu, Ze nam tieto zdroje dat

11 . . , . . I . . P e
Napriklad v internetovej agenture http://www.eaupair.com/ patri medzi udaje zistované o uchadzacovi aj informacia, ¢i ma

priatel'a/priatel’ku.

12 . A <o 1 o . . PR . , . . v ,
Pre limitovany priestor $tidie sa bliz§ie nezaoberame zistenim, Zze podiel slovenskych au pair vo vSetkych analyzovanych

datach naznacoval celosvetové prvenstvo Slovenska v pomere dopytu au pair k poctu obyvatelov. Pre stthrnny prehlad vid’
Bahna (2005).
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umoznili pracovat’ s vyrazne vac¢Sou vzorkou, bolo mozné uskuto¢nit’ porovnania
charakteristik au pair podla krajin'’.

Tabulka €. 1: Sumarna Statistika skimanych internetovych au pair agentir

Au pair agentira Pocet Pocet uchadzacov Pocet udajov Skiimané inzerdt
pairag uchadzacov | zo Slovenska o uchadzacovi y
Agentury pouzité v analyze
www.aupairforum.com 16383 1581 (9,7%) 24 Vsetky vlozené
inzeraty od 1.1.2002
do 30.9.2004
www.aclassaupairs.co.uk* 4405 463 (10,5%) 53 Inzeraty aktudlne
26.11.2004
www.greataupair.com 15624 305 (2,0%) 31 22.2.2005
Ostatné agentiry
www.findaupair.com 9338 247 (2,6%) - 22.2.2005
WWW.eaupair.com 6255 209 (3,3%) - 22.2.2005
www.aupair-world.net 10629 332 (3,1%)** - 22.2.2005
WWWw.aupair-options.com 1699 59 (3,5%) - 28.2.2005

* Agentura sprostredkiiva len au pair pobyty vo Velkej Britanii.

** Minimalny odhad na zaklade poctu uchadzacov zo Slovenska, ktori chcu ist’ ako au pair do Britanie. Toto
¢islo je absolutne minimum, nakol'ko databaza neumoznovala presne zistit,, kol’ki zo slovenskych au pair chetl ist’
ako au pair aj do inych krajin.

Systémové predpoklady zamestnavania au pair

Dopyt po lacnej starostlivosti o diet'a

Rastica zamestnanost’ zien v krajinach zapadnej Eurdpy je sprevadzana
poklesom verejnych investicii do socialnych sluzieb poskytujucich starostlivost’
o deti. (Napr. Henshall Momsen, J., 1999; Cox, R., rukopis; Hess, S., 2000; Hess,
S. — Puckhaber, A., 2004) Doraz sa kladie na osobnt zodpovednost’ jednotlivcov
arodin za vychovu deti a prichadza k (re) privatizacii tychto sluzieb. Rodiny st
Casto nutené stahovat’ sa za pracou, co obmedzuje ich pristup k SirSej rodine
a ostatnym socidlnym siet’am, ktoré predtym poskytovali neplatenu starostlivost’.
Toto vytvara dopyt po novych formach starostlivosti o deti aj preto, ze muzi stale
odmietaju takéto bremeno niest. (Newcombe, E., 2004) Ehrenreichova a Hoch-
schildova uvadzaji, Ze oproti minulosti dnes omnoho viac Zien prvého sveta
vykonava platenu pracu — kym v Spojenych Statoch americkych v roku 1950

3 Pre otestovanie spolahlivosti dat sme porovnali porovnatel'né udaje z viacerych databaz — test potvrdil vysoka mieru suladu
dat zroznych zdrojov, ktory sa prejavoval v zachovani relativnych rozdielov medzi krajinami napriek rozdielnosti urovni
niektorych absolutne zaznamenanych hodnét, ktoré boli pravdepodobne spdsobené odlisnymi formami zaznamenavania tdajov
o inzerentovi (kazda z agenttr pouzivala na zber udajov iny elektronicky dotaznik s odlisnym poradim znakov a sprievodnym
textom).
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pracovalo len 15% zo zien, ktoré¢ mali deti vo veku Sest a menej rokov, dnes
pracuje az 65% takychto zien. ,,72% vSetkych americkych Zien je v sucasnosti
zamestnanych. Su medzi nimi staré mamy a sestry, ktoré¢ by pred tridsiatimi rokmi
zostali doma, aby sa starali odeti apribuznych.“ (Ehrenreich, B. — Hoch-
schild, A. R., 2003, s. 19)

Hessova a Purkhaberova k dovodom zamestnavania au pair v Nemecku uva-
dzaju, ze ,,mnoho pracujucich zien hladd au pair ako formu platenej domacej
pracovnej sily, ktora ma pomdct s pracou v domacnosti a vychovou deti®.
(Hess, S. — Purkhaber, A., 2004, s. 7) Britsky dennik the Guardian v prilohe
venovanej au pair, ktord vysla pri prilezitosti ozndmenia rozSirenia au pair schémy
o d’alsie krajiny vychodnej Eurdopy'®, charakterizuje dilemu britskej doméacnosti
pri vybere spomedzi foriem starostlivosti o diet’a takto:

Stastni to rodicia, ktori si za 24 000 £ rocne moézu dovolit vyZadovat profesio-
nalny pestunsky diplom skor, nez zveria svoje dieta do opatery niekomu cudziemu.
Ini si mozu dovolit zaplatit priemerne sumu 5 700 £ za miesto v jasliach, ktora sa
v niektorych castiach Londyna vysplha az na 15000 £. AvSak pre vdcsinu
zamestnanych rodicov su tieto Ciastky privysoké. Odpoved? Risknut to s tinedzer-
kou z cudziny. Ona pravdepodobne nebude vela vediet o starostlivosti o dieta
a moze sa stat, Ze si do hostovskej izby dovedie svojho priatela drogového dilera,
ale coze — aspon je lacna. (Addley, E., 2002)

Do palety zdovodneni rastiiceho dopytu pridava jedno aj Rosie Coxova (ruko-
pis). Podl'a nej je pre Britaniu Specificka ideologia preferujuca formy starostlivosti
suplujice starostlivost, ktord normalne poskytuje matka. Tato preferencia je
podla nej aj dévodom, preco britské rodiny radsej siahnu po ,,individualizova-
nom“ rieSeni (au pair) nez po niektorej z foriem kolektivnej starostlivosti (jasle) aj
v pripade, ak je takato forma starostlivosti dostupna. Existencia niektorej formy
inStitucionalizovanej starostlivosti nie je v Britanii samozrejma. Coxova (rukopis)
cituje Joshi a Davies a hovori, ze v roku 1992 mali vo Velkej Britanii len 2% deti
mladsSie ako 3 roky pristup ku subvencovanej forme starostlivosti v porovnani
$20% vo Francuzsku a 85% v Dansku. Inym dovodom preferencie au pair ¢i
profesionalnej pestinky (nanny) moéze byt podla R. Coxovej aj vysSia prestiz
takejto formy starostlivosti. S au pair ako sucastou rieSenia starostlivosti o deti
pocitaju aj oficialne vladne strategické plany Vel'kej Britanie ako napriklad Infer-
departmental childcare review: Delivering for children and families (Medziviadny
prehlad starostlivosti o deti: poskytovanie sluzieb pre deti a rodiny) s predhovo-
rom Toniho Blaira, kde sa uvadza, ze ,,pestiinky a au pair st tiez sucastou celko-
vej ponuky starostlivosti o deti*. (Ashton, C., et. al., 2002, s. 16)

14
Od 18.12.2002 bola mnozina krajin, ktorej obCania mohli dostat’ au pair viza, roz$irena o Pol'sko, Estonsko, Litvu, LotySsko,
Bulharsko a Rumunsko.
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Zamestnavanie au pair podobne ako vyuzivanie inych druhov pomoci v do-
macnosti spravidla znamena pre Zeny moznost’ viacej sa venovat’ svojej pracovnej
kariére, a teda predstavuje urcitti formu emancipacie. Tato emancipacia ale neve-
die k rovnomernejSiemu rozlozeniu starostlivosti o deti a domacnost’ v ramei ro-
diny, ale znamena jej presun na plecia (napriklad) au pair. Svojim spésobom tak
prispieva k pretrvavaniu rodovych stereotypov, ked’ sa Zena oslobodzuje od doma-
cej prace len prostrednictvom zamestnavania inej zeny. Podl'a vyskumu Coxovej
(rukopis) ziadna zo zien, ktord zamestnava au pair, neskusila a ani nezamysl'ala
zapojit’ do starostlivosti o diet’a aj svojho manzela.

Au pair vyskum E. Newcombovej (2004) vo Velkej Britanii zistuje, Ze az 68%
au pair vnimalo zenu ako toho, kto dava prikazy. Len 18% uviedlo, ze prikazy
dostava v rovnakej miere od muza aj od zeny. Tieto tvrdenia dokresl'uju osobné
skusenosti zo zucastneného pozorovania au pair vo Viedni v roku 1999. Slovenské
au pair dievCata oznacovali svoje zamestnavatel’ky terminom ,,stard®, ktord bola
ako zadavatel'ka loh vyrazne menej obl'ibena ako jej manzel prezyvany ,,stary®.
»dtary* bol pritom ¢asto charakterizovany ako ,,flegmos® a ,,pohod’ak*. Podobne
Hessova a Puckhaberova (2004) konstatuje, ze to boli prave Zeny ,,zamestnava-
telky“, na ktoré smerovala kritika zo strany au pair najcastejsie.

Pre uplnost’ treba uviest’, Ze medzi zamestnavatel’ky au pair nepatria len ,,zane-
prazdnené pracujiice mamicky®, ale aj nepracujuce Zeny, ktoré sa zamestnanim au
pair odbremenuji od domacich prac alebo od starostlivosti o deti. (Cox, R., 2000)
Investicia do au pair predstavuje pre tieto Zeny investiciu do zivotného $tylu.

Vychodna Eurdopa — novy zdroj au pair

,»O au pair sa tradi¢ne zvykne uvazovat’ ako o prijemnych dievcatach zo stred-
nych vrstiev, typicky Svédkach'®, ktoré st va&sinou blondiny s vyraznym popr-
sim. Tato predstava mozno zodpovedala pravde v sedemdesiatych rokoch, dnesny
obraz je urcite iny.“ Takto zaCina sekciu svojej prace nazvanej Kfo su au pair
Rosie Coxova a pokracuje:

Zlozenie pracovmej sily au pair zaznamenalo dramatické zmeny v kontexte
reorganizacie Eurdpy. Po vzniku Eurdpskej unie (EU) a Europskeho ekonomic-
kého priestoru (EEA) sa mozu obyvatelia vicsiny zapadoeurdpskych krajin za-
mestnat’ v lubovolnom povolani v partnerskych krajinach bez viz a pracovného
povolenia. Tymto sa au pair stalo daleko menej atraktivnym pre obcanov tychto
krajin. V tom istom case pad berlinskeho muru umoznil ludom z krajin vychodnej
Europy, ktoré su sucastou au pair schémy (...), opustit' svoj domov a stat’ sa au

15 . L . . . T 3 s :
Svédky naozaj predstavovali vyrazni skupinu au pair v Britanii eSte v roku 1993 (ked’ tvorili 18,8% zo vstupov na au pair
viza, viac v tab. &. 5), predtym ako Cesko a Slovensko ,,ovladlo® tamojiu au pair scénu.
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pair v zahranici. Pre mnohych z nich bolo stat' sa au pair jedinym dostupnym
zamestnanim v Britanii. (Cox, R., rukopis)

Aj dalsi autori (napr. Cox, R. — Narula, R., 2003; Hess, S. — Puckhaber, A.,
2004) zaoberajuci sa témou au pair konstatujui presun t'aziska programu au pair zo
zapadnej Eur6épy smerom na vychod.

Nielen v Britanii predstavuji au pair z vychodnej Eurépy vyznamnu cast’ trhu.
Hessova a Puckhaberova (2004) o situacii v Nemecku uvadzaji, ze dievcata zo
Slovenska a vychodnej Europy zacali od konca studenej vojny dominovat' na
nemeckom au pair trhu. Konstatuji odlisnu situaciu au pair z Vychodu a Zapadu,
ked’ tvrdia, Ze ,,0dliSné socio — ekonomické pozadia au pair z postindustrialnych
krajin Zapadu a au pair z vychodnych alebo juznych krajin periférie sposobuje
enormné rozdiely medzi pozorovanymi zenami®. (2004, s. 12) Podla Hessovej
a Puckhaberovej si ,,Zeny z prvej skupiny uzivaji takmer tplnu slobodu pohybu,
zatial' Co transnacionalna mobilita tych druhych je zna¢ne obmedzenad imigrac-
nymi politikami zapadnych krajin®. (2004, s. 12)

Paradoxne si toto nev$imaji dostupné Studie slovenskych autorov a dokonca
tymto tvrdeniam protire¢ia, ked’ uvadzaja, ze ,,pocet au pair v Britanii je neznamy,
pretoze vécSina pochadza z EEA a nepotrebuje viza“. (Wiliams, A. — Balaz, V.,
2004, s. 1817) Toto tvrdenie bolo s vysokou mierou pravdepodobnosti mylné
v ¢ase vzniku tejto Stidie v roku 2004 rovnako ako v roku 2001, ked tvorili
obcania EEA len okolo 30,6% vo vzorke vyskumu au pair realizovaného R. Coxo-
vou v Londyne. Naopak, krajiny mimo EEA tvorili podla tohto vyskumu 65,6%
(Cesko 23,3%, Slovensko 16,8%, Madarsko 11,7% a Turecko 10,9%) a podiel
krajin, ktoré neboli zahrnuté v au pair schéme, predstavoval 5,6% (napr. Pol'sko
1,4%). Este silnejSie zastupenie vychodnej Eurdpy na trhu au pair zaznamenava
Jors (2004) v Nemecku: vychodna Europa — 80%, Afrika — 10%, Juzna Amerika —
5%, Azia — 3%, EU 15% a USA — 2%. Dominanciu vychodoeurépskych a uz
vobec nie slovenskych dievcat v schéme au pair si nev§imaji ani novinové ¢lanky
domacej proveniencie.'®

Destindcie slovenskych au pair

Preferované destinacie slovenskych au pair podl'a udajov jednej z analyzova-
nych internetovych databaz predstavuje tabulka ¢. 2. Jednoznacne najprefero-
vanejSou destinaciou slovenskych au pair je Velka Britania, s vyraznym odstupom
nasleduji Rakusko a Spojené staty. Exkluzivne sa na tato krajinu orientuju aj dva
domace vyskumy au pair. (Williams, A. — Baldz, V., 2004; Filadelfiova, J.,
rukopis)

16 . . . . .

Napr. Praca au pair v denniku SME. (Hajduchova, A., 2003) Podobné prehliadanie tohto faktu mozno konstatovat’ aj v
prostredi internetovych au pair agentir, kde bola spravidla na prvom mieste informécia pre au pair z krajin EU aaz dalej boli
informacie pre zdujemcov, ktori boli z krajin mimo EU.
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Rozdelenie uchadzacov podla pohlavia umoznuje sledovat’ aj urCité rozdiely
v preferenciach krajin umuzov a zien. Tieto rozdiely su najvyraznejSie pri
Taliansku, Spanielsku a Rakusku'”.

Tabulka &. 2: Preferované destinacie slovenskych au pair podl’a pohlavia'®

Preferovana destinacia Muzi (%) Zeny (%) Spolu
Velka Britania 54,9 39,6 42,5
Rakusko 3,8 8,7 7,8
USA 52 4,9 4,9
Kanada 3,5 42 4,1
Taliansko 1,4 4,5 3,9
Holandsko 2,8 4,1 3,9
Franctzsko 2.8 4,1 39
Belgicko 3,1 3,6 3,5
Svajgiarsko 2,1 3,8 3,5
frsko 42 3,1 33
Spanielsko 0,7 3.4 2,9
Nemecko 2,1 2,6 2,5
Australia 2,8 1,7 2,0
Ostatné 10,8 11,5 11,4

Zdroj: Au pair inzercia na www.aupairforum.com, september 2004, N = 1522, v skimanom subore muzi tvorili
19% uchadzacov.

Data ziskané zinternetovych au pair agentur poukazuju aj na regionalne
rozdiely v preferencidch au pair destinacii. Existujiice rozdiely zaujmu v ramci
krajov Slovenska o Styri najoblibenejsie au pair destinacie ilustruje tab. €. 3.

Velka Britania je jednoznacne najpreferovanejSou destinaciou vo vsetkych
krajoch Slovenska — podiel zdujemcov o au pair v Britanii sa pohybuje od 34,4%
v Trnavskom kraji po 47,2% v Trenc¢ianskom kraji. (Tab. ¢. 3) Ako najjasnejSie
regionalne diferencovany sa javi zaujem o au pair destinaciu Rakusko. Pri jeho
volbe podla vsetkého ma tulohu geograficka blizkost, ked kraje hraniciace
s Rakuskom — Trnavsky (14,8%) a Bratislavsky (8,9%) — spolu s Tren¢ianskym
(10,3%) dosahujt aj najvyssiu mieru zaujmu o tuto destinaciu. O au pair v USA
zas prejavovali najvacsi zaujem inzerenti pochadzajtci z PreSovského (9,0%)

17 Toto pozorovanie koreSponduje s vysledkami reprezentativneho vyskumu realizovaného agenturou GFK v juni 2004, kde
odpovede na otazku V ktorej krajine by ste sa chceli narodit’ a prezit’ va$ zivot? naznacovali silnejsie preferencie Zien pre
Taliansko a Spanielsko. Zaznamenany rozdiel medzi muZmi a enami by mohol naznaGovat’ existenciu predstavy o atraktivnych,
pripadne sobasachtivych potencialnych partneroch v tychto slne¢nych krajinach.

Au pair mal moznost’ vybrat’ skupinu cielovych krajin, udaje v tabul’ke zobrazuju prvu zo zvolenych destinacii.
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a Kosického kraja (6,3%). Obl'ibenost USA na vychodnom Slovensku moéze
hovorit’ o absencii uvahy o ,,blizkosti* au pair destindcie (ktora urcite ma svoju
ulohu pri vybere Rakuska v Trnavskom kraji). Preferencia USA na vychodnom
Slovensku moéze suvisiet’ aj s pozitivnou historickou sktiisenost’ou s vystahovalec-
tvom do USA v 20. a 30. rokoch 20. storocia.

Tabulka ¢. 3: Preferované destinacie slovenskych au pair podl’a krajov v %

ktoré sa naposledy objavuje v Statistike v roku 1993 a predstavuje 18,8% vstupov
s au pair vizami, vyrazne poklesol na asi 3,6%. (Cox, R., rukopis)

Tabulka ¢. 4: Au pair vstupujuci do Britanie zo $tatov vychodnej Europy

1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003

Brf‘stlify,lav Trnavsky Tresnlf;a“' Nist{:;“‘ Zilinsky lgz‘t‘itﬁy Pr:i‘;"‘ Kosicky | Spolu
yeld 1307 344 472 42,4 468 363 447 839 | 425
Rakisko| 89 | 148[+]| 103 79 | 42 47 7,0 76 | 79
USA 22 6,3 4,1 26 37 58 | 9001 | 63 | 50
Kanada | 39 7,0 46 42 28 35 35 40 | 41
Ostatmé | 453 375 | 38 | 429 42,6 | 49701 | 357 38,1 | 40,6
N 179 128 195 191 216 171 199 23 | 1502

Slovensko

a Cesko

spolu'® 1870 | 3690 | 5520 | 7630 | 9070 | 10670 | 11130 | 9220 | 7610 | 7330 | 8710 -
Slovensko? - - 1830 | 3380 | 4460 | 4850 - - 2380 | 1800 | 3140 -
Cesko - - 2430 | 3870 | 4320 | 5470 - - 5230 | 5530 | 5570 -
Podiel Cesko-

slovenska (%) 17 29,1 58,7 65,2 67,7 69,7 70,0 63,2 59 61,1 68 -
Madarsko 910 1450 | 1590 | 1750 | 2020 | 2290 | 2180 | 2440 | 2670 | 2860 | 2680 -
Slovinsko - - 180 120 100 110 - - 100 95 90 -
Spolu au pair

viza 11000 | 12700 | 9400 | 11700 | 13400 | 15300 | 15900 | 14600 | 12900 | 12000 | 12800 | 15300

Zdroj: Au pair inzercia na www.aupairforum.com, september 2004, pouzitd znamienkova schéma zalozend na
adjustovanych reziduach, znamienka vyjadruji hladinu vyznamnosti rozdielov: [+] / [-] vychylka na hladine
vyznamnosti 0,05, [ ++ ] vychylka na hladine 0,01, neoznacené pole neobsahuje §tatisticky vyznamny rozdiel.

Tab. ¢. 4 a ¢. 5 sumarizuju najpresnejsie Statistické udaje, ktoré s z eurdpske;j
au pair scény k dispozicii. V evidencii britskej imigracnej Statistiky su samostatne
vedené osoby vstupujice do Britdnie ako au pair, medzi ktorymi mohli byt od
roku 1992 aj ob&ania byvalého Ceskoslovenska a d’alsich krajin sovietskeho
bloku. V tab. &. 4 sledujeme kIi¢ovy podiel obéanov Slovenska a Ceska, ktory
narastol zo 17% vroku 1992 az na 70% vroku 1998 avroku 2002 stale
predstavoval 68% zo vSetkych vstupov na au pair viza. Je dolezité upozornit’ na
to, Ze v Statistike nie st uvadzani ob¢ania EU a EEA, ktori mozu aj ako au pair
prichadzat’ do Britanie bez viz.

Odhadnut’ vyvoj podielu ob¢anov zapadnej Europy na britskej au pair scéne
pomaha tab. ¢. 5. Vd'aka vynimoénej pozicii Svajéiarska, ktoré nie je sutastou
EEA azostava tak po celé sledované obdobie vo vizovych Statistikach Britanie,
mozeme sledovat’ trvaly pokles poctov au pair z tejto krajiny. Podiel vstupov do
Britanie, ktory tvorili §vajciarski obcania, drzitelia britskych au pair viz, klesol
medzi rokmi 1990 a 2002 z 13,0% na 0,5%. Podobny vyvoj zaznamenali aj
Raktisko a Norsko, kde je mozné konstatovat’ mierny pokles medzi rokmi 1990
a 1993. To, ze priklad Svajéiarska pravdepodobne dobre reprezentuje klesajici
trend au pair zo zapadnej Eurdpy, potvrdzuje konfrontacia s vyskumom londyn-
skej au pair scény v roku 2001. Ten naznacuje, Ze aj podiel au pair zo Svédska,
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Zdroj: Home Office, pocet vstupov cestujucich do UK ako au pair podl'a narodnosti, 1992 — 2003.

Podiel Turecka na au pair v Britanii zostdva dlhodobo stabilizovany na rela-
tivne nizkej urovni, ¢o je pravdepodobne sposobené dostupnostou inych kanalov
veducich na pracovny trh Velkej Britanie a mozno aj niz§im dopytom britskych
rodicov po starostlivosti o dieta pochadzajticej z moslimskej krajiny.

Data, ktoré poskytuje imigra¢na Statistika v tabul'ke €. 4 a €. 5, potvrdzuju uz
konstatovany trend ,,vytlaCania®“ zapadnych au pair z ,trhu prace au pair” aich
nahradzanie au pair z Vychodu. Pritom treba povedat, Ze na pracovnom trhu
Velkej Britanie ako na najatraktivnejSom v Eurdpe pracuje eSte stale pravdepo-
dobne najviac dievcat zo Zapadu — okolo 30% v roku 2001 (Cox, R., rukopis)
oproti odhadovanym 2% v Nemecku. (Jors, R., 2004)) Je to podla vSetkého prave
pridana hodnota anglického jazyka, ktora umoziiuje Britanii uzatvarat’ svoj au pair
trh vodi ,,nezelanym® au pair’' — napriklad z krajin byvalého Sovietskeho zvizu,
ktory tvoria vyznamnu skupinu au pair v Nemecku.

Imigracna Statistika poukazuje aj na vynimocnost’ slovenskej tcasti na trhu au
pair. Z analyzy internetovych au pair agentur vyplyvajiuce tvrdenie o celosveto-
vom prvenstve Slovenska v pomere ponuk au pair k poétu obyvatel'ov (Bahna, M.,

19 X
9 Udaje z rokov 1992 — 1997 obsahuju aj drzitel'ov povodnych ¢eskoslovenskych pasov, preto sa sucet poctu vstupov z Ceska
a Slovenska v tychto rokoch nerovna stiétu vstupov z Ceska a Slovenska.

20 . . . . .
Pokles au pair zo Slovenska v rokoch 1997 a 2000, resp. 2001 bol podl'a vietkého odrazom zavedenia vizovej povinnosti pre
obc¢anov SR v oktobri 1998 a s nim shvisiace prisnejsie posudzovanie Ziadosti o au pair viza.

21 et v . . A .. , . . z
Hoci Britania v roku 2002 rozsirila svoju au pair schému o krajiny vychodnej Eurépy ako Rumunsko a Bulharsko, stale
zostava jedinou krajinou EU, ktord obmedzuje moznost’ vydania viza au pair len na uréiti skupinu krajin.
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2005) moézeme na zaklade imigracnej Statistiky zosilnit. V niektorych rokoch
(napr. v roku 1996, vid’ tab. ¢. 4) tvorili au pair zo Slovenska aj pravdepodobne
absolutne najvacsiu skupinu au pair prichadzajicu do Britanie™.

Tabul'ka ¢. 5: Au pair vstupujici do Britianie zo Stitov zapadnej Europy
a Turecka

1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002
Svajiarsko 1040 880 820 730 530 480 420 360 - - 260 220 70
Rakiisko™ 830 720 680 660 - - - - - - - - -
Svédsko 1840 2020| 2260 2390 - - - - - - - - -
Norsko 940 960 980 770 - - - - - - - - -
Turecko 1090 980 790 440 550 780( 1050| 1210( 1420| 1390| 1330( 1040 940
l?odiel
Svajc¢iarska (%) 13,0 114 7,5 5,7 5,6 4,1 3,1 2,4 - - 2,0 1,8 0,5
Spolu au pair 8010| 7720( 11000| 12700 9400| 11700| 13400 | 15300| 15900| 14600 12900| 12000| 12800

Zdroj: Home Office, pocet vstupov cestujucich do UK ako au pair podl'a narodnosti, 1990 — 2002.

Data, ktoré su k dispozicii pre iné oblibené destinacie slovenskych au pair —
Nemecko a USA, nie st z uvedenych dévodov rovnako presné ako data za Velka
Britaniu. Podl'a dajov S. Hessovej (2000, 2004) bolo v roku 1999 vydanych viac
ako 2500 nemeckych au pair viz pre obCanov Slovenska, o rok neskdr to bolo
okolo 1700 viz. V roku 1999 podl'a Bundesanstalt fiir Arbeit (Narodny tirad prace)
bolo v Nemecku 27 376 au pair, z ktorych 13 900 (51%) pochéadzalo z krajin
mimo EU. Podl'a Hessovej sa tieto &isla opierajui len o hldsenia licencovanych au
pair agentur, pricom uvadza, ze podla nemeckych neziskovych agentir od polo-
vice devitdesiatych rokov tvoria vychodoeurdpske dievcata az 90% zo vsetkych
uchadzacov o au pair v Nemecku. (2004) In¢ zdroje (napr. Jors, R., 2004) hovoria
o 80% zastupeni vychodnej Eurdpy na nemeckej au pair scéne. Medzi benefity
Nemecka, okrem povesti bohatej krajiny a geografickej blizkosti, patri aj to, ze
nemcina je na Slovensku druhym najvyucovanej$im cudzim jazykom. Podla roz-
hovorov s au pair plati, ze tie, ktoré st si svojou nemcinou istejSie nez anglictinou,
si volia za destinaciu prave Nemecko, Rakusko alebo Svajéiarsko.

Udaje amerického U. S. Citizenship and Immigration Services hovoria o 8798
a 8149 vydanych J1 vizach v rokoch 2002 a 2003. Je pravdepodobné, ze vécsia

22 . . . . . . . . .

Toto prvenstvo mohli v tom ¢ase ohrozit’ len au pair z Nemecka, ktoré ale nie st v ziadnej oficialnej Statistike zachytené.
Vyskum R. Coxovej odhaduje ich podiel v roku 2001 na 13,9%, ked’ tvorili tretiu najpodetnejsiu skupinu au pair za Ceskom
(23,3%) a Slovenskom (16,8%) (rukopis).

Rakusko, Svédsko a Nérsko sa v roku 1993 stali sucastou EEA a prestali byt evidované vo vizovych $tatistikach Britanie.
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Cast’ z vydanych J1 viz patri ucastnikom programu Work and Travel, ktory je
mimoriadne obl'ibeny medzi slovenskymi vysokoskolakmi.

Citované Statistiky naznacuju existenciu niekol’kych suvisiacich trendov. Od
otvorenia au pair schémy v Britanii uchddzacom z vychodnej Europy zacina
dovtedy stabilizovany zaujem zapadnych dievéat o au pair klesat. Na ich miesta
prichadzaju nové au pair z vychodnej Europy, ktoré profituji z imidzu Vychodu
ako priestoru prezivajucich tradicnych hodnét, kde starostlivost’ o domacnost’ a
o mlad$ich surodencov je samozrejmou stéastou zivotnej skusenosti dievcat.
Povodny predpoklad o rovnakom sociokultirnom statuse vysielajicej a prijimaju-
cej rodiny prestava platit’. Hnacou silou au pair vymeny sa za¢ina stavat’ ekono-
micky kalkul — na jednej strane au pair z Vychodu, ktord ma zaujem o ucast’ na
blahobyte host'ujucej krajiny arodiny na strane druhej, pre ktori sa nova, na
vSetko pripravena, flexibilna, poslusna a lacna au pair stadva nevyhnutnostou pri
udrzani ekonomického Standardu alebo zivotného stylu.

Profil au pair podla krajiny pévodu

Hypotézu o existencii suvislosti medzi ekonomickou Groviou krajiny a typom
au pair z nej pochadzajucich sa pokusa overit’ analyza tych charakteristik uchadza-
¢ov o au pair pobyt, ktori umoziiuje povaha spracovavanych dat. V tejto Casti
prace budeme preto hl'adat’ stvislost’ medzi krajinou pévodu au pair a priemernym
vekom uchadzacov, podielom au pair s predoslou au pair skisenost'ou, podielom
muzov v au pair dopyte, ochotou vykonavat' doméce prace a planovanou dizkou
pobytu. Analyzované data naznacuju, zZe napriek znaénym regiondlnym rozdielom
(na Slovensku napr. medzi Bratislavskym a PreSovskym krajom) je problematické
najst’ Statisticky vyznamné rozdiely v sledovanych charakteristikach au pair
z rdznych regiénov Slovenska. Naopak, rozdiely medzi au pair z r6znych krajin,
ktorymi sa budeme zaoberat’ v tejto &asti, s spravidla $tatisticky signifikantné*.

Graf ¢. 1 zobrazuje priemerny vek a HDP krajiny uchadzacov. Najmladsi au
pair pochadzaju z Finska a Danska (priemerny vek 19,8 rokov). Priemerny vek
pod 21 rokov maju este au pair z Rakuska, Nemecka a Svédska. K au pair
s priemernym vekom medzi 22 a 23 rokov patria pobaltské Staty, Slovensko,
Kanada, Pol'sko, Juhoafricka republika a Cesko. Najstar$i au pair uchadza¢i st
z africkych krajin (okrem JAR), z Rumunska (24,7 rokov) a z Bulharska (25,8
rokov). Vel'mi podobny obraz dostavame, aj ked’ porovnavame len vek uchadza-
&ov, ktori nedisponuji predoslou au pair skusenostou®.

24 . P S ., . , e L
Zda sa teda, ze v medzinarodnom porovnani st si au pair z jednotlivych krajin v sledovanych charakteristikach podobnejsie,
ako by to naznacovali existujiice vnitrostitne regionalne rozdiely. Podrobnejsia analyza suvislosti medzi dopytom po au pair,
nezamestnanost'ou a regionom povodu na Slovensku, v Cechach a v Nemecku je uvedena v Bahna (2005).
S . , . T S s oo . . « P . wxr . .
Priemerny vek au pair bez predoslej skusenosti je nizsi, opisané rozdiely vSak zostavaju zachované. Vyssi vek au pair teda nie
je sposobeny vys§im zastipenim au pair s predoslou skiisenostou. (Vid’ Bahna, M., 2005)
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Graf &. 1: Priemerny vek au pair a HDP na obyvatela®
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Zdroj: aupairforum.com, N = 6749, stav 30.9.2004, http://www.cia.gov/cia/publications/factbook/
Pearsonov koeficient korelacie medzi HDP na obyvatel’a a priemernym vekom r = - 0,759, vyznamny na 0,001
hladine.

Podiel uchadzacov s predoslou au pair skusenostou zobrazuje graf ¢. 2.
V spodnej casti grafu sa nachadzaji uchadzaci zkrajin zapadnej Eurdpy
s podielom zaujemcov, ktori sa usiluju o opitovny au pair pobyt v rozmedzi od
9,8% (Svajéiarsko) po 28,8% (Svédsko). Naopak, au pair z krajin strednej Eurdpy
ako Slovensko, Pol'sko, pobaltské $taty, Madarsko a Cesko vykazuju podiel
zaujemcov s predoslou au pair skuisenostou v rozmedzi 48,1% (Slovensko) az
62,4% (Cesko). Treba uviest, e dolezitejsia nez absolttne &isla je suvislost’, ktora
graf €. 2 naznacuje. Absolutne hodnoty mozu byt skreslené tym, Ze absolventi au
pair pobytu st uz skusenejsi a pre svoj d’alsi au pair pobyt skér volia moznost’
najst’ si rodinu samostatne cez internet oproti au pair bez predoslej skusenosti,
ktori hladaji rodinu cez sprostredkovatel'skil agenturu. Tuto tvahu nepriamo
potvrdzuje porovnanie dat ziskanych z databazy www.aupairforum.com s databa-
zou www.aclassaupairs.co.uk — hoci boli vtomto pripade absolutne hodnoty
uchadzacov s predoslou au pair skiisenost’ou nizsie o cca 50%, poradie krajin bolo
takmer zhodné s poradim na grafe ¢. 2.

26 HDP na obyvatela pre Afriku a pobaltské Staty bolo vypocitané ako vazeny priemer HDP na obyvatel'a v tychto krajinach.
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Graf €. 2: Podiel uchadzacov s predoslou skiisenost’ou ako au pair v %
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Zdroj: aupairforum.com, N = 9333, stav 30.9.2004, Pearsonov koeficient korelacie medzi HDP na obyvatel'a
a existenciou au pair sktisenosti r = - 0,636, vyznamny na 0,002 hladine.

Zaujimavou otazkou je podiel muzov na au pair populacii. Ich zastipenie
medzi au pair uchadza¢mi ukazuje graf ¢. 3.

Opét vidime vzorec, ktory uz pozname z grafov ¢. 1 a ¢. 2. Na jednom konci
spektra su krajiny zapadnej Eurdpy s podielom muzskych zaujemcov na trovni
5,9% (Franctzsko) az 7,6% (Taliansko). Na druhom konci sa nachadza Cesko
(21,4%), Madarsko (22,9%), Rumunsko (29,8%) a Slovensko (31,1%). Mimo
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tradi¢nej schémy sa ocitaji Pol'sko s podpriemernym (9,2%) a JAR s mimoriadne
nizkym (3,4%) zastipenim muzov.

Graf €. 3: Podiel muzskych uchadzacov o au pair v Britanii podl’a krajin v %
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Zdroj: aclassaupairs.co.uk, N = 3535, stav 26.11. 2004, Pearsonov koeficient korelacie medzi HDP na obyvatel'a
a podielom muzskych uchadzacov (bez JAR?) r = - 0,808, vyznamny na 0,001 hladine.

Nizky podiel muzskych uchadzacov zo zapadnych krajin poukazuje na to, Ze
au pair bolo a stale zostava definované ako praca pre zeny. O tito predstavu sa
dlho opierala aj au pair legislativa — napriklad britska au pair schéma zacala
s muzskymi zaujemcami pocitat’ az od roku 1993. (Cox, R., rukopis) Naopak,
vysSie zastipenie muzov v dopyte z chudobnejsich krajin bude pravdepodobne
spOsobené tym, Ze au pair je jedna z mala ciest ziskat' legalne pracu v cielovej
krajine. Graf ¢. 3 je teda skor odrazom nedostatku inych prilezitosti zamestnat’ sa
nez vysSieho zaujmu chlapcov z Vychodu o deti a domace prace.

Opat’ plati, ze dolezitejsi je podiel muzskych zaujemcov v porovnani medzi
krajinami nez absolutne zaznamenané Urovne zastipenia muzov. Ostava tiez
pripomenut’, ze graf €. 3 zobrazuje stranu ponuky au pair a nie je zrkadlom samot-
ného au pair trhu v Britanii. VSetky ndm zname doteraz realizované vyskumy au
pair zaznamenali v teréne niz$i podiel muzskych au pair. Rosie Coxova a Rheka
Narulova vo vyskume v Londyne zroku 2001 zaznamenali 3,6% muZov zo
vzorky 144 au pair (2003). Emma Newcombova (2004) vo vyskume v oblasti

27 . . . , . . .. - - . . 1 gt . .

JAR vykazalo mimoriadne nizke zastiipenie muzov, jej zaradenim je korelacia menej vyrazna, no stale Statisticky vyznamna.
Jedno z moznych vysvetleni nizkeho zastipenia muzov by mohlo byt, Ze au pair z tejto krajiny st prevazne prislusnicky bielej
mensiny, o zivotnej urovni ktorej nehovori priemerné HDP tejto krajiny.
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Oxfordu v Anglicku zaznamenala podiel muzov 4,8% na vzorke 21 respondentov.
Vyskum slovenskych au pair, ktori sa vratili z Britanie, nasiel 10,5% muZov na
vzorke 67 respondentov (Williams, A. — Balaz, V., 2004) a vyskum Medzinarod-
ného strediska pre stidium rodiny realizovany v roku 1998 v Anglicku pracuje so
vzorkou 79 respondentov s podielom muzov 2,5%. (Filadelfiova, J., rukopis)

Dovodom nadhodnotenia zastipenia muzov v ponuke au pair bude pravdepo-
dobne trend prevySujucej ponuky zo strany muzov nad redlnym dopytom zo
strany rodin zamestnavajucich au pair. Na existenciu stereotypov vo¢i muzom ako
au pair poukazuje aj literatira. (Napr. Cox, R., rukopis; Hess, S. — Puckhaber, A.,
2004) V zamestnavani au pair zaujemkyne podla vsetkého profituja zo vSeobecne
akceptovaného stereotypu, ze kazda Zena vie vykonavat’ domace prace, alebo sa
vie starat’ o deti. Rosie Coxova na zaklade svojho vyskumu v Londyne v roku
2001 na margo muzskych au pair poznamendva, ze ziaden zo zamestnavatelov,
s ktorym sa rozpravala, by nebol ochotny zamestnat’ muza. Zhodovali sa v pre-
svedceni, Ze muz, ktory by sa chcel starat’ o malé deti, je ,,pervert” (rukopis).

Taz$iu zamestnatelnost’ au pair muzov konstatuju aj propagaéné materialy na
Slovensku posobiacej agentiry Student Agency. Slaby dopyt po muzskych au pair
sa potom prejavuje vo vysSich poziadavkach na nich kladenych — priruc¢ka Au pair
v Evropé a USA definuje potrebnu uroven anglictiny pre chlapcov ako ,.komuni-
kativnu®, u dievéat sta¢ia ,,min. zéklady*, podobne dizka pobytu je pre chlapcov
12 — 24, pre dievata je rozpitie az 6 — 24 mesiacov™®. Vek je stanoveny pre
chlapcov rozpétim 20 — 27 a pre dievcata 18 — 27 rokov.

Muzski au pair uchadzaci su v tazkej pozicii — domace prace a starostlivost’
o deti st ocakavanou napliiou prace au pair a zaroven definované ako ,,zenska
robota®. Stereotyp Zeny — ako matky a gazdinky je tak kultirnym kapitdlom
dievcat, ktory im zabezpecuje silnl konkurenénu vyhodu oproti ich chlapcenskym
kolegom®.

Vdaka podrobnosti dotaznika, ktory musia uchédzaci o au pair vyplnit' na
aclassaupairs.co.uk, bolo mozné zostavit’ graf ¢. 4 znazoriiujuci podiel au pair,
ktori deklarovali ochotu vykonavat’ ,,lahké domdce prdace*. Aj na grafe ¢. 4 sa
opakuje vzorec z grafov ¢. 1 az 3. Najnizsiu ochotu vykonavat domace prace
prejavili uchadza¢i z Nemecka (17%), Francuzska (38%), Spanielska (52%)
a Talianska (56%). Krajiny strednej Europy a pobaltské krajiny prejavili prie-
merni ochotu anajvysSiu ochotu pomahat’ v domacnosti deklaruji uchadzaci
z Afriky (81%), Rumunska (82%) a Turecka (85%).

28 . .. . - RV . . e o - P . . .
Rodiny maju spravidla zaujem prijimat’ au pair na ¢o najdlhsiu dobu, ¢im sa snazia vyhnut' ¢astému striedaniu spojenému
s potrebnou adaptaciou novych au pair.

29 . . . . Lo , . . . . ,
Potencialny priestor pre au pair muza ale existuje napr. v neuplnej rodine zamestnanej matky so synom, pre ktoru takyto au
pair moze poslizit’ ako muzsky vzor pre jej dieta. (Bahna, M., 2005)
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Graf ¢. 4: Podiel uchadzacov o au pair v Britanii ochotnych vykonavat’ ,light
housework“
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Zdroj: podrla aclassaupairs.co.uk, N = 3535, stav 26.11. 2004, Pearsonov koeficient korelacie medzi HDP na
obyvatel'a a ochotou vykonavat’ , light housework* r = - 0,853, vyznamny na 0,001 hladine.

Data v grafe ¢. 4 ukazuju, ze ochota vykonavat ,lahké domace prace” je
jasnou konkurenénou vyhodou au pair z chudobnejsich krajin a bude zrejme jed-
nou z pricin ich velkej obl'ibenosti u hostitel'skych rodin. Naopak, prilisna ochota
au pair z Vychodu pomahat’ s domacimi pracami a pripadne suplovat’ pracu upra-
tovacky méze vytvarat’ zvySené oCakavania na objem prace, ktory je od au pair
mozné pozadovat. Tieto oCakavania zrejme nekoreSponduju s predstavami zapad-
nych au pair a pravdepodobne st aj jednou z pri¢in klesajiicej oblibenosti
programu au pair v zdpadnych krajinach.

Na zaver charakteristik uchadzacov o au pair uvadzame graf ¢. 5 zobrazujuci
planovana priemernt dizku pobytu. Kym priemerny zaujemca zo Spanielska
planuje zostat' au pair v priemere 6,8 mesiacov, jeho kolega z Rumunska t0zi
stravit' v zahrani¢i viac ako dvojnasobok — 14,6 mesiacov. Je zrejmé, ze graf ¢. 5
nepoukazuje na odlisnu schopnost’ zvladnut’ cudzi jazyk — kde by Rumuni patrili
k tym, ¢o sa jazyk ucia tazsie, kym Spanieli by tito ulohu zvladali hravo™.

30 Validitu Gdajov v grafe ¢. 5 potvrdzuji aj data z druhej skimanej au pair agentury, uvedené v Bahna (2005).
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Graf €. 5 podobne ako grafy €. 1 az ¢. 4 je deklaraciou odliSnych stratégii s au
pair spojenych a pozorované rozdiely mimoriadne presvedcivo negativne koreluju
s vyskou HDP $tatu, z ktorého uchadza¢ pochadza.

Graf ¢. 5: Planovana priemerna dlzka pobytu uchadzacov o au pair v Britanii
v mesiacoch
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Zdroj: podla aclassaupairs.co.uk, N = 3535, stav 26.11. 2004, Pearsonov koeficient korelacie medzi HDP na
obyvatel'a a planovanou dlzkou pobytu r = - 0,82, vyznamny na 0,001 hladine.

Typolégia au pair

Typy au pair stratégii

Analyza au pair databaz dopytu ukazala, Ze naozaj existuji vyznamné odlis-
nosti v charakteristikdch au pair, ktoré nam povaha pouzitych dat umoznila
porovnavat’. Predpoklad o existencii ,,vychodnej* a ,,zapadnej“ au pair nas vedie
k pokusu o nacrtnutie zakladnej typoldgie au pair. Jej dva vykonstruované idealne
typy chapeme ako hrani¢né body kontinua, ktorymi vytvarame celu mnozinu,
zahfnajucu vsetkych konkrétnych au pair. Niekam uprostred tohto kontinua
umiestiiujeme treti typ, ktory je zmesou oboch idealnych typov, je vSak natol’ko
osobity a na Slovensku obl'ibeny, Ze si zasluzi samostatny opis.

Typologia bola zostavena hlavne na zaklade analyzovanych dat z interneto-
vych au pair databaz. Niektoré uvadzané detaily charakteristik jednotlivych typov
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boli doplnené pomocou rozhovorov s au pair a podl'a analyzovanych motiva¢nych
listov. (Tab. ¢. 6)

Tabulka ¢. 6: Typolégia au pair

Typ 1 — Au pair zo Zipadu Typ 2 — Au pair z Vychodu

Region povodu: zapadna Europa vychodna Eurdpa

Vek: 18 — 21 rokov 23 — 26 rokov

Pohlavie: takmer vyhradne dievcata vacsi podiel chlapcov ako v type 1

Typ sidla:*! mesto vyssie zastupenie vidieka

Ochota podiel’at’ sa na domacich | nizka vysoka

préacach:

Priemerne planovana dizka 6 — 8 mesiacov 15 mesiacov

pobytu:

Opakovanie au pair pobytov: nie ano, viackrat

Impulz k au pair: au pair ako ,,¢as na vydychnutie* dlhodobo nezamestnany, pripadne
pred d’al§im Stadiom alebo neprijaty na vysoku $kolu
zamestnanim

Au pair ako zarobkova ¢innost’: nie ano
au pair nevnima ako zarobkovi vreckové si odklada, vreckové
¢innost’, vreckové, ktoré dostava si predstavuje prijem, niekedy vyssi
neodklada, ¢asto je sponzorovana ako mzda rodicov au pair, nie je
vlastnymi rodi¢mi sponzorovana rodi¢mi

Au pair ako zaZitok (typ 1 — au pair zo Zapadu)

Idealnotypickymi reprezentantmi prvého ,,mestského, na zazitok orientova-
ného“ typu su mladé dievéatd znemeckych miest, pre ktoré au pair pobyt
predstavuje jednorazovy zazitok vacsinou tzv. ,,gap year”, ktory si dopraju pred
nastupenim do prace, pripadne pred stidiom na vysokej Skole.

Tento typ au pair do velkej miery koreSponduje s oficidlnym au pair diskur-
zom, ktory predkladaju sprostredkovatel'ské agentlry a au pair legislativa — teda
au pair ako kultirna vymena. Zaroven s predstavitelky tohto typu najviac
zhrozené pri konfrontacii s realitou — ako v rozhovore uviedla jedna slovenska
ucastnicka programu Au pair USA, ktora sa na kurzoch anglictiny pre au pair
v New Yorku stretla s au pair z viacerych krajin — boli to prave Nemky, ktoré boli
najviac zdesené¢ ocakavaniami a pristupom americkych rodin k ucastnikom
programu ,,kultirnej vymeny*.

3 Opierame sa o analyzu regionalnych rozdielov au pair dopytu v Nemecku, Cesku a na Slovensku, ktora naznaéila, ze pre
nemecké au pair je typicky mestsky povod, zatial' ¢o au pair z Ciech a zo Slovenska pochadzaji vo vi&Sej miere z mensich miest
alebo z vidieka. Ukazuje sa, Ze v Cechéch je au pair najobl'ibenejiie na Morave, na Slovensku je krajom s najva&sim zastiipenim
au pair dopytu Zilinsky kraj. Viac k regionalnym rozdielom au pair dopytu v Bahna (2005).
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Priatel'stvad tohto typu au pair sau pair z Vychodu su relativne zriedkavé.
Mozné dovody naznacuje vypoved slovenskej au pair, ktora sa priateli s au pair
zo Svédska: , Ked’ sme sa mali cez vikend stretn@t, ja som vzdy minula vsetko, ¢o
som Vv ten tyzden zarobila, ona mala vreckové z domu, tak nemala doévod Setrit,
zatial' ¢o pre mna bolo to, co som si ako au pair zarobila, jedinym zdrojom
prijmov’> .«

Au pair ako utek (typ 2 — au pair 7 Vychodu)

Na opacnom poéle kontinua st dievcatd a vo vacsej miere ako v type 1 aj chlap-
ci — vid’ graf ¢. 3, reprezentujuci druhy, tzv. ,vidiecky emigra¢ny typ*“ napr.
zo Slovenska, Rumunska a inych krajin strednej a vychodnej Europy. Au pair tu
predstavuje unik zo socialne slabych pomerov, nezamestnanosti, Zivota bez per-
spektivy a jedinu legalnu a finan¢ne dostupnu cestu na Zapad. Takyto au pair ma
tendenciu zostat’ ako au pair dlhSie ako au pair prvého typu (graf €. 5), pouziva au
pair ako stratégiu ,,opakovanej“ migracie a spravidla je star$i ako predstavitelia
prvého typu. (Graf ¢. 1 a 2)

Beznou praxou au pair typu 2 je opédtovny navrat do krajiny na turistické viza,
pripadne snaha ziskat’ trvaly pobyt a moZnost’ legalne pracovat’ prostrednictvom
sobasa s drzitelom pasu hostitel'skej krajiny — ako to na priklade Sloveniek
uvadza Sabine Hessova a Annette Puckhaberova (2004).

Impulzom pre vyskuSanie au pair stratégie je ¢asto vyznamna udalost’ v osob-
nej biografii, ktorou moéze byt napriklad neprijatie na vysoku skolu, strata zamest-
nania ¢i dlhodobejSia deprivacia, napriklad pretrvavajuci netispech pri hladani
prace alebo nespokojnost’ s vyskou prijmu. Je l'ahko predstavitené, Ze au pair
s takouto skusenostou bude ina¢ reagovat’ na poziadavky na neho kladené a jeho
miera trpezlivosti vo¢i excesom hostitel’skej rodiny je nepriamo imerna perspek-
tive, ktora sa mu ¢rta v jeho domovskej krajine.

V prospech tejto typoldgie hovori aj zistenie existencie odli$nosti medzi au
pair vramci Slovenska prostrednictvom porovnavania au pair z Bratislavy a
z Martina, ktoré konstatuje Williams a Balaz (2004). Williams a Balaz vo svojom
vyskume zistili, ze uspory, ktoré si au pair priniesli domov, boli omnoho dblezitej-
Sie pre mimobratislavské au pair nez pre au pair z Bratislavy. Tvrdia, Ze bratislav-
ské au pair ,,... hoci zaznamenali ur¢ité ekonomické vyhody, videli svoju sku-
senost’ skor v rovine sebarealizacnej a kultarnej“. (2004, s. 1829) Skusenost’ tohto
typu au pair charakterizuje Jarmila z Martina:

., Skoncila som strednu skolu a bola som nezamestnana. Pochadzam z chudob-
nej rodiny a nemdame vela penazi. Nikdy sme neboli v zahranic¢i na dovolenke.
Chcela som mat svoj vlastny zZivot, moje viastné peniaze. Tiez som sa chcela

32 . .
Z rozhovoru s bratislavskou au pair.
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naucit cudzie jazyky a zazit' cudzie krajiny..., stravila som 10 mesiacov vo Velkej
Britanii ako au pair a ziskala som Cambridge certifikat v anglictine a francuz-
Stine..., pred dvoma mesiacmi som sa vrdtila a odvtedy som nezamestnand.
(Williams, A. —Balaz, V., 2004, s. 1828)

Néavrat au pair domov moéze Casto znamenat' zvySenie deprivacie pri strete
zvySenych ocakavani sposobenych ,,pohladom na Zapad“ so Sedou realitou
postkomunistickej krajiny. Objavujuce sa sklamanie je potom casto odrazovym
mostikom pre opakovany au pair pobyt. Skusenost’ tohto typu naznacuje moti-
vacny list dvadsatrocnej Alice z Velkého Mederu. Zaujimavé je, ze Alica sa do
Severného frska vracia aj po pravdepodobne nie velmi uspokojivej skusenosti
z prvého pobytu.

Volam sa Ali. Narodila som sa 2. decembra 1981 v Komarne na juhozdpade
Slovenska. Po zdkladnej skole som navstevovala strednu ekonomicku skolu
v nasom meste nazyvanom Velky Meder. Zmaturovala som v roku 2000 s velmi
dobrymi vysledkami. Pracovala som v tovarni do februara 2001, aby som si zaro-
bila peniaze na cestu do Sev. Irska ako au pair. Bola som umiestnend do rodiny
McClurgovcov v Enniskillen a starala som sa o Megan 8, Alistair 10 a Cathy 12.
Bolo pre miia velmi tazké byt po prvykrat daleko od domova a ich Zivot bol pre
mna prilis hekticky, pretoze sa stahovali. Zostala som dva mesiace. Upratovala
som kuchynu, jedalen, obyvacku a detsku izbu, prala som a zehlila, pomahala som
s varenim, ale nikdy som nevarila sama. Tiez som pomdhala s nakupmi, umyvala
riad a podobne. Ked' som sa vratila domov, zacala som pracovat’ v supermarkete
ako administrativna sila. Odisla som 18. juna 2002. Momentdilne som nezamest-
nand. Rada by som sa vratila do Severného Irska. Teraz uz viem, ako zariadit, aby
bol pobyt prijemny pre rodinu aj pre miia a co je najhlavnejsie — pre deti.

Alica S., Velky Meder, vek: 20; planovana dlzka pobytu: 6 mesiacov;
preferovana krajina: Velka Britania, datum ndstupu: 1. august 2002
(inzercia na aupairforum.com)

Prazdninova au pair stratégia (typ 3)

Prazdninova stratégia — au pair ako spdsob travenia letnych prazdnin predsta-
vuje Specialny typ au pair, ktory vykazuje znaky oboch definovanych idealnych
typov. Ide o prechodny typ, ktory je kratkodoby a zaroven opakovany, je straté-
giou starSich a zaroven vzdelanejSich au pair. Ide skor o sposob travenia prazdnin
nez o unik pred ekonomickou realitou v materskej krajine. Ma sebarealizacny
charakter ako typ 1, no ¢asto je predstupniom k trvalej migracii podobne ako typ 2.
Tuto stratégiu vyuzivaju najmd Studenti vysokych $koél, ktori pravidelne na leto
odchadzaju do zahranicia ako au pair — ¢asto sa vracaju do rodiny, v ktorej stravili
aj predoslé prazdniny, pripadne do rodiny, kde boli ako au pair dlhSiu dobu pred
tym, ako sa dostali na univerzitu. Viaceré au pair, s ktorymi som sa rozpraval,
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uplatnovali tito stratégiu pocas celého Studia na vysokej skole. Niektoré sa pomo-
cou kontaktov, ktoré ziskali pocas tychto pobytov, planovali po skonceni §tudia na
VS zamestnat’ v krajine, v ktorej predtym posobili ako au pair.

Rozdelenie vyskytu zaujemcov o au pair pobyt trvajuci 1 az 3 mesiace je
Struktirované zlozitejSie ako ostatné doteraz skimané charakteristiky. Podl'a uda-
jov z databazy aupairforum.com (N = 9719) najchudobnejsie krajiny vysielajuce
au pair, ako st Rumunsko (5,6%), Bulharsko (8%) akrajiny Aftriky (3,1%),
vykazujui nizke zastipenie kratkodobych au pair. Podobné zastiipenie ale vykazuju
aj Holandsko (4,6%), frsko (4,9%) a Dansko (5,5%). Dévodom niZSieho zastupe-
nia dopytu po kratkodobych pobytoch medzi Gcastnikmi z vyspelych krajin moze
byt zotrvavanie na definicii au pair ako programe kultirnej vymeny, ktorého
cielom je naudit’ sa jazyk. Z tohto pohladu je pobyt v dizke do troch mesiacov
prikratky na zvladnutie jazyka. Na druhom konci stupnice nachadzame Slovensko
(26,4%) a jeho susedov Cesko (25%) a Pol'sko (27,2%) nasledované Rakiskom
(23,9%), Franctizskom (21,8%) a Finskom (21,3%).

Typickym reprezentantom tohto typu by mohla byt Edita, ktorej vypoved
zachytili Williams a Balaz:

\ Studovala som na univerzite a vedela som dobre po anglicky, no chcela som
sa este zdokonalit. Byt au pair je jednym z madla dobrych a lacnych sposobov, ako
to dosiahnut. Pracovala som vo VB dvakrat pocas mojich prazdnin v roku 1998
a 1999, no uz predtym som bola ako au pair v Rakusku.* (Williams, A. —
Balaz, V., 2004, 5. 1828)

Zaver: Latentna a manifestna funkcia au pair

ESte na zaciatku devit'desiatych rokov minulého storocia boli typickymi Gcast-
nikmi schémy au pair zapadoeuropske dievéata zo strednych tried. V priebehu
desatroCia sa taziskovymi ucastnickami au pair pobytov, stale definovanych ako
kultarna vymena, stali Vychodoeuropanky. Radikalne odlisné zivotné sktisenosti,
materidlne a Strukturdlne vychodiska au pair z postkomunistickych krajin ako
Slovensko, Cesko alebo Mad'arsko zacali nasledne menit’ obsah pojmu au pair.

Au pair, definovany ako program kultirnej vymeny, sa stal v krajinach
zapadnej Eurdpy doblezitou sucast'ou rodinnej stratégie starostlivosti o deti. Obraz
kultirnej vymeny zostal len eufemizmom, manifestnou funkciou programu. Prog-
ram vSak ziskal dve nové latentné funkcie — pre hostiteI'ski rodinu predstavuje
lacn domécu pracovnt silu a pre au pair je kanalom spristupiiujucim ekonomické
zdroje hostitel'skej krajiny. Rozpor medzi manifestnou a latentnou funkciou au
pair vyhovuje obidvom stranam ,kultrnej vymeny®. Au pair sa vyhne stigma-
tizujlicemu statusu domacej pracovnej sily a jej zamestnavatelia usetria naklady,
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ktoré by niekomu, kto nema status ,,¢lena rodiny* — teda domacej pracovnej sile —
museli hradit’.

Analyzované data naznaCuju, ze existuju vyznamné rozdiely medzi ,,au pair
z Vychodu® a ,,au pair zo Zapadu®. ,,Vychodna au pair” je starSia, ochotnejsia
pomdct” s domacnost'ou, chce zostat’ dlhSie a nema ini moznost zamestnania
v krajine, v ktorej sa nachadza ako au pair. S minimalnym zdujmom zapadnych
muzov o pracu au pair kontrastuje silny zaujem muzov z krajin vychodnej Europy,
ktory prevysuje existujuci dopyt po muzskych au pair a je nepriamym dokazom
systémovej povahy rozdielu medzi dopytom Vychodu a Zapadu. Opakovanie
a predlzovanie au pair pobytov Casto vyustuje do permanentnej migracie vychod-
nej au pair — napriklad prostrednictvom sobasa.

Po vstupe Slovenska a ostatnych krajin strednej a vychodnej Eurépy do EU au
pair pobyt uz nie je jedinou cestou na pracovny trh niektorych bohatych krajin
Zapadu™. Postupne klesajuci zdujem o au pair zo Slovenska a ostatych novych
Clenskych krajin a rastiici dopyt po sluzbach au pair na Zapade bude pravdepo-
dobne kompenzovat’ vlna au pair z republik byvalého Sovietskeho zvizu. Oproti
utlmu zaujmu Slovakov o au pair v Europe mozno ocakévat’ zachovanie atrakti-
vity Spojenych Statov, ktoré zostavaju relativne nedostupné a zaplatenie cestov-
nych nakladov zo strany hostitel'skej rodiny méze byt’ lakavym benefitom tejto au
pair destinacie.

Miloslav Bahna (1975) vystudoval sociologiu na Katedre sociologie Filozofickej
fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a informatiku na Fakulte elektrotech-
niky a informatiky Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Je odbornym
pracovnikom Sociologického ustavu SAV a doktorandskym Studentom socioldgie
na Katedre sociologie Univerzity Komenského v Bratislave. V sucasnosti sa
venuje sociologii migracie a od roku 2004 sa spolupodiela na vzniku rodiaceho sa
Slovenského archivu socidlnych dat.
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